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Le mot de la Présidente : 
 
Ce projet associatif est le fruit du travail de l’ensemble des membres, des adhérents, des salariés, 
des bénévoles, des bénéficiaires sur plusieurs séances de travail et depuis janvier 2025.  
Ce projet a été pensé et retravaillé pour être le plus  pertinent et le plus proche de la réalité de 
notre association et de la réalité du secteur des Clairs soleils et des Vareilles. 
 
Nous nous sommes appuyés sur la réalité du terrain : 
- les déterminants du quartier (la démographie du secteur, la fragilité, la paupérisation) 
- les demandes de la population,  
- les conditions de vie,  
- les finances de la Mjc et sa fragilité,  
- les acteurs médico sociaux et éducatifs et commerces. 
- la tranquillité publique et les nuisances en tout genre. 
 
Tous s’entremêlent, interagissent et sont interdépendants entre eux. 
 
Ce projet est représentatif de tous les satellites qui gravitent autour de notre structure à savoir la 
MJC.  
Le Projet associatif est la locomotive qui guide ses wagons. 
 
 

La Présidente, 
Leila HANNOUNI 
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Une démarche d'Education Active – d’Education Populaire 

 
Les échanges de la fin d'année 2024 entre la municipalité de Besançon et l'association ont engagé 
un travail d'actualisation du projet associatif de la Mjc de Besançon : Clairs-Soleils – Vareilles. 
 
La démarche que nous avons suivie pour mettre en place ce travail 
 
Le Conseil d’administration a décidé le 10 décembre 2024 de mobiliser les forces vives de 
l'association en vue d'actualiser notre projet associatif. 
Cela a fait l'objet de temps de travail collaboratif régulier et soutenu afin de saisir où se situent les 
adhérents, personnes  et associations, les partenaires, les collaborateurs.   
Un collectif de pilotage, membres du conseil d'administration, a accompagné la démarche, 
composé d’une administratrice, de la Présidente, du délégué du personnel et du Directeur de la 
Mjc. 
 

– Rencontre du comité de pilotage : reprise en détail de la convention cadre, élaboration du 
plan de travail, débat sur les méthodes à mettre en œuvre pour cadrer les échanges. 

 

– vendredi 10 janvier 2025 : Rencontre collégiale avec l’ensemble des forces vives de la Mjc : 
bénévoles, administrateurs et salariés. Ouverture du travail réflexif, expression des 
différents points de vue quant au travail à réaliser, présentation des objectifs, des 
échéances, de la méthode. Objectif de la rencontre : Recueillir auprès des équipes ce que 
l’association déploie autour des thématiques suivantes, et  nous projeter sur ce que nous 
souhaiterions faire évoluer en fonction des paramètres suivants : Notre territoire 
d’intervention, les besoins des populations, les moyens humains et financiers de 
l’association. 

 

– lundi 13 janvier 2025 : débriefing de la rencontre et des contenus du 10 janvier 2025. 
 

– vendredi 17 janvier 2025 avec uniquement les bénévoles (membres du conseil 
d'administration, volontaires sur le terrain, usagers/adhérents). Objectifs de la rencontre : 

Recueillir les motivations et les mécanismes qui ont généré leur engagement dans le projet de la 
Mjc. 
 

– Le jeudi 23 janvier 2025 : débriefing de la rencontre et des contenus du 17 janvier 2025. 
 

– vendredi 24 janvier 2025 avec uniquement l’ensemble de l’équipe de salariés. 
Les objectifs de la rencontre : Recenser l’ensemble des actions par tranches d’âges qui découlent 
de notre projet lié à l’Animation de la Vie Sociale. 
 

– Le vendredi 31 janvier 2025 : débriefing de la rencontre et des contenus du 24 janvier 2025. 
 

– vendredi 7 février avec le groupe pilote. Les objectifs de la rencontre : Travail d’écriture et 
de synthèse de l’ensemble des contenus recueillis afin de préparer le premier temps de 
restitution pour l’ensemble des forces vives de l’Association. 
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Chaque rencontre a fait l'objet d'un compte rendu en tant que point intermédiaire par le directeur 
de la Mjc. 

– Seconde quinzaine de mars 2025 : Validation du projet associatif par le Conseil 
d’Administration de la Mjc ; transmission fin mars de notre projet associatif aux services de 
la ville de Besançon, 

 

– Avril-Mai 2025 : Présentation du projet associatif à l’Assemblée Générale de la Mjc. 
 

– Septembre 2025 : Poursuite des travaux de réflexion sur notre projet associatif en vue et 
plus particulièrement pour notre projet social « agrément Centre Social » qui doit être 
retravaillé pour 2026. 
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1°) Qui sommes-nous ? 
 
Si l'association a vu le jour au début des années 50 dans le quartier de Montrapon, si elle a connu 
un épisode long de vie dans le haut Doubs, c'est aujourd'hui sur le quartier des Clairs-Soleils qu'elle 
s'épanouit. 
 
Une association 
 
La « Mjc de Besançon : Clairs-Soleils - Vareilles », c'est avant tout une association loi 1901. 
Elle porte un projet d’Education Populaire qui accueille les publics tout au long  de leur vie. 
Elle a la volonté de leur proposer un parcours pour expérimenter par la pratique les enjeux de la 
responsabilité et du vivre ensemble au sein de collectifs. 
 
En synthèse, nous sommes : 
 

- Une Association Loi 1901, 
- Une Association qui est composée d’Adhérents, d’Habitants et de Salariés, 
- Une Association missionnée par la ville de Besançon pour intervenir sur le quartier 

prioritaire de la ville « Clairs Soleils », 
- Un Centre Social agréé par la Caisse d’allocations Familiales, 
- associés au projet du Centre Martin Luther King, 
- Une association regroupant des adhérents actifs et une équipe de professionnels… 

 
Cette association est avant tout composée d'adhérents qui incarnent au quotidien ce projet. 
 
Être adhérent c'est : 
 

- participer à l'assemblée générale annuelle, y avoir droit à la parole, y avoir une voix dans 
les décisions. 

- participer à des collectifs qui animent, par la mise en œuvre de projets, le quotidien. 
- être candidat au conseil d'administration pour prendre les responsabilités administratives 

relatives au fonctionnement de l'association. 
 
Une équipe de professionnels 
 
Les adhérents ont décidé de déléguer à une équipe  professionnelle certains aspects du 
fonctionnement. 
 
Cette équipe de permanents a 3 missions principales : 

– Accompagner les collectifs dans leurs projets, c'est à dire agir en techniciens au service du 
développement de leurs actions. 

– Développer des projets, notamment ceux qui exigent un suivi et des savoir faire relatifs à 
l'animation socio-culturelle. 

– Dynamiser et organiser au quotidien la vie de la maison. 
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Le Centre Martin Luther King 
 
Plus largement, la Mjc est impliquée  dans le projet multi partenarial du centre Martin Luther 
King . Ce projet initié en 2008, réunit dans les mêmes locaux les acteurs sociaux espérant qu'une 
proximité géographique favorise le travail d'échange et facilite la  prise en compte des besoins des 
usagers. 
C'est donc un lieu qui réunit le Centre Communal d'Action Sociale (CCAS), la Mjc de Besançon, des 
associations. 
 
Un Centre Social 
 
 

C'est ainsi que se cristallise aujourd'hui l'association sur le quartier des Clairs-
Soleils. Ce que nous sommes aujourd'hui, la réponse à des enjeux, des besoins. 
L'association s'est imposée comme un point de convergence. 
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2°) Notre projet associatif 
 
D'une manière générale notre projet associatif se déploie autour de trois axes majeurs : 
 
La Citoyenneté : un parcours pour devenir et être un adulte responsable, 
La Mixité : apprendre à vivre ensemble, 
La Participation : action de réalisation et d’engagement pour soi, pour l’autre… 
 
Un projet qui est  lié à celui du centre social. 
 
 

3°) Notre projet social « Contrat de projet Centre Social 2023-2026 » : 
 

La synthèse globale des différentes phases de diagnostic/évaluation pour notre projet social 
2023-2026 a fait apparaître de manière forte la nécessité dans notre action : 
 

• d'accompagner les familles dans leur fonction parentale et notamment dans une relation 
d’intermédiation avec l’institution scolaire. 
• de renforcer la continuité éducative auprès des enfants pour susciter des parcours de réussite ; 
• d’impulser des actions d’animation sociale de proximité afin d’animer l’espace public ; 
• de soutenir les jeunes adultes les plus fragilisés socialement ; 
• de développer un travail coopératif et participatif, que ce soit entre acteurs associatifs et 
institutionnels ou avec les habitants ; 
• de favoriser une meilleure information et communication concernant les structures existantes et 
les actions qu’elles proposent à l’échelle du quartier ; 
• de mettre en œuvre des actions passerelles pour favoriser une ouverture vers l’extérieur. 
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4°) Notre territoire d’intervention : Clairs Soleils-les Vareilles 
 

Clairs Soleils, un quartier prioritaire de la VILLE 

Population de Clairs Soleils : 1428 habitants dont 43 % à moins de 25 ans, les 25-59 représentent 
32 % et 25 % ont 60 ans et plus. 

Les Vareilles, un quartier fragile 

Population des Vareilles : 700 habitants, les indicateurs socio-économiques mettent en lumière 
une précarité importante. Près de 40 % de la population majeure est sans emploi et 30 % des em-
plois sont précaires. Les familles sont présentes puisque quasiment un ménage sur deux est com-
posé d’enfants. 
 
 
La Jeunesse du territoire Clairs Soleils et des Vareilles 

Une population jeune importante 

Education 

Maternelle : 169 enfants 

Elémentaire : 209 enfants 

Collège : 140 jeunes 

Lycéens : 61 jeunes 

Enfants à besoins éducatifs particuliers : 20 
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5°) Les publics adhérents/bénéficiaires avec lesquels nous évoluons : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Sans oublier 

• Les Bénévoles, 

• Les salariés de la Mjc, 

• Les partenaires institutionnels, 

• Les partenaires  associatifs 

DIVERSITE DES PUBLICS : ADHERENTS ET BENEFICIAIRES 

Avant 3 ans, les 3-6 ans, les 6-10 ans, les 11-13 ans, les collégiens, les 14-17 

ans, les lycéens, les jeunes adultes, les adultes, les Familles, les Seniors… 

SPECIFICITE DES PROFILS, DES BESOINS DE CERTAINS PUBLICS 

• Les Personnes isolées, les personnes porteuses de handicap, les Primo ar-

rivants, les Personnes en difficultés financières, les personnes nécessitant 

un soutien adapté, les Demandeurs d’emploi, les jeunes et moins jeunes 

pour des stages, les personnes étrangères, tout individu ayant besoin d’un 

soutien et/ou d’un accompagnement adaptés… 
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6°) Les actions déployées 
 

• La Participation, animation du territoire et cadre de vie : 
 
Faire vivre le territoire : 
Nous contribuons  par notre action à la dynamique du territoire sur les quartiers Clairs Soleils 
et les Vareilles,  en accompagnant les politiques locales pour l’amélioration du Cadre de vie. 
Pour ce faire, nous œuvrons activement à la co-animation des différentes actions de 
coopération avec les partenaires institutionnels et notamment avec les services du contrat 
de ville et les autres services des collectivités, du CCAS et des associations diverses. 
Les actions sur lesquelles nous sommes impliqués : les Apéros Infos de Clairs Soleils au Centre 
Martin Luther King que nous co-animons avec le chargé de mission Contrat Ville,  la co-
animation de la semaine numérique, notre participation aux Cellules de Veille… 
 
Accompagner le Vivre ensemble                                                                              
Notre objectif est d’être identifié comme « espace ressources » pour les habitants du quartier, de 
promouvoir la diversité en développant le respect des différences : 
 

- d’accueillir et  d’accompagner les différents publics, les différentes demandes…, 

- de proposer des actions socioculturelles accessibles à tous, en direction de tous les publics. 

- de faciliter la compréhension du centre social et de son fonctionnement, 

- de favoriser l’implication des habitants et créer du lien entre eux à travers… 

 

Nous favorisons par nos actions la rencontre des habitants et nous les accompagnons à échanger 
autour de sujets qui concernent le territoire. 
 
L’ensemble de nos interventions au quotidien favorise la mixité sociale, culturelle et 
intergénérationnelle. 
 
Pour cette mixité nous suscitons les initiatives individuelles et collectives. De plus, nous poursuivons 
notre travail d’accompagnement et d’implication en renforçant : 

- Les mobilisations conviviales et solidaires, 
- En valorisant les actions des familles, des habitants et des acteurs. 

 
Les Animations des Samedis 

Un programme d’animation est mis en place tous les samedis après-midi à destination des familles 
sauf pendant les vacances scolaires. Ces animations prennent la forme de : sorties, activités de toute 
sorte (cuisine, manuelle, artistique et culturelle…) 
 
Les Animations en Pieds d’immeubles 
Pendant les périodes de vacances estivales nous investissons les espaces publics de Clairs Soleils et 
des Vareilles et nous proposons des animations et des soirées festives… 



12 
Maison des jeunes et de la culture de Besançon  - MJC Clairs-Soleils-Vareilles- Centre Martin Luther King 

 

 
 
Les Fêtes et Événements 
Nous déployons sur le quartier des Clairs Soleils plusieurs temps forts : 

- Les Printemps des Clairs Soleils, 
- Le Raid Aventure, 
- Fête de quartier en fin d’année scolaire, 
- Fête d’hiver avant les vacances de Noël. 

 
Les Événements des accueils de Loisirs 
Nous proposons un grand événement annuel regroupant l’ensemble des accueils de loisirs, des 
enfants et des Familles : Barbecue suivi d’un spectacle. 
 
Les Actions/Événements 
L’ensemble des actions et événements pour lesquels nous proposons en amont différents temps de 
préparation : Les Printemps de Clairs Soleils, les Animations en Pieds d’immeubles, Le Raid Aventure 
de Clairs Soleils. 
 
La Mise en place d’instance représentative des habitants et l’engagement à la participation 
citoyenne : 
- Accompagnement des habitants et participation active aux différentes commissions participatives 
institutionnelles : CCH, Projets Participatifs, engagement dans la vie associative de la Mjc mais 
également dans d’autres associations… 
 
 

• L’Information pour les habitants du quartier, les adhérents de la Mjc… : 
 
Pour ce faire, nous utilisons l’ensemble de nos outils numériques « site internet, réseaux sociaux ». 
Nous activons l’ensemble des équipes de l’association pour la  transmission des informations sur 
nos activités et sur les événements qui ont lieu sur le quartier. 
Enfin, nous informons également les habitants par voie d’affichage dans les différentes entrées des 
logements qui composent le quartier. 
 
De façon plus démonstrative, nous utilisons également d’autres modalités : 

- les temps de distribution alimentaire pour informer, mobiliser les habitants sur les actions 
et événements qui sont proposés par la Mjc et par les acteurs du quartier. 

- les temps d’animations des différents collectifs qui sont adhérents à la Mjc, 

- les sorties Roulotte Connecte, 

- les Apéro Infos, 

- les infos mailing, 

- la presse locale, 

- les médias de la ville de Besançon… 

 
Ce que nous pourrions déployer : 
Enclencher un travail d’évaluation et de formalisation des stratégies. 
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• Notre intervention pour lutter contre les inégalités, les discriminations et les 
exclusions : 
 
La Médiation numérique : 
 
La Roulotte Connecte : outil d’accompagnement numérique itinérant sur le quartier des Clairs 
Soleils et des Vareilles : accès aux droits, démarches administratives, création de boite mail… 

 
L’Accompagnement des publics : 
Pour les Jeunes, les animateurs jeunesse les accompagnent dans leurs démarches « orientation, 
démarches administratives… » Pour le tout public, accompagnement aux démarches 
« actualisation des droits, démarches administratives »… 
 
La Mission de Promeneur du Net : Présence d’une animatrice sur les réseaux sociaux pour de 
l'accompagnement numérique et de la veille. 
 
Dispositif Educatif Numérique : accompagnement des familles « Pronote, bourse… » 

 
Mise à disposition des publics d’une borne numérique : 
Espace numérique : Ateliers numériques proposés par les animateurs Epn de la ville de Besançon 
sur deux demi journées par semaine, permanence emploi et temps d’accès libres… 
 
L’action coopérative avec les acteurs du quartier sur des actions concertées et fédératives sur la 
thématique du numérique et qui se traduit par « une semaine du numérique : café parents, 
action de prévention sur l’utilisation des écrans… » 
 
Nos partenaires : 
La Dsi avec l’Epn, le Ccas avec la co-animation des sorties de la Roulotte connecte, le Collège des 
Clairs Soleils, les écoles maternelles et élémentaires, l’Education Nationale avec le dispositif TNE… 
 
Ce que nous pourrions déployer : 
Atelier de découverte numérique, 
Labellisation : aidant connecte, France service 
Plus d’information sur ce qui existe dans le quartier et ailleurs 
Comment faire vivre l'espace numérique par nous-mêmes ? (temps de formation ? 
Détermination des compétences et des responsabilités ? Mise en place de temps de 
permanence ? ...) 
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L’Emploi Insertion : 
  
Pour les jeunes : 
Nos équipes accompagnent les jeunes pour la réalisation de Cv, pour les démarches numériques, 
pour répondre aux demandes qui s’inscrivent dans l’urgence. Quand les situations ne s’inscrivent 
pas dans cette urgence nous orientons, accompagnons les jeunes vers les partenaires/acteurs 
compétents. 
Nous accueillons également des stagiaires de différentes formations pré qualifiantes et 
qualifiantes : stages de découvertes, Formations fédérales, CPJEPS, BPEJEPS, Licence Pro 
UFRSTAPS… 
 
 
Pour les autres publics : 
Nous accueillons et co-animons des permanences emploi tous les mardis matins en alternance 
« Clairs Soleils et Palente » : Offres d’emplois, formation, orientation… 
Nous sommes coordinateur Groupe Solidarité Emploi pour Clairs Soleils ; 
Dans le cadre d’actions collectives comme le groupe de femmes nous accompagnons également 
certaines femmes dans leur parcours de formation/emploi… 
 
Nous accueillons des stagiaires de différentes formations pré-qualifiantes et qualifiantes. 
 
Il est important également de souligner notre dimension employeur pour les jeunes, puisque à 
titre d’exemple sur une année nous recrutons une vingtaine de jeunes pour les accueils  de 
loisirs, accompagnement à la scolarité… 
 
Ce que nous pourrions projeter dans cette thématique : 
Ouverture à d'autres orientations professionnelles 
Devenir centre de formation  pour les BAFA, BPJEPS… 
Devenir un « centre d'insertion (projet ressourcerie, chantier insertion....) 
mise en place et utilisation des BADGES (cf https://bravo-bfc.fr/) 
 
 

•Accompagnement Social  Démarche d’Accompagnement Concerté (DAC) : 
  
Descriptif de l’action : 
La DAC repose sur une diversité d’activités et d’actions individuelles et collectives mises en œuvre 
avec l’équipe d’animation du Centre Social. Nous proposons plusieurs ateliers collectifs répartis 
tout au long de la semaine. Ces ateliers, qui répondent aux besoins et intérêts de chacun, 
permettent de découvrir des techniques, des savoir-faire et de s’enrichir personnellement : 
informatique, artisanat, décoration, cuisine, randonnée, expression, communication, langues 
étrangères, sorties et vacances famille. Les objectifs de ces ateliers sont de rompre l’isolement, de 
construire ou maintenir le lien social, de favoriser l’expression des personnes par une participation 
régulière. De plus, nous les accompagnons dans la formalisation de parcours d’insertion. 
 
Solidarité-Soutien : 

https://bravo-bfc.fr/
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Tout au long de la semaine à travers notre mission d’accueil du Centre Social, nous accompagnons 
les habitants du quartier : accès au droit Caf, courriers divers, photocopies, accompagnement 
numérique, orientations vers les acteurs compétents… 
 
 
Espace Solidarité : 
Nous avons avec un collectif de bénévoles, constitué une brigade de solidarité pour le don de 
matériel « textile, équipement ménager, petit mobilier, matériel de puériculture… ». Nous les 
activons en fonction des besoins des habitants, des adhérents, des partenaires. Nous utilisons les 
réseaux sociaux pour lancer les appels aux dons… 
 
La permanence d’Ecrivain public : 
Elle a lieu tous les mardis matins et les vendredis matins de 9h à 12h. Les bénévoles sont présents 
pour accompagner les personnes autour de différentes demandes. Chaque rendez-vous dure 
environ ½ heure voire ¾ d’heure. 
Nous sommes toujours dans le même type de demande d’accompagnement : 
- décryptage de courriers « institutionnels » (CAF, Pôle emploi, MDPH, Impôts…). 
- accès aux droits 
 
Les Ateliers Sociolinguistiques : 
Cette action est proposée par Quartier Libre Besançon et déployée sur les trois maisons. 
Les ASL contribuent à l’intégration sociale des populations d’origine étrangère par une meilleure 
connaissance de la langue française et de l’environnement social de proximité. C’est pourquoi toute 
personne motivée, s’inscrivant dans une démarche d’apprentissage est accueillie de façon 
inconditionnelle. L’accès à l’emploi est de plus, un axe privilégié des ASL ; les difficultés linguistiques 
constituant l’un des freins majeurs à l’insertion professionnelle. 
 
Café Solidaire : 
Cet espace de convivialité est mis en place pour accompagner l’association Croque Soleil dans son 
fonctionnement le jour de la distribution alimentaire. Cet espace permet de réduire les tensions 
auprès des bénéficiaires mais également auprès des bénévoles de l’association. Plus qu’un simple 
lieu où l’on peut trouver un café, c’est un espace privilégié où l’on réintroduit du lien, du partage 
et des échanges. Nous déployons également avec la coopération d’acteurs socioculturels, 
associatifs des actions d’accompagnement social, des actions de prévention autour de la santé… 
 
Question féminine : 
Nous poursuivons nos objectifs liés à l’émancipation et l’épanouissement des femmes du quartier, 
et ce quelque soit leur âge. Un groupe d’une trentaine de femmes s’enrichit de cette dynamique. 
Un rendez-vous hebdomadaire est mis en place, où le collectif travaille à la co-constrution de ces 
actions du collectif. En parallèle des actions sont mises en place, des ateliers/groupes de parole 
avec des professionnels autour de différentes thématiques (MlCD, CIDFF, CCAS…). 
Les objectifs majeurs du projet : 
- permettre la prise d’initiative par les femmes et pour les femmes 
- permettre de sortir d’un quotidien qui les oppresse 
- permettre de découvrir le sport grâce à la maison du sport de la Mjc… 
 
Les Animations en Pieds d’Immeubles : 
Depuis plusieurs années nous avons également investi les espaces publics, en déployant sur les 
périodes estivales des animations de loisirs et des soirées culturelles  pour les quartiers des Clairs 
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Soleils et des Vareilles. 
 
Soutien aux associations : 
Nous accompagnons les associations dans le montage de leurs dossiers « demande de 
financement, élaboration des statuts »…, Nous mettons à disposition des locaux pour le 
déploiement de leur projet associatif, de leur action. 
 

 
• Sensibiliser les habitants au développement durable : 
  
Les Printemps des Clairs Soleils : 
Les objectifs de cette action/événement sont de fédérer des partenaires et des habitants du quartier 
des Clairs Soleils, des Vareilles et du Grand Besançon autour d'actions, d’événements communs, et 
cela afin : 

- de contribuer à la valorisation du quartier en utilisant l'ensemble des facteurs qui en créent 
sa force  environnement naturel et patrimonial d’exception, 

- de renforcer le pouvoir d’agir des habitants, 
 

- de sensibiliser les populations pour les sujets liés à l’amélioration du cadre de vie, 

 
- de déployer des actions de coopération autour des thèmes « alimentation, santé… », 

 
- d’amener au plus près des habitants, des actions culturelles… 

 
Le Jardin des Lumières : 
Un projet de végétalisation est activé et validé par la Ville de Besançon. Depuis deux ans nous 
travaillons avec plusieurs partenaires et notamment l’association Juste Ici pour déployer des projets 
artistiques avec les habitants, pour intégrer dans cet environnement des aménagements pour les 
enfants et les mobiliers. 
Cette démarche s’inscrit également dans un travail pédagogique en y intégrant nos pratiques et 
notre rapport à l’environnement, au vivant… 
 
A déployer : la mise en place de Protocole pour le tri sélectif au sein de nos structures : Centre Martin 
Luther King, les Centres de Loisirs, L’Evs… 
 
 
• Notre intervention autour d’activités et d’actions de sensibilisation sur la thématique santé : 
La question de la santé et du bien-être est une thématique transversale dans l’ensemble de notre 
activité. 
Notre intervention s’inscrit de plusieurs façons dans le quotidien des habitants : 
 

- Pour l’ensemble des accueils de loisirs, les activités qui sont proposées intègrent cette 
question comme fil conducteur et intègrent dans les contenus les questions « alimentation, 
sommeil, hygiène…». 

- Notre Club Multisports prend en compte la question de la santé/bien-être. 
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Plus largement, dans l’ensemble de nos actions la thématique santé est un sujet transversal à 
l’intervention de nos équipes. 
 
Il est à noter que l’association a rejoint la dynamique de la Ville de Besançon en participant 
activement à la mission des référents Santé de quartier, avec le service de la santé publique de la 
ville. 
 
De plus, dans le cadre de nos actions, nous mettons en co-animation avec plusieurs partenaires des 
actions d’information, de sensibilisation et de prévention.    
 
Enfin, nous intégrons dans nos événements cette dimension : Les Printemps des Clairs Soleils, les 
ateliers cuisine, le Raid Aventure… 

  
 
• Animation collective familles : 
 
Nous proposons tout au long de l'année des animations parents enfants sur les vendredis soirs et 
sur les samedis. Nous accompagnons également les familles dans l'élaboration de leurs séjours 
familles et pour les séjours proposés par la Ville de Besançon. Nous sommes également, fortement 
présents pour les questions d'ordre social et/ou éducatif : accompagnement aux démarches 
(accompagnement social.....) ainsi que les thématiques Parentalité, Santé,  Education, Scolarité, 
Prévention....Cette attention portée à ces thématiques est présente dans toutes nos actions 
courantes mais aussi lors des animations plus spécifiques, comme les animations en pieds 
d'immeubles en été. 

 
A noter, la Mjc prend en compte la réalité financière des familles des quartiers de Clairs Soleils et 
des Vareilles  dans son offre tarifaire afin de privilégier la participation du plus grand nombre. 

Ce que nous pourrions déployer : recrutement d’un Référent(e) familles, mise en place d’outils 
d’évaluation… 

 
 
• L’Animation Enfance/Jeunesse : 

 
Les différentes offres éducatives à destination des publics jeunes s’inscrivent dans la démarche 
transversale du projet du Centre Social et dans les interactions avec les différents publics concernés : 
la famille, les parents, les partenaires, le territoire… 

 
La Mjc propose en fonction de ses moyens humains et financiers sur le quartier des Clairs Soleils des 
accueils de loisirs sur les mercredis, petites et grandes vacances  pour les 3-6 ans, les 6-11 ans, les 
11-14 ans et les 14-17ans. 
 
Notre situation financière nous a contraints de revoir à la baisse de façon importante le nombre 
d’enfants et de jeunes accompagnés. C'est ainsi que nous avons dû réduire également le panel 
d'activités proposées. 
 

Nous accompagnons également les familles et les enfants scolarisés à l’école élémentaire, et les 
collégiens du quartier des Clairs Soleils et des Vareilles sur les temps d’accompagnement à la 
scolarité quatre jours par semaine. 
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En complémentarité de ces offres éducatives, nous déployons un projet de Sport Territoire sur le 
quartier des Clairs Soleils. Le Club Multisports de la Mjc des Clairs Soleils propose  des activités sports 
et loisirs et une offre de sport de compétition avec le Kick Boxing « KBCS ». 
 
Nous accompagnons les jeunes à concrétiser des projets de séjours, de loisirs et de découverte 
culturelle… 

 
Nous avons rejoint le dispositif des promeneurs du net, et l’animatrice jeunesse de l’association  
déploie son intervention au quotidien. 
 
 
Enfin, nous intervenons de façon formelle et informelle dans l’accompagnement des jeunes et des 
familles, et cela en fonction des besoins que nous identifions : 
 

- Besoin éducatif  

- Affection 

- Lien social 

- Lien relationnel 

- Ecoute 

- Soutien Budget  Aide financières 

- Santé 

- Participation à des actions collectives 

- Formation 

- Expérience hors de la famille 

- Lieu de partage : ex. « boire un café » 

- Partager 

- Sortir de l’isolement 

- Démarches numériques 

- Démarches administratives 

 
L’ensemble de nos interventions s’appuie sur les valeurs suivantes : 
 

- L’épanouissement, 

- L’autonomie, 

- La responsabilité, 

- L’anticipation, 

- Le respect des valeurs de notre société 

- Le vivre ensemble 



19 
Maison des jeunes et de la culture de Besançon  - MJC Clairs-Soleils-Vareilles- Centre Martin Luther King 

 

- L’estime de Soi… 

Il est important de préciser que nous sommes le seul acteur ayant une action éducative quotidienne 
installée de façon stable et durable sur le quartier des Clairs Soleils en dehors des écoles et du 
Collège. 
Par ailleurs, nous accompagnons depuis maintenant plusieurs années le travail qui est organisé par 
la mission jeunesse de la ville de Besançon. Nous sommes également  présents dans les sollicitations 
des différentes coordinations enfance et jeunesse. 
 
 
 
• L’Accès à la Culture : 
 
Dans le projet de l’association et en prenant en compte notre réalité financière et humaine, nous 
déployons dans notre Maison de la Culture  une action de médiation culturelle dans l’ensemble 
des secteurs d’interventions : 
 

- découverte et expérimentation de tout ce qui nous entoure : loisirs, sports, tradition 
culturelle… 

- découverte des différents espaces/environnement culturels de la ville, du territoire français 
mais également de l’Europe et d’autres parties du monde, 

- partage et échange culturel entre les différentes nationalités qui composent le quartier, 
- découverte des différentes offres d’Arts du spectacle, 
- expérimentation d’actions et d’événements artistiques, 
- déploiement du Projet de la Colline aux mille couleurs avec l’accompagnement de 

l’association Juste Ici pour la réalisation des fresques murales. 
 
 
La Mjc déploie et met en place des événements tout au long de l’année pour favoriser l’accès à la 
culture: 
 

- Les Printemps des Clairs Soleils, 

- Les soirées spectacles dans le cadre des animations en pieds d’immeubles, 

- Les spectacles musicaux pour la fête de quartier, 

- Les spectacles pour la fête d’hiver… 

 

 

• Médiation sociale par le sport : 
 Club Multisports et/ou la Maison du sport  
Nous poursuivons le déploiement de notre outil de médiation sociale par le sport pour les 
habitants de Clairs Soleils, les Vareilles avec des offres  de loisirs sportifs et de sports adaptés, mais 
aussi le sport de compétition sur le territoire des Clairs Soleils. 
Les offres qui sont proposées par la Mjc s’inscrivent dans la complémentarité des actions sportives 
qui sont portées par les autres clubs sportifs et acteurs du quartier. Ces coopérations s’inscrivent 
également dans des démarches de collaboration avec les collectivités «Ville de Besançon et GBM » 
et avec les fédérations sportives qui nous accompagnent dans nos projets et actions… 
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En complément nous déployons  ce projet : 
 

- l’Accompagnement des publics de Clairs Soleils à découvrir des disciplines sportives et être 
en capacité par cet accompagnement de faciliter leurs inscriptions, 
 

- l’accompagnement pour Les formations : fédérales, qualifiantes  et diplômantes qui sont 
proposées aux différents pratiquants, 

- l’animation du territoire dans les offres d’événements « rencontres interclubs, gala de boxe, 

- l’éducation et la prévention à la santé et au bien-être dans les pratiques et les 
comportements sportifs… 

 
Les effets attendus de notre projet sportif de territoire : 
• l’implication des habitants dans la dynamique sportive du quartier, 
• l’amélioration de la santé physique et psychologique des enfants et des adultes, 
• des familles autonomes dans le partage de temps de loisirs, 
• la lutte contre le surpoids et la « malbouffe », 
• une meilleure connaissance des habitants de leur environnement, 
• le partage d’un projet sportif avec l’ensemble des partenaires qui interviennent sur les 
quartiers… 

 
 
 

7°) Notre coopération avec la Ville de Besançon et le Grand Besançon 
Métropole dans le cadre de la politique de la ville : 
 
Cette coopération s’inscrit dans une dimension de coopération permanente avec les services de la 
Ville, du CCAS et du Grand Besançon : 
 
Pour être identifié auprès des habitants, des partenaires associatifs et institutionnels comme 
l’acteur ressource tant sur le plan de l'écoute que de l'accompagnement et de la co-construction 
des dynamiques… 

 
D’un point de vue opérationnel : 
 

- Co animation des Apéros Infos, 

- Co réflexion et co actions sur les différents axes prioritaires du Contrat de Ville, 

- Co animation des actions : semaine du numérique, semaine de la parentalité, 

- Accompagnement des habitants, des associations et des acteurs selon leurs besoins, leurs 
demandes et leurs  sollicitations, 

- Participation aux phases d’instruction du contrat ville pour le quartier des Clairs Soleils, 

- Participation aux différentes rencontres des Cellules de veille, 
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- Mission de veille, 

- Accompagnement des associations dans le montage de leurs dossiers « demande de 
financement, élaboration des statuts »… 

8°) Notre coopération avec le CCAS de Besançon : 
La démonstration de cette coopération s’illustre par les différentes actions qui sont co-portées et 
proposées sur le quartier prioritaire des Clairs Soleils : 
 

- La lutte de la fracture numérique et la co-intervention d’un professionnel de la Mjc et d'un 
travailleur social du CCAS, des itinérances de la Roulotte Connecte, 

- La mise en place de l’action collective à destination des femmes, 

- Le portage de la Co réflexion sur la question des besoins en terme d’accompagnement 
numérique, 

- L’intervention des personnels d’accueils respectifs au deux entités… 

 
 
 
 
 


