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Faits marquants 2024 (et début 2025)

—



Faits marquants 2024 (et début 2025)

▪ Programme Coop’Ter : suspension en février 2024 puis reprise en décembre 
2024. Les incertitudes quant au renouvellement du programme Coop’Ter
ont mis un coup de frein aux activités de développement pendant plusieurs 
mois,  pour une reprise effective en fin d’année.

▪ L’équipe de développement s’est mise en mode « volontariat permanent »  
→ à ce jour, 4 personnes la composent (création de 4 postes de volontaires 
de la transition). Grace à un partenariat serré avec association InfiniR !

▪ AAP Fabriques de Territoire, vague 10 : nous avons été sélectionnés (en 
consortium) sur le projet de création d’un fonds de dotation territorial.

▪ Le Super Stage 2024 a été un succès. 9 projets. Les partenaires pros sont 
toujours présents et enthousiastes pour co-produire cet accompagnement.

▪ Le dispositif « Pactes d’entraides » monte peu à peu en puissance et montre 
son utilité.

▪ La carte du « faire soi-même, c’est possible » 2025 est sortie.

▪ De nouvelles expérimentations : « opération bricolympique » puis 
« contrôle technique », puis « autodiagnostic groupé »

▪ Un grand sondage en juillet 2024 sur les effets utiles.



Rappel du projet

—



La mission : promouvoir et développer 
le faire soi-même dans l’habitat

—



En résumé… 
Archi Possible =  communauté + des ressources pour les 
autorénovateurs/autoconstructeurs

Se mettre en lien
entre-elles (pour échanger 

des astuces, des savoirs, des 
outils, du temps et plus si 

affinité !)

Se former sur les chantiers des 
uns et des autres avec ou sans 

intervenants professionnels

Bénéficier d’accompagnements 
professionnels sur mesure et rassurant. 

(Notices de construction, 
accompagnements techniques, 

assistance technique…), pour faire soi-
même tout en étant encouragé et 

soutenu dans cette démarche.

L’ambition d’Archi Possible est de proposer aux familles 
et personnes qui souhaitent construire,
modifier leur habitat ou leur jardin de :



Le territoire d’action : le sud…de l’Ile-de-France

Sud Ile-de-France, centré sur le 
département de l’Essonne

Un territoire mêlant urbain, 
périurbain et rural.

Un territoire dynamique 
économiquement et 

démographiquement.



Entraide sur chantier…



Apprendre dans des ateliers, sur des chantiers…



Le « café » pour échanger conseils, astuces, bons plans 
et animer le réseau.



Relais vers les pros : vers accompagnements  
individuels, stages, mise en relation via initiations tech



Les sorties inspirantes, les petites fêtes…



On travaille les développements futurs…



Des méthodes développées pour passer à l’action (ex 
2024 : Bric’Olympique, Pactes d’entraides)



Le Super Stage : un parcours pour booster son projet !



Présences sur forums, communication de proximité …



Un écosystème coopératif qui se révèle peu à peu.
La carte du « faire soi-même, c’est possible »



Gouvernance : 
2 structures juridiques qui se complètent

▪ Une société coopérative (pour offrir des services aux particuliers, 
pros et acteurs de territoires)
SCIC Archi Possible, créée en juin 2019.

▪ Une association (pour les activités d’intérêt général, l’amorçage et 
les expérimentations)
Association « Apprendre, Participer, Inventer » (A.P.I), créée en 
2016. 

Archi Possible est une « marque », le nom et le logo sont déposés.

2 entités juridiques œuvrent derrière Archi Possible



Le projet 2022-2025, notre feuille de route

» COOPERATION - Enraciner des mécanismes de 
coopération dans le fonctionnement d’Archi Possible.

» SIMPLIFICATION - Simplifier et bien décrire le 
fonctionnement d’Archi Possible

» ETUDE et EXPERIMENTATION – Positionner Archi 
Possible comme un terrain d’étude et d’expérimentation 
qui puisse aboutir à un modèle

3 orientations pour la période 2022-2025 :

» Créer et pérenniser une animation collective d’Archi Possible. 

» Faire du café de l’autoconstruction l’activité phare d’Archi 
Possible. 

» Mettre en service le micro-tiers-lieux Archi Possible d’Arpajon

» Mettre en place des indicateurs d’impacts

» Créer le mode d’emploi d’Archi Possible

5 actions prioritaires 2022-2025 :



Compléments – Points de repères

▪ Archi Possible se définit comme un opérateur ARA (autoréhabilitation
accompagnée) avec une approche collective et coopérative, centrale
dans ses activités. Notre sujet, c’est vraiment la coopération et 
comment la susciter, la soutenir et la développer, en utilisant comme 
supports de travail nos habitats.

▪ Oscillation entre « ARA collective » (animation et mise en relation) et 
« ARA individuelle » (en passage de relais aux pros)

▪ Le public visé : tout public

▪ Une temporalité longue : créer une communauté d’entraide qui dure 
au-delà des travaux de transformation → entretien régulier et savoir 
habiter.

▪ Un écosystème coopératif hybride : des personnes ou familles/des 
pros/des collectivités (voir la carte du faire soi-même)

▪ Archi Possible = groupe local d’entraides et d’apports de conseils pour 
transformer les habitats (et les habitants) dans le sud francilien.



Les offres actuelles vers les différentes parties 
prenantes

▪ Vers les familles/particuliers autoproducteurs

▪ 2 formules d’abonnement

▪ formule « simple » annuelle pour accéder au réseau et picorer

▪ formule « projet/super stage » pour être accompagné dans leur 
projet de travaux en autonomie

▪ Vers les professionnels accompagnateurs

▪ 1 formule abonnement pro pour accéder au réseau et être 
référencé

▪ Vers les « territoires »

▪ aujourd’hui sous forme d’offres d’expérimentation/projets sur 
mesure (car inexistence d’une vraie politique publique en faveur de 
l’ARA pour l’instant).



Societariat - SCIC Archi Possible

COLLÈGES Droits 
de vote

%

Fondateurs et continuateurs 48

Autoconstructeurs 20

Professionnels accompagnateurs 20

Investisseurs solidaires (p physiques) 6

Investisseurs solidaires (p morales) 6

▪ Archi Possible est une SCIC, créée le 11 juin 2019 (avec 
23 premiers sociétaires)

▪ Aujourd’hui (avr 2025) : 42 sociétaires, dont 9 personnes 
morales - 55575€ de capital social divisé en 3705 parts 
(15€ la part)

▪ Organisation de la gouvernance de la SCIC inscrite dans 
les statuts : 

▪ Assemblée Générale annuelle des sociétaires -

▪ Sociétariat organisé en 5 collèges de vote (voir tableau)

▪ 1 président (Franck Mathieu)

▪ 1 secrétaire général (poste à pourvoir)

▪ 1 conseil stratégique (confondu avec équipe développement)

▪ Autres organes de gouvernance (non statutaire)

▪ Un « comité de suivi » d’Archi Possible (réunion 3 fois par an)

▪ Une « équipe d’animation » 

▪ Une « équipe développement »



Le cadre de travail : programme Coop’Ter (ADEME)

▪ On travaille notre développement dans le cadre du programme Coop’Ter (ADEME – labo ATEMIS) 

▪ → financement conséquent de l’ADEME

▪ → travail dans le cadre du référentiel de l’économie de la fonctionnalité et de la  coopération (EFC) et 
tout ce que cela implique : fonctionnalité - développement d’un écosystème coopératif territorialisé 
(ECT) pour la mise au point d’une solution intégrée - révélation des valeurs immatérielles générées 
par nos activités - attention au travail

▪ Organisation en 4 chantiers de développements :

▪ → Chantier 1 : inventer et tester des solutions de financement/ressources matérielles pour les auto-
rénovateurs et auto-constructeurs – FINANCEMENT et RESSOURCES MATERIELLES

▪ → Chantier 2 : mettre au point et tester une méthode d’organisation pratique et collective des travaux 
d’auto-rénovateurs et auto-constructeurs – LE TEMPS

▪ → Chantier 3 : mettre au point une méthode spécifique à l’autoréalisation d’apport de conseils et avis 
pertinents et qualitatifs en amont des travaux. – LES COMPETENCES

▪ → Chantier 4 : installer une évaluation des effets utiles immatériels dans l’organisation du travail. LES 
ENCOURAGEMENTS

▪ Equipe de travail : Constitution d’un groupe Développement (dès février 2023) et missionage de référents 
par chantiers (depuis octobre 2023) + binôme accompagnateurs Coop’Ter (Laboratoire Atemis)



Développements 2024

Programme Coop’Ter (ADEME-ATEMIS)

—



Le programme Coop’Ter – ADEME - ATEMIS
Dans les grandes lignes… 

▪ Principe : accompagner le développement d’Archi Possible en s’appuyant sur le référentiel de 
l’E.F.C (économie de la fonctionnalité et de la coopération)

▪ E.F.C = Sortir de la logique de développement par l’accroissement des volumes (→ constituer 
une offre de services toujours plus pertinente) + Construire ces offres en coopération avec 
des acteurs du territoire (→ constituer un écosystème coopératif territorial (E.C.T))

▪ Un premier accompagnement de 18 mois (phase 1 dite d’émergence de sept.22 à fév.24) ; qui 
se prolonge pour 2 ans (phase dite de consolidation d’oct.24 à sept.26)

▪ Engagement d’Archi Possible : y consacrer du temps de chargé de mission + organiser un copil
régulier

▪ Ressources de l’accompagnement :

▪ Un binôme d’accompagnateurs formées à l’E.F.C

▪ Des temps complémentaires : université de l’EFC + REX (retours d’expériences) + club 
EFC régional + groupe de travail thématiques (volet 2, approches plurielles)

▪ Une subvention qui couvre environ 67% des frais (chargés de mission, 
accompagnement, déplacement)



Programme Coop’Ter – ADEME
Grandes phases 

▪ Entre septembre 22 et décembre 22 :  lancement et compréhension du projet. 

▪ Janvier 23 : Précision du cadre de travail et son organisation → 3 premiers chantiers de 
développement.

▪ Entre février 23 et juillet 23 : travail de développement

→ Rapport à mi-parcours pour l’ADEME

▪ Août 2023 – février 2024 : continuation du travail de développement et expérimentations 
(Ouverture d’un 4ème chantier autour de l’évaluation des effets générés par Archi Possible 
(mise en place des premiers indicateurs)

→ Rapport fin de phase 1 pour l’ADEME

▪ Oct. 24 à sept.26 : phase de développement de l’écosystème coopératif et de ses services.

→ 2 rapports intermédiaire + 1 rapport de fin de phase



Chantier 1 : Inventer et tester des solutions de 
financement/ressources materielles pour les auto-
rénovateurs et auto-constructeurs
▪ Ce chantier est crucial pour le développement de la filière de l’accompagnement. A ce jour, 

les autorénovateurs n’ont accès à rien de sérieux pour autorénover : pas de prêt, pas de 
subvention, pas de recyclerie du bâtiment. L’émergence de solution de 
financement/ressources matérielles pour les autorénovateurs permettrait le 
développement des rénovations en autoréalisation tout en les cadrant qualitativement.

▪ Ce qui a été fait :

▪ 2023 : Exploration d’un système de prêt entre particuliers (pré-étude + acc. DLA)  (→
système de prêts participatifs entre coopérateurs ?, constitution d’un fonds de 
garantie ?, prêts par l’association à titre exceptionnel ?) → hypothèse de 
fonctionnement détaillée + plan d’action pour expérimenter. Restitution faite le 27 
nov.2023

▪ 2024-début 2025 : Orientations complémentaires : système de quote part immo, via 
foncière (rencontre foncière Vasco et l’Arban), mise en mouvement d’acteurs 
territoriaux pour la création d’un fonds de dotation), rapprochement avec projet 
InfiniR (recyclerie bâtiment), test d’une proposition de "Super stage de transition" 
destinés aux collaborateurs de grandes entreprises dans le cadre de leur démarche 
RSE

▪ La suite : création du fonds de dotation ; dev du projet InfiniR ; nouveaux test démarche 
RSE ; mobilisation autour du projet de système de prêt + foncière solidaire ; trouver un 
territoire test



Chantier 2 : Mettre au point et tester une méthode 
d’organisation pratique et collective des travaux 
d’auto-rénovateurs

▪ Ce chantier est important pour répondre (en partie) aux besoins exprimés par les 
autorénovateurs concernant le temps. Les systèmes actuels de proposition de 
chantier participatifs touchent à leurs limites. D’autres systèmes d’entraides sont à 
inventer.

▪ Ce qui a été fait

▪ 2023-2024-début 2025 : expérimentation d’un système de binôme d’entraide 
sur chantier et évolution vers système d’échange d’heures : 2 premiers binômes 
+ 3 cohortes d’environ 12 ménages à chaque fois – Identification des effets 
utiles, mise au point progressive du système d’animation

▪ La suite : évaluation de ces 2 ans d’expérimentation – passer le dispositif dans le 
fonctionnement – Evolution des outils de suivi des échanges de temps –
Expérimenter une supervision technique (ARA) sur certains projets (trouver un 
territoire test).



Chantier 3 : Mettre au point une méthode (spécifique 
à l’autoréalisation) d’apports de conseils et avis 
pertinents et qualitatifs en amont des travaux.
▪ De meilleures informations et conseils sont à prodiguer aux autoproducteurs, tout en respectant leurs 

spécificités.

▪ Ce qui a été fait

▪ 2023-2024 : Expérimentation d’une commission pluridisciplinaire  lors du Super Stage 2023 – Ont 
participé : Ont participé : AlecSP, AlecOE, Syndicat Orge, Archi Possible, Archivalo, Terra Originalis, 
PNR HVC, Mairie Pussay → Evaluation de l’expérimentation fin 2023. → Reconduction en 2024 sous 
la formedu speed-meeting

▪ 2025 : lancement de l'expérimentation "Autodiagnostic groupé" : élaboration d'un questionnaire 
destiné à certains les problématiques, sélection de 4 projets encore au stade de réflexion, 4 visites 
en groupe réparties sur 2 samedis, guidées par un pro.

▪ La suite

▪ Apports de conseil lors du prochain super stage sous forme de speed meeting

▪ Mise en place de séquences thématiques lors de certains cafés de l’autoconstruction

▪ Evaluation du dispositif autodiagnostic groupé et organiser une prochaine session à l’automne

▪ Expérimenter un module « conception », complémentaire au super stage actuel

▪ Trouver un territoire test (type agglo, PNR…)



Chantier 4 : Installer des indicateurs, des méthodes 
pour évaluer les effets utiles générés par Archi 
Possible

▪ Partis pris : focaliser les mesures sur les richesses immatérielles produites (selon 
grille EFC). Utiliser ces résultats avant tout pour piloter et améliorer Archi Possible. 
Utiliser la mesure d’impact également comme un outil d’action (prise de 
conscience…)

▪ Ce qui a été fait

▪ 2023-2024 : formation-acculturation ; Élaboration d’un sondage « effets utiles » 
(sondage envoyé en avril 2024 - restitution collective des résultats en juillet 
2024) ; Elaboration d’un formulaire d’autodiagnostic pour établir un état des 
lieux habitat/habitants à l’inscription dans Archi Possible

▪ La suite : 

▪ Lancer systématiquement l’autodiagnostic pour les nouveaux entrants et 
installer quelques indicateurs simples dans le fonctionnement.

▪ Définir le bon moment pour relancer un sondage général (pas forcement
annuel)



Zoom

Développement du « Volontariat 
permament.



Le groupe des volontaires
▪ Qu’est-ce-que c’est ? Des personnes souhaitent travailler pour faire fonctionner et développer Archi Possible, tout en marquant 

une volonté de vivre et travailler autrement. Ces personnes peuvent demander à devenir « volontaires ».

▪ Qu’est ce qu’ils font ? Ils sont polyvalents et mandatés sur des missions (de fonctionnement et de développement de 
l’écosystème coopératif Archi Possible) pour une durée de quelques années. Vu le caractère permanent de leur volontariat, ils
cherchent ensemble les moyens de se rétribuer (à égalité). La plupart d’entre eux développent en parallèle une autre activité. 

▪ Qu’est-ce qu’on attend des volontaires ?

▪ Être volontaire ! (= avoir de la volonté et la garder) pour faire avancer la cause.

▪ Réaliser les missions pour lesquelles ils/elles sont mandatées

▪ Jouer le jeu du volontariat : participer aux regroupements des volontaires (justement pour garder cette volonté) ; construire une solidarité entre 
volontaires ; être vigilant à garder le groupe de volontaires ouvert aux non-volontaires ; témoigner qu’on peut « vivre et travailler autrement » ; être 
gentil (!!!) ; …

▪ Qui sont les volontaires ? → Franck, Florentin, Florence, Sabine et bientôt Florian (à confirmer !)

▪ Comment on finance à ce jour ? Amorçage avec les aides (Ademe/Ecomaison (via InfiniR), CD91…) puis développement du 
modèle économique. Conventionnements entre structures coopérantes.

▪ Comment on rémunère : sous forme de salaire CDI à temps partiel, base smic ; tout est légal !

▪ Rappel : l’écosystème Archi Possible vise à développer l’autoproduction de nos lieux de vie, et cela afin d’améliorer la santé des 
habitats, des habitants et de leur environnement proche.  Le constat est en effet accablant : des 
habitats/habitants/environnements en mauvaise santé ; un accès au logement et aux travaux de rénovation compliqué ; des 
personnes qui souhaitent travailler et vivre autrement ; des pros qui souffrent des relations conventionnelles au travail (salariat, 
prestataire, recherche de faire toujours du volume, ne pas répondre aux besoins réels …). 



Zoom

Développements de la solution intégrée« Le 
super stage du futur »

—



Contrôle qualité

Evolution du parcours d’accompagnement (le super 
stage du futur)

Organiser, concevoir, 
se préparer

Auto-réalisation

Célébrer

Faire murir son 
projet, l’organiser 
dans les grandes 

lignes à partir de là 
où il en est

Dispositif 
festif

Encouragements, 
entraide simple 

avec réseau Archi 
POssible

Service existant

À développer

Modules en développement

Le super stage de base avec sa 
« commission 

interdisciplinaire » composée 
de pros du réseau et acteurs 

institutionnels.

Financements

Réemploi avec 
InfiniR

Diagnostic avec 
Avant 4 °C

Urba, archi, 
organisation…, 

avec Florian Archi

Création

Entraide collective 
supervisée, avec Faire 

avec
Relais vers artisans
pratiquant ARA en 

solo

→Proposition de samedis 
complémentaires construit avec des 
partenaires
→Revoir la grille tarifaire du super stage
→Trouver un territoire partenaire



Développements « Fabriques de 
Territoire »

—



Partenariats Fabrique de territoire (prog ANCT -
Soutien aux Tiers-lieux) - Historique
▪ Archi Possible fait partie d’un consortium 

(L’Attribut – Ambr’Azur – Archi Possible). 
« Fabriques de territoire » depuis déc. 21

▪ Activités d’Archi Possible entre 2021 et 2024 
:

▪ Co-animation du consortium : organisation 
générale/interconnaissance/recherche de 
coopérations potentielles entre les différentes 
structures

▪ Rencontre des autres fabriques et porteurs de 
projet. Etude de la pertinence d’agrandir le 
consortium.

▪ → Faire avancer nos 3 lieux (pour Archi Possible : 
le micro tiers-lieu « cabane sur la grotte »)

▪ → Développement d’outils ressources utiles pour 
le consortium et ses bénéficiaires (→
communication, la carte-annuaire, →le studio 
mobile, → vers un outil de collecte de mécénat 
type fonds de dotation ?)



Partenariats Fab de territoire – Activité animation de 
réseau - Historique
▪ Mai 2023 : Organisation d’une rencontre des acteurs du Faire 

soi-même du sud Francilien - Structures présentes : Atelier 
Madwood, Ambr’Azur, Les Serres de Beaudreville, Delphine 
Drouin, Isabelle Bedel, Forges en transition, Repair café 
Bures/Abeille Cool, Anumby, projet recyclerie brico, Ateliers 
29, Archi Possible, Carol Williamson, L’ébullition, L’Attribut, 
Planete sciences, Repair Café Evry

▪ Sept.2023/juillet. 2024 : conception, construction et 
finalisation d’une exposition : support d’animation du réseau 
et visant à montrer nos talents ! Structures participantes : 
Atelier Madwood, Ambr’Azur, Les Serres de Beaudreville, Archi 
Possible, L’ébullition – Nom de code : « la machine inutile »

▪ Juillet 2024. Agrandissement du consortium pour répondre à 
l’AAP Fab de territoire, vague 10 (projet de création d’un 
fonds de dotation territorial). Archi Possible, L’Attribut, Les 
Serres de Beaudreville, La Meup, L’Ebullition, Bouteilles 
d’avenirs, InfiniR



Fab de territoire – Projet « La machine inutile ! », 
prétexte à la création de synergies

▪ Sep/déc 2023 : phase 
de conception de 
supports

▪ 13/10 : RV Archi 
Possible

▪ 27/10 : RV Ambr’Azur

▪ 24/11 : RV Madwood

▪ 1er semestre 2024 : 

▪ Janvier/mai 2024 : 
customisation des 
supports dans les 
différents lieux

▪ Juin-juillet : 
finalisation et 
première expo !



Projet fonds dotation sous forme de structure jeunesse.

Fonds territorial
Opéré en structure 

jeunesse

Entreprises

Grands 
donateurs

Grand 
public …

Consortium Faire-Lab

Consortium Faire-Lab +

Communication, 
prospection, 
administration

Dotations



Le micro tiers-lieu !

—



Le micro Tiers-lieu d’Arpajon !

▪ Avancement des travaux 
du micro tiers-lieu Archi 
Possible sur Arpajon 
(dédié réparation/petits 
bricolages et animations 
diverses et variées)

▪ Enduits…, avec Christelle 
(Terra Originalis) 2023 et 
2024

▪ Rambarde…, avec Jipé
(Ambr’Azur) 2023

▪ Porte et bricolages…, 
avec Florentin 2023

▪ Etabli/outillage 2023

▪ Lancement étude 
« cabane », coopération 
société Erbra 2023



Le micro Tiers-lieu d’Arpajon

▪ Avancement des travaux 
du micro tiers-lieu Archi 
Possible sur Arpajon 
(dédié réparation/petits 
bricolages et animations 
diverses et variées)

▪ Customisation avec 
IsAtelier fevrier 2024

▪ Projet tataouine avec 
Christelle Auzias mai 
2024

▪ Début construction 
cabane – juin 2024

▪ Construction toiture 
cabane 2024-2025

▪ 2025 Début ITE, 
démarrage sanitaires, 
conception réseaux 
electriques



Activités 2024 en quelques chiffres

(Il en faut bien, même si ce n’est pas l’essentiel…)

—



Chiffres 2024

▪ Les cafés de l’autoconstruction – 16 cafés. Depuis 2017 : 113 
cafés

▪ Les visites et moments festifs - 8 rendez-vous en 2024

▪ Les découvertes et initiations proposées par les pros - 10 
rendez-vous en 2024

▪ Le super stage 2024 – 9 projets

▪ Pactes d’entraide – 2 sessions par an (12 personnes par session) 
– plus de 500 heures travaillées en 2024

▪ Présences sur forums, tables rondes etc… - 6 rendez-vous en 
2024

▪ Newsletters – 14 en 2024

▪ Abonnés particuliers : environ 100

▪ Professionnels abonnés : 17



Initiations offertes par les pros - 2024

▪ 10 découvertes offertes par les pros

▪ 3 restos des pros organisés en 2024

▪ https://archipossible.fr/decouverte-initiation-offertes-par-les-pros/

Les revêtements intérieurs – Elisabeth Dick, architecte d’interieur, société Archivalo – samedi 13 janvier 2024
Initiation à la cueillette de plantes sauvages comestibles ! – Carol Williamson, paysagiste – dimanche 14 janvier 2024
Initiation aux enduits naturels – Aurélie Massé, matiériste coloriste (enduits naturels) – dimanche 12 mai 2024
Initiation au relooking de meubles et d’objets – Isabelle Moreau, relookeuse de meuble et point de vente de peintures 
biosourcées – samedi 1 juin 2024
Initiation maçonnerie ancienne – Grégoire Primard, société Maison Art Santé – vendredi 7 juin
Initiation / Atelier Chaux-chanvre – Julien Maïa, société 1P2C – samedi 6 juillet 2024
Initiations aux différentes soudure par Jipé, Ambr’Azur – mercredi 11 septembre 2024
« Mieux se connaître pour plus de sérénité dans les travaux » – Valérie Bauge, coach certifiée et consultante bilan de 
compétence, société In Fine Coaching – samedi 12 octobre 2024
Visite du local de stockage d’infiniR et présentation du projet de recyclerie de matériaux, meubles et articles de 
bricolage et décoration – Sabine Champenois – samedi 23 novembre 2024
Présentation de la cuisson Raku – Jipé, Ambr’Azur – vendredi 29 novembre 2024



Visites et moment de rassemblement - 2024

Mardi 6 février 2024 : visite de la plâtrerie Vieujot
Mercredi 7 février 2024 : visite expo « L’art des charpentiers japonais » à La Maison de la Culture du Japon
Dimanche 17 mars 2024 : visite expo “Bijoy Jain” (fondation Cartier) + expo “La grande réparation” (Pavillon de 
l’Arsenal)
Vendredi 17 mai 2024 : visite de 2 briquetterie : Saint Samson + DeWulf
Mercredi 22 mai 2024 : journée à Milly (Le Cyclop, Philippe Bouveret, Conservatoire national des plantes à 
parfum, médicinales, aromatiques et industrielles)
Mercredi 10 juillet : anniversaire d’Archi Possible
Mercredi 16 octobre : célébration de la fin charpente du micro-tiers lieu
Samedi 30 novembre 2024 : visite de l’habitat participatif de La Renardière à Saint-Lambert.



Merci et à l’année prochaine !
—
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