
Vous avez seulement 20 secondes ?

AU 20ÈME SIÈCLE, POUR SE PRÉPARER

À LA VIE PROFESSIONNELLE, ON APPRENAIT:

1 + 1 = 2

AU 21ÈME SIÈCLE, POUR SE PRÉPARER

À LA VIE PROFESSIONNELLE, ON APPRENDRA:

Be + Have = BeHave

XXè SIÈCLE

UNE ÉCONOMIE
DU SAVOIR/SAVOIR-FAIRE

DE LA CONNAISSANCE

UNE ÉCONOMIE
DE LA CONNAISSANCE DE SOI

DU SAVOIR-DEVENIR

LA FORMATION DE DEMAIN:
LE CHOIX DE LA CONNAISSANCE

OU DE LA CONNAISSANCE DE SOI ?

L’ÉQUATION QUI RESPONSABILISE
CHACUN DANS LE PILOTAGE DE SA CARRIÈRE



Le modèle d’orientation BeHave,
un déclencheur de maturité individuelle & professionnelle pour toute 

une génération de jeunes adultes/professionnels.

▪ Président de la SAS BEHAVE
▪ Doctorant en carriérologie (UCO Angers)
▪ 9 ans dans l’enseignement supérieur
▪ 5 ans de conseil en Financement de l’innovation
▪ Ingénieur (ENSTA Bretagne)
▪ Expérience pro de 6 ans en Asie

Jean Baptiste 
MORIN
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2011-13 : Prof. Réseau Enseignement Sup. Lasallien (Asie)
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2016 : ESSEC Singapour (+700 étudiants accompagnés)

2017-20 : Rennes Business School
(+4500 étudiants accompagnés  avec BeHave)

2020 : création de SAS BEHAVE

2024 : essaimage massif

5 2018 : prix d’innovation pédagogique MESR
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2017 : création du modèle Be + Have = BeHave©

Expertise solide en pédagogie de l’orientation et de la carrière, constituée 
pendant +6 ans auprès de +6000 étudiants/pros en France & en Asie

Recherchée par 
les individus

Prisées par les 
entreprises

Vous avez 3 minutes ?

CONNAISSANCE DE SOI
ou SAVOIR-ÊTRE

CONNAISSANCES TECHNIQUES
ou SAVOIR/SAVOIR-FAIRE

COMPÉTENCES 
COMPORTEMENTALES

ZONE D'ÉPANOUISSEMENT
PROFESSIONNEL & 

DE SENS AU TRAVAIL 



UNE PÉDAGOGIE DU SENS & DE LA CARRIÈRE
Centrée sur l’étudiant & configurée sur l’entreprise

BeHave, un écosystème de briques 
pédagogiques structurées, au service de 

l’orientation, de l’employabilité et…
la marque employeur

Individualisé & pour TOUS. 
Oui, c’est possible !

Brique Before, levier de 
croissance et cheval de 
Troie dans les écoles

• 1 Expérience Réalité Virtuelle
• x10 versus 2022
• +2000 étudiants formés en 2023/24
• 1 prix d’innovation pédagogique (2022)

• +20 intervenants formés pour déployer 
massivement en France

Cliquez ou flashez pour 
le teaser vidéo

(avec feedback École + 
étudiants)

Écoles / Universités Clientes

La formation qui désacralise le réseautage & l’accès aux 
80% du marché caché de l’emploi ! 

jbmorin@behave-careers.com – 06 70 15 89 07 

http://www.behave-careers.com/
https://www.youtube.com/watch?v=DApFBLGBIX0
https://www.behave-careers.com/coin-carrierologue/
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