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Nos actions visent a favoriser l'insertion professionnelle des
jeunes, dipldmés ou non, qui rencontrent des difficultés a
s'insérer durablement sur le marché de I'emploi en raison de
leur origine sociale, de leur parcours sportif ou de leur
ambition de devenir professionnels, parfois au détriment d'un
projet professionnel structuré.

Pour ce faire, notre Association s’'appuie sur une équipe
plurielle composée de professionnels des ressources
humaines et sur un réseau d'entreprises partenaires.

GCage de la qualité de notre accompagnement, notre
Association est également




Tout commence par unréve ...

Le Réve Républicain de Jean-Marc Mormeck
Ancien champion du monde de boxe, Jean-Marc Mormeck
iIncarne le dépassement de sol.

Porté par la conviction que le sport est un levier d'égalité et
d'insertion, il souhaite offrir aux jeunes sportifs franciliens une
opportunité de réussir au-dela des terrains de sport.

L'Engagement de 2'Gether

Fondée en 2021, l'association 2'Gether accompagne les
sportives et sportifs dans leur transition vers |le monde
professionnel.

Spécialiste de l'insertion a travers la sportivité, 2'Gether ceuvre

notamment auprées des jeunes sportifs amateurs, des jeunes
dipldmés issus des quartiers afin de leur offrir une seconde
chance de réussite.




La raison d'etre de 2'Gether

2’Gether propose des programmes d’inspiration a destination des jeunes agés de 17 a 30
ans afin de développer leur employabilité et de découvrir des lieux inspirants, tout en
échangeant avec des professionnels du monde du sport et d’autres domaines.

Notre spécificité ?
Nous sommes des professionnels des RH dans le secteur du sport !

Les fondateurs de 2’Gether ont été sportifs de haut niveau. Apres un parcours dans de
grandes entreprises, ils travaillent désormais dans 'une des plus grandes fédérations
sportives francaises.

Grace a cette double connaissance de I’'entreprise et des métiers du sport, notre
programme vise particulierement les jeunes sportifs amateurs de la région IDF, pour
lesquels les softs skills qu’ils ont su développer via le sport sont un réel atout pour

favoriser leur insertion.



Nos programmes reposent
sur 3 objectifs principaux :

1. Permettre a chaque jeune de mieux se connaitre : pour
découvrir sa voie professionnelle, il nous parait essentiel de
commencer par bien se connaitre soi-méme ;

2. Permettre a chaque jeune d’acquérir les clés nécessaires
pour mener a bien sa recherche d’emploi, réaliser avec
succes ses entretiens d’embauche et réussir son intégration
dans la vie active ;

3. Favoriser la mise en relation avec les opportunités d’emploi
et de formations, en lien avec nos entreprises et écoles
partenaires.
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Accompagnement autour d’un
projet commun

Faire monter en compétences les
jeunes sur des projets concrets, en
leur permettant a terme de valoriser
leur projet aupres de futurs
employeurs

Nos différentes actions

Visites de lieux d’exception

Permettre aux jeunes de découvrir les

coulisses de lieux renommeés, tout en
échangeant avec des professionnels
exercant dans ces environnements

Réalisation de film documentaire

Valoriser I'engagement des jeunes et
leur permettre de vivre differemment
leur parcours.
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contact@?2-gether.fr
www.2-gether.fr &
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