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Rassemblement Action et Insertion de Vahibé

Présentation de la structure

Osez le Partage et ’Entraide “RAIV”’ est une association socioculturelle et numérique. Elle est créée
le 01 septembre 2001 a Mayotte. Son siége social se situe a I'adresse suivante :

N°, rue : 6, rue manga cheindra
Lieu-dit : Vahibé

Code Postal : 97600

Commune / Localité : MAMOUDZOU
Pays : FRANCE

Association a but non lucratif, elle est politiquement et religieusement neutre. RAIV a pour objet, de
faciliter I'accés a I'éducation, a la culture, au numérique et aux loisirs des enfants, jeunes et adultes
de la commune de Mamoudzou. Depuis, elle fait de son mieux pour soutenir les jeunes dans leurs
études et insérer ceux qui ne sont plus dans le cursus scolaire. La majorité de I'aide se fait par le
bénévolat et par les dons de personnes bienveillantes sans oublier le soutien des institutions (mairie,
département et organismes sociaux). L'association continue a ce jour ses actions tant bien que mal.

Organisation et Fonctionnement

Le Bureau

Il est composé de 4 membres, élus parmi les administrateurs pour un mandat de deux ans. Le bureau
s’occupe de la gestion courante de |'association.

Présidente SAID Mariama 0639400367
Vice-président | ALl Nassurdine [ 0639714146
Secrétaire BACAR Ismael 0639273119
Secrétaire adj | ALI OUSSENI | Zaina 0639691739
Trésorier ALl Issouf Ben | 0639034910
Trésorier adj MOHAMED NOUIRI 0639994112




Les Poles

Pour plus d’efficacité et une meilleure participation de tous, le conseil d’'administration délegue des
missions aux différents poles.

Pdle Soutien Scolaire

Ce poOle a pour principale mission, la réussite scolaire des enfants d’adhérents de I'association. Il gére
le soutien scolaire collectif. Le pole soutien scolaire est dirigé par ALl Issouf Ben, Aha Majani
El-Hamid.

Pole Numérique

Ce pOle a pour principale mission I'apprentissage des outils numériques des enfants, des jeunes et
des adultes d’adhérents de I'association. Il gére le numérique dans son ensemble. Le pole Numérique
est dirigé par Ali Nassurdine et AHMED HOUMADI Rastami.

Pole Culture et Loisirs

Ce péle a pour principale mission, la découverte de son environnement et la favorisation du
vivre-ensemble des enfants et des jeunes d’adhérents de I'association. Il gére I'ensemble des missions
culturelles de I'association. Le p6le Culturel et Loisir est dirigé par SAID Mariama et ALI OUSSENI
Zaina.

Les Réunions

Les membres du conseil d'administration de |'Association RAIV se réunissent régulierement pour
définir les orientations stratégiques, discuter des projets en cours, et prendre des décisions cruciales
pour le bon fonctionnement de I'organisation. Ces réunions constituent des moments clés ou les
membres partagent leurs expertises respectives, échangent des idées et collaborent activement pour
atteindre les objectifs de I'association. En favorisant un dialogue constructif et en encourageant la
participation de tous, ces rencontres contribuent a renforcer la cohésion au sein du conseil et a
garantir une gestion efficace et transparente des activités de la RAIV

Nos Valeurs

Nous promettons et défendons :

= Ladignité, la citoyenneté, la laicité, I'acces a la culture et le respect.
* Lasolidarité, 'entraide et le partage.

= Lerespect des décisions démocratiques.



Lengagement bénévole désintéressé.

La neutralité politique, syndicale et religieuse.
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Pole Soutien Scolaire.

Notre association a des bénévoles professionnels et diversifiés (professeurs,
techniciens, agents de services publics, étudiants...) mais aussi des parents.

Les jeunes éléves du primaire au collége présentent des retards sur la lecture.
La langue frangaise est une langue seconde pour 90% de nos jeunes. La plupart des
parents n‘ont pas eu la chance de fréquenter I'école et ne peuvent pas suivre
assidiment leurs enfants dans leur scolarité. En tant qu’association ceuvrant pour
I'éducation, nous souhaitons redresser cette tendance et faire progresser nos jeunes
dans leurs difficultés.

La mise en place du soutien scolaire pour les jeunes est une nécessité pour
impulser un changement positif.
Ce projet nécessite la mobilisation de divers moyens. En effet, nous mobilisons
actuellement une dizaine de bénévoles qui accompagnent les jeunes dans leurs
révisions. Toutefois, des moyens complémentaires sont nécessaires pour bien mener
a terme ce projet mais aussi pour accompagner les éléves dans leurs
apprentissages.

1. Les intervenants :
Les bénévoles

NOM PRENOM
HOUMADI ANRIFOUDINE
DHAKIOINE FAYINA

SAID LAILA

AHA MAJANI EL-HAMID
OMAR MOHAMED
RIZIKI NADINY

MARI ANTOISSI
NADJIDOU ANTUFIKA
RAZAKOU HOUFOUROINE
THOUKAIDINE YAHAYA
SOUMAILA KAMARDINE
BACAR NADJIMIDINE
SOILIHI ZAENYATI




Bénéficiaires

Le public visé est les éleves de I'école primaire, collégiens et les lycéens :ily a eu
une centaine d'inscriptions.

Le lieu de I'action : école élémentaire VAHIBE 1

Déroulement de I’action :

Avant la mise en place du soutien scolaire, une réunion est mise en place avec les
parents pour expliquer I'emploi, le déroulement des cours ainsi que le réglement
intérieur.

Ensuite une deuxiéme réunion est mise en place avec les éléves pour faire la
rentrée, leur expliquer le reglement et aussi leur présenter la nouvelle équipe.



Du 01 septembre 2022 au 10 juillet 2023, une centaine d’enfants (collégiens et
lycéens) en moyenne, étaient régulierement accueillis, les samedis de (16h-18h),
dimanche (10h-12h) et pendant les vacances scolaires (les mardis, les mercredis et
les jeudis) a I'école élémentaire VAHIBE 1, pour les aides aux devoirs et les
démarches parcoursup. Dix intervenants étaient toujours présents afin de les
accompagner a surmonter les difficultés scolaires. Pour mieux assurer ce soutien, en
plus des intervenants, cinq bénévoles et des parents volontaires veillent au bon
fonctionnement des cours.

De plus, 'association met en place des réunions quotidiennes dans le but d'offrir un
encadrement optimal aux enfants qu'elle prend en charge. Ces rencontres réguliéres
permettent d'établir une communication constante entre les responsables et les
enfants, favorisant ainsi un suivi attentif de leur bien-étre, de leurs besoins éducatifs
et de leur développement global. Ces réunions constituent un moyen essentiel pour
maintenir une coordination étroite, partager des informations importantes et ajuster
les activités en fonction des spécificités de chaque enfant, contribuant ainsi a créer
un environnement sécurisé et propice a leur épanouissement

Depuis leur instauration par l'association en 2002 a VAHIBE, les aides aux devoirs
ont significativement élevé le niveau scolaire des bénéficiaires, les aidant a
surmonter leurs difficultés éducatives.



Cette initiative a eu un impact tangible, comme en témoigne la progression du taux
de réussite au baccalauréat en 2023, passant de 80% a 90%, soit une augmentation
remarquable de 15%. Ces résultats démontrent I'efficacité des actions mises en
place par l'association pour soutenir I'éducation et le succés académique des jeunes
participants

Pour les lauréats 2023 voir annexe:

Pole Numérique

Constat initial :
Le constat initial du p6le numérique de I'association RAIV révele une situation préoccupante
mais également une opportunité d'impact significatif au sein de la communauté de Vahibé a
Mayotte. Ce constat a servi de fondement a nos actions et a guidé notre stratégie pour
I'année 2022-2023.

Situation de la fracture numérique a Mayotte

Mayotte, en tant que département francais, fait face a des défis uniques en matiere d'acces
et de compétences numériques. La fracture numérique y est plus marquée qu'en métropole,
affectant principalement les populations des zones rurales et périurbaines. Cette fracture se
manifeste a plusieurs niveaux :

Acceés limité aux outils numériques : Un grand nombre de résidents de Vahibé et des environs
n'ont pas acces a des équipements informatiques de base tels que des ordinateurs ou des
tablettes. Cette limitation entrave non seulement l'acces a l'information et aux services en
ligne, mais limite également les opportunités éducatives et professionnelles.

Manque de compétences numériques : Beaucoup de villageois, en particulier parmi les
générations plus agées, n'ont pas les compétences nécessaires pour utiliser efficacement les
outils numériques. Cette lacune se traduit par des difficultés a effectuer des démarches
administratives en ligne, a accéder a des ressources éducatives, et a participer pleinement a
la société numérique.

Défis Educatifs : Les jeunes de la région sont particuliérement touchés par cette fracture
numérique. Le manque d'accés et de compétences numériques chez les éléves entrave leur
capacité a suivre le rythme de I'éducation moderne, qui integre de plus en plus de
technologies et de ressources en ligne.



Objectifs :

Les objectifs du péle numérique de I'association RAIV pour I'année 2022-2023 ont été soigneusement
élaborés pour répondre aux défis spécifiques identifiés dans le constat initial. Ces objectifs visent a
créer un impact durable et significatif au sein de la communauté de Vahibé et a contribuer a la
réduction de la fracture numérique a Mayotte.

Nous avions fixé les objectifs suivants pour le pole numérique :

< Lutter contre la fracture numérique :

Notre objectif principal est de réduire la fracture numérique en offrant un acces équitable aux
technologies et aux compétences numériques.

< Permettre aux jeunes et aux familles de réaliser leurs démarches sur nos ateliers
numériques :

Nous visons a permettre aux jeunes et aux familles de réaliser leurs démarches administratives et
éducatives en ligne.

<+ Donner une culture numérique a notre public :
Il est essentiel de donner a notre public une compréhension de base de la culture numérique.
K2

< Apprendre avec les outils numériques et comprendre leur fonctionnement :

Nous souhaitons enseigner |'utilisation pratique des outils numériques, en mettant l'accent sur leur
fonctionnement et leur utilité dans divers contextes.



< Récompenser les lauréats 2023 :

Pour encourager |'excellence et la motivation, nous avons prévu de récompenser les lauréats 2023
avec des outils numériques.

% Visibilité pour 'association

Un autre objectif est d'accroitre la visibilité de I'association, afin de sensibiliser davantage a nos
actions et d'attirer de nouveaux partenaires et soutiens.

< Gagner la confiance des partenaires :

Nous cherchons a renforcer la confiance de nos partenaires actuels et potentiels en démontrant
I'efficacité et I'impact de nos actions.

% Sensibilisation aux usages et outils numérique pour les enfants, Parents et des entreprises :
Il est crucial de sensibiliser les enfants, les parents et les entreprises aux usages et outils numériques
O

% Mettre en avant les métiers du numériques :

Enfin, nous voulons mettre en avant les métiers du numérique, en présentant les opportunités de
carriére dans ce secteur et en inspirant les jeunes.



Réalisation des différentes actions :

Nous avons mis en plusieurs actions pour répondre a nos objectifs, conformément a notre plan
d'action, on a les ateliers numériques (étudiant connecté, Formation aux outils numériques), une
Journée d'initiation et de sensibilisation aux outils numériques et a la programmation robotique,

Participation au Concours Webcup, remise des prix des lauréats 2023 :

1. Atelier Etudiant Connecté :

L'Atelier Etudiant Connecté, initié par le péle numérique de l'association RAIV, a été congu pour
répondre aux besoins spécifiques des étudiants de Vahibé, en particulier ceux en transition vers
I'enseignement supérieur. L'objectif principal de cet atelier était de fournir aux étudiants les
compétences et les outils nécessaires pour naviguer efficacement dans le monde numérique, une

compétence essentielle pour leur réussite académique et professionnelle.

JSparcoursup

INSCRIPTION PARCOURSUP

di et dimanche
vahibé 1 4 16h30

ssUNE BOURSE,
JN LOGEMENT:
AITES VOTRE '
. DEMANDE! AN

3CCASB

Contenu de I'Atelier

Les activités de I'atelier comprenaient :

- Formation aux recherches en Ligne : Les étudiants ont appris a effectuer des recherches

efficaces sur Internet, une compétence clé pour leurs études et projets académiques.

- Utilisation des logiciels Office : Une formation pratique sur des logiciels tels que Word, Excel
et PowerPoint a été dispensée, permettant aux étudiants de réaliser des travaux scolaires et

des présentations de qualité.

- Gestion des Espaces d'Eléves en Ligne : Les participants ont été formés a gérer leurs espaces

d'éleves en ligne, y compris I'accés aux ressources. éducatives, la soumission de devoirs.

- Démarches en Ligne pour I'Enseignement Supérieur : Une attention particuliere a été
accordée aux futurs étudiants pour les aider dans leurs démarches en ligne, telles que les

inscriptions universitaires et les demandes de bourses, de logement.
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Nous avons suivi 47 éléves durant I'année scolaire 2022-2023 sur cet atelier, voir liste inscription page
22. L'Atelier Etudiant Connecté a été un succés notable pour le pdle numérique, démontrant
I'efficacité de I'approche pratique et ciblée de |'association dans la lutte contre la fracture numérique

et la promotion de l'inclusion numérique.

2. Atelier de formation aux outils numériques :

Concernant les adultes, une dizaine d'entre eux ont bénéficié des outils numériques pour leurs
démarches en ligne (inscription a Péle emploi, utilisation d’une boite mail ...). Toutefois, nous avons
conscience de l'importance de toucher un public adulte plus large, et nous prévoyons de mettre en
place une communication ciblée pour accompagner davantage d'adultes lors de la prochaine édition

de I'Action "atelier numérique".

Collaboration Future avec Pole Emploi

Dans le cadre d'une initiative visant a
renforcer |'accompagnement des
demandeurs d'emploi, I'association RAIV
envisage une collaboration avec Podle
Emploi. Cette collaboration permettrait
d'intégrer |'utilisation des "passes
numériques" dans les ateliers, offrant
ainsi aux participants des compétences
numériques spécifiques et adaptées a
leurs besoins dans le cadre de leur
recherche d'emploi. Cette initiative vise
maximiser l'impact de [I'atelier en
fournissant des outils et des
compétences directement applicables
dans le marché du travail.

ATELIERS DE
FORMATION

Exclusive Passe Numeérique
Ordinateur . Démarches Internet
Deicouyrir st utiEsr un Eaire des démarches ) Mavimuer nur sur
ardinsteur, une tablette WSS acminisyatives  sur LR difterents sibe
0L LN Gt R - & intarnat y
Logiciel Espoce personnel Messagerie
) Utilmaticn des Tl Créec o1 ulllmar une

uriiuation e iogicie de I
traitement de texte pour (10
fadre 200 CV ou katire

diffararts sutils e LT Boity e ressagarin
lespace pemsantel W imaits)

Du lundi au vendredi

POURQUOI NOUS CHOISIR?
Neus avons poul oblectlf de lutter contre la
fracture numerique, en offrant dea atellers
wisant & renforcsr les cormpdtances Oursrigues
des jeunes et des familles, ded demandedrs
d'emploletc. en leurs donmant acces A des outlls
T iU

™  de9n00 & 12000

9 MJC de Vahibé

@ associationraivahibe@gmail.com @ 0638 71 - 41 - 46
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3. Participation au concours Webcup :

La participation au Concours Webcup s'inscrit dans la
N stratégie du pdle numérique de I'association RAIV
visant a promouvoir les compétences en
développement web au sein de la communauté de
Vahibé. L'objectif était de mettre en avant les talents
locaux en matiere de programmation et de conception
web, et de stimuler I'intérét pour les métiers du
numérigque parmi les jeunes. Le Concours Webcup se

PREGENTENT

> | 24H

BY WEBCUWUP

2 <1 I POUR CAEER UN SITE WER

6 7 Mal 2023

compose de deux phases principales : le concours
régional et le concours international.

INSCRIVEZ-VOUS

200 WEBCUPFR
H WEBCU w

HSERFTION OBLIGATONRE

Félicitation de Mr le Maire apreés I'exploit de I'équipe RAIV au Webcup
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3.1 Concours Régional de Mayotte

Nous sommes extrémement fiers d'annoncer que le pdle numérique
de notre association a brillamment remporté le prestigieux Concours
Webcup régional de Mayotte. Cette compétition, qui consiste a
concevoir un site web en équipe en seulement 24 heures, s'est tenue
les 6 et 7 mai 2023. Cette expérience unique a non seulement permis
a nos membres participants de développer et de mettre en pratique
leurs compétences en développement web sous pression, mais aussi
de gagner des ordinateurs de trés haute performance. Notre succes
lors de ce concours régional nous a ouvert les portes pour représenter
Mayotte au concours international, qui s'est déroulé a Madagascar les
28 et 29 octobre 2023. Lors de cette compétition internationale, nous
avons relevé le défi de créer un site web en 24 heures sur un theme
imposé, démontrant ainsi I'engagement profond de notre association
dans le domaine du numérique et notre capacité a relever des défis
de taille.

3.2 La finale du 24h by WebCup :

La finale du 24h by WebCup a marqué un moment clé
dans le cadre d'un projet d'envergure : SEATECH
(Structuration et Animation de I'Ecosystéme Tech) a
Mayotte. Ce projet, piloté par Mayotte InTech, un
réseau dynamique d'entreprises et d'acteurs dédiés a
la promotion de la filiere numérique, a vu la
participation active de I'association RAIV. Cette finale
a été |'occasion pour les membres de notre équipe de
collaborer et d'échanger pendant une semaine
entiere avec cing autres délégations provenant de
Madagascar, La Réunion, Maurice, Rodrigues et les
Comores, créant ainsi un environnement riche en
apprentissage et en cohésion.

13


https://www.facebook.com/watch/?v=203929749161963
https://www.facebook.com/watch/?v=203929749161963

L'équipe RAIV a brillamment relevé le
défi de la Webcup a Antananarivo,
transformant 24 heures intenses en une
innovation remarquable. Leur création ?
Un site web sophistiqué, capable de
prédire les catastrophes naturelles, un
outil d'une importance capitale pour la
prévention et la gestion des crises. Dans
un marathon de codage ou chaque
minute comptait, I'équipe RAIV a non
seulement démontré son expertise
technique, mais aussi un esprit d'équipe

Au cours de cette semaine, notre
équipe a eu l'opportunité d'assister a
un séminaire enrichissant sur des
sujets d'actualité tels que l'intelligence
artificielle et la cyber sécurité,
élargissant ainsi notre compréhension
et notre expertise dans ces domaines
cruciaux. Lors de la finale, notre
équipe a fait preuve d'une
performance remarquable, se hissant
sur le podium parmi les six fTles
participantes.

inébranlable.

En outre, lors de notre escale a La Réunion, nous
avons eu le privilege de visiter le fabLab d'Orange
et le laboratoire 5G, une expérience qui a non

enrichi notre connaissance des

dernieéres innovations technologiques, mais a
 également renforcé notre réseau et nos liens
i avec d'autres acteurs clés du secteur numérique.
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4. Remise des prix des lauréats 2023

Un événement phare pour le pole numérique de l'association RAIV a été la cérémonie de remise des
prix des lauréats 2023. Cette célébration a été I'occasion de reconnaitre et de récompenser les efforts
remarquables et I'engagement des participants dans diverses activités et projets numériques. Lors de
cet événement, nous avons eu le plaisir de remettre des récompenses significatives a plusieurs de nos
étudiants méritants.

Trois étudiants exceptionnels ont été honorés avec des ordinateurs portables de derniére génération,
un outil essentiel pour leur parcours éducatif et professionnel. Quatre autres étudiants, pour leur
engagement et leur progrés notables, se sont vus attribuer des tablettes numériques, leur offrant une
flexibilité et une mobilité accrues dans leur apprentissage. En outre, huit étudiants dévoués ont recu
des disques durs externes, un atout précieux pour le stockage et la sauvegarde de leurs travaux
académiques. Enfin, vingt-cing étudiants ont été récompensés avec des clés USB, un accessoire
indispensable pour le transfert et le partage de données. Tous les lauréats ont également regu un
chéque de 100€ et deux licenciés se sont vu remettre un cheque de 150€. Voir annexe lauréats 2023

page 24,
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Prix

25

20

156

10

ordinateurs Tablettes

Ces outils numériques, bien plus que de simples récompenses, symbolisent une opportunité pour ces

Disc dur exter cles usb

jeunes de renforcer leur expérience d'apprentissage et d'accroitre leur efficacité dans la réalisation de

leurs travaux académiques. lls représentent également notre engagement continu a soutenir et a
encourager |'excellence académique et le développement des compétences numériques parmi les

jeunes de notre communauté. Cette remise de prix a non seulement célébré les réalisations des
étudiants, mais a aussi souligné I'importance de I'accés aux outils numériques dans I'éducation

moderne.

'RAl VBAC mention trés bien

100€ °
— Lol

; BEN ALl Mefiira

* B g
3CCAS : j<

: RMVBA C mention bien

100€

TOUSSOUF laina

?‘RNVBA C mention assez bien
T~

ATTOUMANT

" Chamssidine

Hountadi Nazrainya
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5. Journée d'initiation et de sensibilisation aux outils
numeériques et a la programmation robotique :

WA JOURNEE D
NUMERIQUI

SAMEDI 15 JUILLET
8h30 - 12h00
* ECOLE VAHIBE 1

ACCUEIL
AMIMATIONS
ATELIERS
STANDS

PORTE OUVERTE

f

(=LA NUMERIOUEY, ¥l scaotrmaue

e
'?“"““E{LH; H ='CcAS

EMAYOTTE yiinin *

CAPIF 3 OPEF

La Journée d'initiation et de sensibilisation aux outils numériques et a la programmation robotique,
organisée par le pole numérique de l'association RAIV, visait a promouvoir l'intérét et la
compréhension des technologies numériques parmi les habitants de Vahibé. L'événement avait pour
but de familiariser les participants, en particulier les enfants et leurs parents, avec les outils
numériques et la programmation robotique, afin de stimuler leur curiosité et leur engagement envers
les sciences et technologies.
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dans leurs premiers pas vers la digitalisation.

Détails de I'Atelier

DERQULEMENT DE LACTION :

Dans le cadre de cet
atelier
spécial a été organisé en

événement, un

Sensibilisation
Digitalisation",
spécifiguement

artisans,
professionnels

a

partenariat avec Mayotte
in Tech et le GEMTOUR,
avec le soutien de la CCl,
la CADEMA, et la mairie
de Mamoudzou.
atelier, intitulé "Ateliers

Cet

la
était
congu

pour les commergants,

et
du

tourisme de la région,

visant a les accompagner

L'événement a eu lieu le 15 juillet 2023 a I'école VAHIBE 1 DE 8H & 13H

Nombre d’habitants mobilisés pour cette action : 300 Personnes de VAHIBE.

Nombre d’habitants de VAHIBE ayant participé a I'action : 100 enfants et 5 Mamans

Participation selon le stand :

Robot enfants

Robot jeune

Chants et danses

Artisanat

Cinéma

90

66

51

73

98

Métiers du numériques FAV

Sensibilisation outils numériques RAIV

40

28

21

25

Nombre d’entreprises invité a participer a I'atelier Formation sur la
digitalisation :
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VAHIBE PASSAMAINTY COMBANI Total

45 36 41 122

Nombres d’entreprises ayant
participé a I'action : 10

Organisation de la journée :

6h : accueil des bénévoles de I'association RAIV, de I'association CAP numérique et 10 membres de
sécurités + Distribution des tee-shirts et affectation des personnes dans les différents stands

7h : préparations des stands

8h30: Cérémonie d’ouverture de la manifestation : Discours Présidente RAIV ; Discours des Elus :
Mairie de Mamoudzou (Adjoint Maire chargé du numérique et L'Elu chargé de la caisse des Ecoles) ;
CD : (Farianti M’dallah), De la présidente de Mayotte IN TECH et de la CCI.

8h50 : Petit déjeuner
9h a 12h : accueil du public (enfants, jeunes, des mamans, Entreprises)
12h : Distribution de la collation aux participants
13h : Cléture de I'évéenement
Les différents stands réalisés
Stands Junior + enfants : (100 jeunes)
- Accuell
- Programmation robotique enfant+ Jeux ludiques avec les tablettes enfant+ lunette 3D
- Programmation robotique junior
- Initiation aux outils numériques (enfants et junior)
- Projection film (enfants et junior)
- Les métiers du numériques
- LAssociation RAIV et ses missions
- FAV : Fédérations des associations de VAHIBE
- Activités traditionnelles : chants et danses traditionnelles

- Confection objets traditionnels : fabrication laches + lunettes + libellules avec des feuilles de
cocotiers
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- Stand Adulte (5 mamans) : Initiation aux outils numériques

- Formation aux entreprises

RESULTATS

Points positifs :

Satisfactions de tous les participants : enfants, parents et entreprises

Etablissements d’une liste de jeunes motivés pour participer a nos ateliers numériques
La consolidation de I'équipe d’animation du p6le numérique de I'association
Publication de I'action dans la presse écrite locale et TV

Difficultés :

Faible participation des entreprises, des parents.

Faible mobilisation des parents.

Labsence du chapiteau a I'accueil

En conclusion

La Journée d'initiation et de sensibilisation aux outils numériques et a la programmation robotique,
couplée a I'Atelier de Sensibilisation a la Digitalisation des Entreprises, a marqué un succes notable
pour l'association RAIV. Ces événements ont non seulement permis de sensibiliser efficacement la
communauté de Vahibé aux technologies numériques, mais ont également joué un role crucial dans
I'éducation et l'insertion numérique des jeunes et de leurs familles, ainsi que dans I'accompagnement
des entreprises locales vers la digitalisation.

e

= |
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Les Moyens Humains et matériels

L'organisation de ses événements a été rendue possible grace a la contribution dévouée de plusieurs
équipes et a la mise a disposition de matériel adéquat.

Equipes Humaines :

Animateurs des Stands et Ateliers : Des professionnels et bénévoles passionnés ont animé les
différents stands et ateliers, partageant leur savoir et enthousiasme avec les participants.

Equipe de Restauration : Une équipe dédiée a géré la restauration, offrant des petits déjeuners et
déjeuners préparés avec soin, ainsi que la gestion des goUters pour les enfants.

Equipe d'Installation des Equipements : Composée de 13 bénévoles, cette équipe a joué un role
crucial dans la mise en place et le bon fonctionnement des équipements nécessaires a |I'événement.

Equipe d'Orientation : Cette équipe a aidé les participants a naviguer a travers les différents stands,
assurant une expérience fluide et organisée.

Accueil et Information : Une équipe dédiée a l'accueil a fourni des informations essentielles et
distribué des flyers détaillant le parcours des stands de la journée.

Sécurité : Assurée par 10 bénévoles et 15 parents relais de |'association FAV, garantissant un
environnement sOr et sécurisé pour tous les participants.

Matériel :
Salles de Classe : 10 salles ont été utilisées pour accueillir les divers ateliers et activités.

Ravitaillement : 3 cartons de pommes, 8 cartons de jus de pommes ou d'orange, et 6 packs de 24
bouteilles d'eau ont été fournis pour les participants.

Equipement Technologique : 2 box internet, 10 ordinateurs, 20 robots, et 1 lunette 3D ont été mis a
disposition pour les ateliers et démonstrations.

Matériel Promotionnel et de Décoration : 30 t-shirts avec le logo RAIV, 10 colliers de fleurs pour
accueillir les invités, ainsi que des équipements sonores comprenant 1 sono, 3 haut-parleurs, et 3
vidéo projecteurs ont été utilisés pour créer une ambiance festive et informative.

Cette organisation méticuleuse des ressources humaines et matérielles a été essentielle pour assurer
le succes de I'événement, reflétant I'engagement et la capacité de |'association RAIV a mener des
initiatives d'envergure.
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Les partenaires

L'association RAIV (Rassemblement Action et Insertion de Vahibé) bénéficie du soutien et de la
collaboration de plusieurs partenaires clés, qui jouent un role essentiel dans la réalisation de ses
objectifs et dans le succes de ses projets. Parmi ces partenaires, on retrouve :

N

Mayotte in Tech : Un acteur majeur dans le domaine du numérique a Mayotte,
W‘TYEUC]I-{[E collaborant étroitement avec |'association pour promouvoir l'inclusion numérique et
' le développement des compétences technologiques au sein de la communauté.

. Cap Numérique : Un collaborateur essentiel dans le domaine de la formation et de
“Numertaue  I'éducation numérique, apportant son expertise et ses ressources pour renforcer
i les compétences numériques au sein de la communauté.

DEPARTEMENT  Conseijl Départemental : Un soutien institutionnel fort, offrant un appui financier crucial

%E@ pour la mise en ceuvre des projets de I'association.

R

SMAYOTTE

Mairie de Mamoudzou et CCAS (Centre Communal d'Action Sociale) : Des partenaires
locaux qui facilitent I'engagement communautaire et I'accés aux ressources municipales,
jouant un role vital dans la réalisation des activités de |'association.

— VILLEDE —
MAMOUDZOU

La CCAS de Mamoudzou CCAS (Centre Communal d'Action Sociale) : Le CCAS est un
:nr.\'?: partenaire clé qui joue un role crucial dans le soutien des initiatives sociales et
%CCAS

numériques de |'association RAIV.

%¥f, FAV (Fédération des Associations de Vahibé) : Un partenaire communautaire,
\( . . . .
)" collaborant étroitement avec I'association pour mobiliser les ressources locales et

FEDERATION

DES ASSOCIATIONS renforcer I'impact des actions menées au sein de la communauté.

DE VAHIBE

Association de Warda : Une association dédiée au chant et a la danse traditionnelle,
travaillant conjointement avec |'association RAIV pour enrichir les activités culturelles
et promouvoir I'expression artistique au sein de la communauté.

Houmadev : Entrepreneur spécialisé dans le développement web, offrant des services
tels que la création de sites, le design graphique, le SEO, la maintenance et le relooking
de sites, ainsi que l'intégration de WordPress et de solutions e-commerce.

les DRAJES ont été créées, intégrant les délégations régionales académiques a la
56:51_ jeunesse, a lI'engagement et aux sports au sein des rectorats. Chaque DRAIJES est
DE MAYOTTE responsable du service civique, du Service National Universel, de la jeunesse, de la
é;’;‘}?ﬁjf vie associative et du sport sur son territoire, impliquant une collaboration avec les

Fraternité . . el s . .
i personnels scolaires et les collectivités territoriales.
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Ces partenariats refletent I'engagement de I'association RAIV envers la collaboration et le travail en
réseau, essentiels pour maximiser l'impact de ses actions et pour répondre efficacement aux besoins
de la communauté de Vahibé.

Les Moyens de communication
Les Moyens de Communication de I'Association RAIV

Pour assurer une diffusion efficace de ses informations et activités, |'association RAIV utilise divers
moyens de communication. Ces canaux jouent un rdle crucial dans la sensibilisation et I'engagement
de la communauté. Voici les principaux outils de communication utilisés :

Page Facebook de I'Association : Ces pages servent de plateformes interactives pour partager des

mises a jour, des événements et des informations pertinentes avec les membres de la communauté
et le public plus large.

Groupes WhatsApp et Facebook du Village : Ces groupes permettent une communication
directe et rapide avec les habitants de Vahibé, facilitant la diffusion d'informations et la
mobilisation pour les événements et les activités.

Presse TV et Radio : Mayotte lére : La collaboration avec Mayotte 1lére, un média local influent,
permet a l'association de toucher un public plus large a travers des émissions télévisées a 4:23 min et
radiophoniques (My planéte de Mr Kamara du 15/05/2023).

Matériel Imprimé : L'utilisation de flyers et affiches, ont été essentielles pour promouvoir les
événements de l'association. Ces supports visuels ont été stratégiquement placés dans des lieux clés
pour maximiser la visibilité et I'impact.

Ces moyens de communication variés et complémentaires permettent a I'association RAIV de
maintenir une connexion solide avec sa communauté, d'élargir sa portée et d'assurer le succes de ses
initiatives.
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https://www.facebook.com/Raivahibe976
https://www.facebook.com/groups/1028468783965903/
https://www.mayottehebdo.com/actualite/societe/nassurdine-ali-vice-president-du-raiv-le-numerique-cest-lavenir/
https://la1ere.francetvinfo.fr/mayotte/programme-video/la1ere_mayotte_journal-mayotte/diffusion/5061198-emission-du-samedi-15-juillet-2023.html
https://la1ere.francetvinfo.fr/mayotte/programme-audio/may-planete-b13c4b6f-9355-4230-9b61-4289055ff13e/

Le rapport morale

L'année 2022/2023 a été marquée par des avancées significatives et des réussites notables au sein de
I'Association RAIV. En particulier, notre engagement en faveur du numérique s'est renforcé avec la
mise en place de nouveaux ateliers lors de la Journée Numérique. Ces ateliers comprenaient des
activités traditionnelles telles que les chants et danses traditionnelles, des formations aux
entreprises, ainsi que des sessions sur les lunettes 3D. Cette diversification a permis d'offrir aux
participants une expérience enrichissante et variée, alliant les éléments culturels traditionnels aux
technologies émergentes.

La Journée Numérique a été un grand succes, attirant la participation de 100 enfants et 5 mamans.
Cet événement a été l'occasion de sensibiliser notre communauté aux avancées numériques et de
favoriser l'inclusion de tous, indépendamment de |'dge ou du niveau de familiarité avec les nouvelles
technologies.

Un moment phare de l'année a été la cérémonie de remise des prix des lauréats 2023. Cette
célébration a permis de reconnaitre et de récompenser les efforts exceptionnels et I'engagement des
participants dans diverses activités et projets numériques. Trois étudiants méritants ont été honorés
avec des ordinateurs portables dernier cri, tandis que quatre autres ont recu des tablettes
numériques en récompense de leur engagement et de leurs progres notables. Huit étudiants dévoués
ont été gratifiés de disques durs externes, et vingt-cinqg autres ont recu des clés USB pour faciliter le
stockage et le partage de données. Tous les lauréats ont également bénéficié d'une récompense
financiere, avec un chéque de 100€ remis a chaque participant, et deux licenciés se sont vus attribuer
un cheque de 150€.

En outre, I'Association RAIV a marqué I'année en remportant le championnat de Mayotte pour la
WebCup 2023. Cette victoire a permis a notre équipe de représenter fierement Mayotte lors de la
compétition internationale, ol nous avons obtenu une impressionnante deuxieme place. Cette
réussite témoigne du talent et de I'expertise de notre équipe, renforcant notre position dans le
domaine du numérique a I'échelle locale et internationale.

En conclusion, I'année 2022/2023 a été riche en réalisations pour I'Association RAIV, grace a
I'engagement continu de notre équipe et a la diversification de nos activités en faveur du numérique.
Nous anticipons avec enthousiasme une année future tout aussi prometteuse, axée sur |'éducation,
I'inclusion numérique et le développement communautaire. Nous exprimons notre profonde
gratitude a nos partenaires, bénévoles et participants, sans lesquels ces succés n'auraient pas été
possibles.
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Rapport financier

Pour cette période, un effort considérable a été mis en place pour répondre
aux appels a projets et a la demande de subventions. Malgré cette
mobilisation, nos demandes n’ont pas été honorées comme on le souhaitait.

Les cotisations ont augmenté par rapport a 'année derniére. On est passé de
100€ a 300€. A cela, s'ajoutent 14 430 euros de subventions versées par la
ville de Mamoudzou et 5 000 euros par la DRAJES. Ce qui fait une recette
nette de 19 730 euros. La ville reste notre principal financeur.

A) Répartition des fonds de I'association

80,00%

— 68,32%
) (+]

60,00%

Q,
>0,00% 42,62%

40,00%
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0,00%
Ville de Mamoudzou DRAJES Cotisations Autres

B) Répartition des subventions de la ville de
Mamoudzou

m Mairie = Politique de laville = CCAS
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Le projet : “ Soutien scolaire vient en premiére position, pour les frais
bénévoles et I'achat des fournitures.

Pour cet exercice, le montant total des dépenses s’éléve a 19 355 euros.

Répartition des dépenses par action

m  ®msoutien scolaire = culture = numérique = lauréat

Comme l'année précédente, la bonne gestion des ressources de I'association
a permis le maintien des dépenses a un niveau raisonnable. Compte tenu de

'ensemble de ces variations, le résultat de I'exercice est de 375€
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COMPTE DE RESULTAT

CHARGES 2022 2023 PRODUITS 2022 2023
Fournitures 3800 9117 Cotisations 50 300
Communication 175 324 Ventes 0 0

Total
Déplacements et ressources
réception 500 800 propres 50 300
Autres dépenses Subventions
de gestion 5000 9114 utilisées 10 025 19430
Total des Total des
charges 9475| 19355 produits 10 075 19 730
Dons en nature 0 0 | Dons en nature 0 0
Mise a Mise a
disposition 0| 14400 disposition 0 14 400
Personnel Personnel
bénévoles 2400| 23337| bénévoles 2400 23 337
Total 11 875 | 57 092 Total 12 475 57 467
Excédent 600 375 Déficit 0 0
TOTAL 12 475 | 57 467 TOTAL 12 475 57 467
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Conclusion

En conclusion, le Rapport RAIV pour I'année 2022-2023 illustre notre capacité a naviguer avec succes
a travers les défis budgétaires persistants. Bien que chaque année nous soyons confrontés a des
restrictions financieres, notre détermination a ne pas baisser les bras a permis de mener une
multitude d'actions impactantes. Cette année, malgré un budget plus serré que prévu, nous avons
réussi a insérer des exemples spécifiques d'initiatives ou de projets réussis. Ces réussites témoignent
de notre ingéniosité et de notre engagement a maximiser |'utilisation de chaque euro.

En dépit des contraintes, nous avons également fait des avancées significatives dans mention des
domaines spécifiques d'amélioration ou de croissance. Ces progrés démontrent notre capacité a
adapter nos stratégies et a identifier de nouvelles opportunités de financement ou de partenariats.
De plus, nos efforts pour maintenir une transparence financiere et une gestion prudente des
ressources, comme le souligne notre rapport financier, renforcent la confiance de nos partenaires.

Alors que nous regardons vers |'avenir, nous restons concentrés sur l'objectif de surmonter les défis
financiers tout en élargissant notre impact. Nous envisageons de proposer des stratégies ou des plans
pour I'année suivante, garantissant ainsi que nos actions continuent de résonner et d'apporter des
changements positifs dans notre domaine d'intervention.

28



Liste des inscriptions atelier étudiant

connecté
Réf. Prénom
1 ‘RAPHAEL
2 Nawaoui
3 | Anlimdine
4 Aicha
5 Marie-djanate
6 Amra
7 Ibrahim
8 Asma
9 Mari
10 Aslahidine
1 Yassirou
12 Jacqueline
13 Latuf
14 Laty
15 Maina
16 Soundati
17 Chainia
18 Zounaida
19 LAILA
20 Rastami
21 Nadel

N

o)
‘SAIDALI

ANLI NAKIDI
|HOUMADI

Houmadi

LI

Mouhadji

ALl
Mouhadiji
Antoissi
Boinali

AHMED BACAR

ANLI
AHMED
DAOU

ALl
BOINAIDI
Boinaidi
Miscani
MOHAMADI

Ahmed Houmadi

Mohamed

Niveau Scolaire

Collége (507)
|Collége (503)
2GN GATL

Collége
Collége
Collége
Collége
Collége

TG4

Collége (308)
Collége (516)
2GN

2PRO

1GN

Collége (4éme)
Collége (6éme)
Collége (3éme)

MOHAMED ABDOU Anrithati

S5em14
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https://crm.raiv.yt/adherents/list.php?sortfield=d.ref&sortorder=desc&begin&contextpage=memberslist&limit=50&optioncss=print
https://crm.raiv.yt/adherents/list.php?sortfield=d.firstname&sortorder=asc&begin&contextpage=memberslist&limit=50&optioncss=print
https://crm.raiv.yt/adherents/list.php?sortfield=d.lastname&sortorder=asc&begin&contextpage=memberslist&limit=50&optioncss=print
https://crm.raiv.yt/adherents/list.php?sortfield=ef.nvo&sortorder=asc&begin&contextpage=memberslist&limit=50&optioncss=print
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=1&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=1&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=2&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=2&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=3&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=3&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=4&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=4&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=5&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=5&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=6&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=6&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=7&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=7&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=8&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=8&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=9&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=9&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=10&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=10&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=11&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=11&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=12&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=12&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=13&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=13&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=14&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=14&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=15&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=15&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=16&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=16&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=17&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=17&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=18&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=18&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=19&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=19&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=20&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=20&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=21&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=21&save_lastsearch_values=1
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26

27

28

29

30
31

32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47

Kamara
Nouroiniya
Houdhourine

Hassane-Yazid

Chaymata

Nazlati
Rachid
Rakib

Nasri
Abdel-Nasri

Abraza
Yalek
Aminati
Youssouf
Chaima
Johakim
Irchadi
Nazrainya
Kaisse
Amina
Yousra
Toibibou
Hairidine
Halouoi

Laya
Sonita

Abasse
Ousseni

Abdou

Djanfar

Abdallah

Ali

Bacari
Abdallah

Ahmed

Saidi
Mouhidine
Ahmed Bacar
Ali Abdou
Abdou
Mohamed
Houmadi

Hamidouni
lbrahim
Ibrahim
Badrane
Ali Abdou
Halidi
Moustoifa
Ibrahim

6em
4em
6em
6E+14
4E+7

6E+8

1erSTI2D3

2ed générale
2ed pro

Candidat libre Bac
5em

cM2

TG
TST2S
6°10
Collége
Lycée

TSTL2
2ed 6
2ed 4
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https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=22&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=22&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=23&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=23&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=24&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=24&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=25&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=25&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=26&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=26&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=27&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=27&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=28&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=28&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=29&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=29&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=30&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=30&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=31&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=31&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=32&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=32&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=33&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=33&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=34&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=34&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=35&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=35&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=36&save_lastsearch_values=1
https://crm.raiv.yt/adherents/card.php?rowid=36&save_lastsearch_values=1
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Liste des lauréats 2023

Nom et prénom Dipléme préparé Admission
Bac général ou

Houmadi Nazrainya technologique adm
Bac général ou

BOINALI Aslahidine technologique adm
Bac général ou

Halidi Halouoi technologique adm

BEN ALI Melissa

Bac général ou
technologique

adm tres bien

Bac général ou

soumaila fayal technologique adm
Bac général ou

mahamoud anrifta technologique adm

Bacar sandia CAP adm

Malide Bacar Rafzati

Bac général ou
technologique

BACO ABDALLAH Assiyati

Bac général ou
technologique

ALl BACAR Bint Mariame

Bac général ou
technologique

adm trés bien

Bac général ou

Ahamadi Yasmine technologique adm
Bac général ou

Ali Radjaidine technologie adm
Bac général ou

Ali Abdou Chaima technologique adm
Bac général ou

Mouslim Toybina technologique adm
Bac général ou

HOUMADI izdafati technologique
Bac général ou

Said omar Lainour technologique adm

HAMIDOU Raissa Bac professionnel accueil adm
Bac général ou

Mavouna faika technologique adm bien
Bac général ou

Peni Intissame technologique adm
Bac général ou

Chadhuli Shaynah technologique adm

SAID BACAR Nida

Bac général ou
technologique

adm tres bien

enveloppe Cadeau
100 € USB

100 € USB

100 € USB

100 € Ordinateur

100 € USB

100 € USB
100 € USB

100 € Disque dur

100 € Disque dur

100 € Ordinateur

100 € USB

100 €|USB

100 €|USB

100 €|USB

100 €|Disque dur

100 €|USB
100 €|USB

100 €| Tablette

100 €|USB

100 €|USB

100 €|Ordinateur
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Bac général ou

SOILIHI Saoudat technologique adm 100 €
Ousseni isabelle Bac professionnel 100 €
MAHAMOUD Soimadouni Bac professionnel 100 €
Bac général ou
M'DALLAH OILI Moustafidhou technologique adm 100 €
Bac général ou
Mchami Moinecha technologique adm 100 €
SAID Laila Licence lettre moderne
AHMED Ouidadou Licence lettre moderne adm bien 150 €
Bac général ou
HALIDI ABDALLAH Samna technologique 100 €
Bac général ou
DAOU Benaeline technologique adm bien 100 €
Bac général ou
Said Ali Siradjati technologique adm 100 €
Bac général ou
Abdou Djounaidi technologique adm 100 €
Bac général ou
Said Oili Mouniati technologique adm 100 €
Boura hadidja Bac professionnel adm 100 €
Bac général ou
Attoumane anfia technologique adm 100 €
Bac général ou
Yssouf Florine technologique adm 100 €
Bac général ou
Attoumani nahida technologique adm 100 €
Bac général ou
MADI M'DERE Assani technologique adm 100 €
Bac général ou
Bacar youmna technologique adm 100 €
Bac général ou
Attoumani chamssidine technologique 100 €
Bac général ou
Yssouf laina technologique adm bien 100 €
ASSANI Hafez BTS adm 150 €
total 4350 €

uUsSB

Disque dur

Disque dur

uSsB

uUSB

Disque dur

Tablette

uSsSB

USB

uUSB
USB

uUSB

USB

uUSB

uUsSB

usSB

Disque dur

Tablette
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