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edito

Une tradition d’innovation
et d’ouverture sur
l’europe.

Yves Duruflé
Président de BGE

Hauts de France

Cette année, nous voulons profiter de
l’éclairage de notre rapport d’activité pour
mettre en avant la recherche permanente
de BGE Hauts de France à innover et à
s’ouvrir de nouveaux horizons. En effet, en
célébrant le 25ème anniversaire de
l'Incubatest, notre couveuse d'entreprise,
la première en France, née dans la région et
déployée désormais au niveau national,
nous avons souhaité mettre en lumière
notre culture de l'innovation. C’est par un
déplacement inspirant à la rencontre de
partenaires en Irlande du Nord au cours
des années 90 qu’est née cette initiative
emblématique pour BGE Hauts de France
et qui a pris l’envergure et le succès que l’on
connaît aujourd’hui. 

Nous poursuivons encore aujourd’hui cette
mission d’ouverture européenne grâce au

programme Interreg Europe. En effet, nos
outils digitalisés et ludiques destinés à
sensibiliser les jeunes à l'entrepreneuriat,
notamment la web-série originale “Busy et
Ness”, seront au cœur du projet
"Sustainable Entrepreneurship Education
(SEE)" avec nos partenaires européens
(lire p.39). BGE Hauts de France est le chef
de file de ce projet, dont la Région Hauts de
France est également partenaire associé.

Nous sommes fiers de cette reconnaissance
européenne. Je suis convaincu que les
échanges à venir seront inventifs et
constructifs, avant de proposer demain de
nouvelles solutions  pour nos
entrepreneurs. Ce qui guide notre volonté
d'innover, c’est d’apporter le meilleur
service aux entrepreneurs ainsi qu’aux
créateurs et repreneurs d’entreprise.”

∙2115
créations et reprises
d’entreprise accompagnées
en 2023
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Dynamique entrepreneuriale

Favoriser un entrepreneuriat
pérenne et générateur de
revenus.
BGE Hauts de France s’engage auprès des institutions afin d’accompagner les
entrepreneurs dans les meilleures conditions.

Avec plus d’un million de créations
d’entreprise par an, l’entrepreneuriat ne
s’est jamais porté aussi bien. Pourtant, au-
delà de ce chiffre impressionnant se pose
la question du revenu des entrepreneurs
et leur pérennité.

La plupart des nouveaux entrepreneurs
crée une entreprise pour la première fois.
Ils n’ont bien souvent qu’une idée très
partielle voire aucune connaissance des
problématiques qui les attendent parmi
lesquelles :  les difficultés à vendre, la
dureté du monde des affaires ou encore le
stress.

Cette méconnaissance conduit de
nombreux entrepreneurs à l’échec, que ce
soit l’arrêt pur et simple de l’activité ou le

maintien d’une activité qui ne permet pas
à l’entrepreneur d’en vivre dignement.

Heureusement, l’accompagnement, le
conseil, la formation ou encore la mise en
réseau permettent d’éviter bien des
pièges et une montée en compétence
pour vivre son aventure entrepreneuriale
dans les meilleures conditions.

Cela est rendu possible grâce à la
confiance que nous accordent les grandes
institutions européennes, nationales,
régionales et locales en nous donnant les
moyens d’agir pour un entrepreneuriat
durable. 

L’occasion ici pour moi de les remercier
au nom de BGE Hauts de France.”

Grégory Sagez
Directeur Général

de BGE Hauts de France

“
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L'État joue un rôle actif dans la
dynamisation économique régionale,
notamment dans l'entrepreneuriat avec
des initiatives fortes portées, en
particulier, par la politique de la ville et
parfois cofinancées, entre autres, par les
EPCI ou encore par un accompagnement
personnalisé à la création d'entreprise
comme opportunité de retour à l'emploi
porté par le programme "inclusion par le
travail indépendant", dispositif du
ministère du travail, du plein emploi et de
l'insertion.

BGE Hauts de France occupe une place
significative dans la mise en œuvre de ces
politiques, grâce notamment à sa
couverture territoriale et en particulier à
sa présence dans les quartiers, illustrée par
exemple par la mise en œuvre de l’action
"bus de la création" ou encore par le succès
de son équipement "Artoilab" dans les

quartiers de Saint-Nicolas-Lez-Arras. BGE
Hauts de France a pu également animer le
programme d'accélération des très petites
entreprises des quartiers de la métropole
européenne de Lille avec le soutien
financier de Bpifrance. Sa participation à
Citéslab - Révélateurs de talents, dispositif
coordonné nationalement par Bpifrance,
sur le territoire de la communauté
d'agglomération de la Porte du Hainaut est
un autre marqueur de son engagement.

Les entrepreneurs peuvent compter sur
l'efficacité de BGE Hauts de France pour
un soutien à toutes les étapes de leur
parcours, incluant la formation nécessaire
à leur succès. Par son soutien, l'État
témoigne de sa confiance en BGE Hauts de
France pour mettre en œuvre ses
politiques en faveur de l'entrepreneuriat et
de l'inclusion dans les quartiers."

Jean-Gabriel Delcroy
Secrétaire général pour les affaires

régionales Hauts-de-France

“

Insertion
Créer sa réussite
En 2023, 631 personnes ont participé activement au
programme "Créer sa réussite" avec BGE Hauts de France.
Soutenu par le Ministère du Travail, de l'Emploi et de l'Insertion,
ce dispositif cible spécifiquement les individus sans emploi stable,
les encourageant à explorer l'entrepreneuriat comme une
opportunité de rebondir. Les participants se sont concentrés sur
des aspects cruciaux tels que la viabilité économique, la stratégie
commerciale, et la maîtrise des outils numériques. Guidés par des
professionnels, ils ont étudié leurs projets, certifié leurs
compétences grâce à des formations, élargi leurs réseaux, et
renforcé leur confiance en eux. Ainsi, ce parcours leur ouvre de
nouvelles perspectives et débouchés.
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> Dispositif Activ’ Créa
En 2023, 2946 demandeurs d'emploi
ont bénéficié du dispositif personnalisé
Activ'Créa avec BGE Hauts de France.
Proposé par Pôle emploi avec le soutien
du FSE, ce service offre une étape
préalable à l'accompagnement
entrepreneurial. Il vise à identifier ses
motivations, ses compétences, ses idées
et à poser les bases d'un plan d'action.

> Semaine Restart
BGE Hauts de France a organisé 22
événements, ouverts aux demandeurs,
d'emploi, salariés ou jeunes diplômés,
dans le cadre de la 6ème semaine
nationale Restart du 25 au 29 septembre
2023 : ateliers, webinaires, rencontres
avec des experts... Objectif : faire
émerger les idées et sécuriser les
parcours de futurs entrepreneurs.

> Maison des entrepreneurs
La Région Hauts-de-France fait confiance à BGE Hauts de France pour
l'accompagnement des entrepreneurs dans le cadre de son dispositif La Maison des
entrepreneurs Hauts-de-France. Quel que soit l'état d'avancement du projet de
création ou de reprise, chacun peut être accompagné gratuitement pour le montage
de son projet, le test d'activité, le montage financier et le suivi de la jeune entreprise.
En tant qu'opérateur majeur du dispositif, BGE Hauts de France apporte à la fois son
expertise et un service de proximité dans les grands bassins d'emploi de la région.

Grâce à la Maison des entrepreneurs en 2023
- 7572 entrepreneurs accompagnés
- 205 entrepreneurs ont testé leur activité
- 2860 entrepreneurs suivis après la création
avec BGE Hauts de France

> Handicap et entrepreneuriat
Avec le soutien de l’Agefiph, BGE Hauts de France s'engage pour construire des
parcours et mobiliser les moyens permettant de compenser la situation de handicap
d'entrepreneurs qu'elle accompagne. Dans chacune de ses antennes, un référent
handicap de proximité, formé et outillé, est disponible pour trouver des réponses
adaptées aux besoins spécifiques des personnes. En 2023, 1110 entrepreneurs ont
été accompagnés et/ou suivis avec le soutien de l'Agefiph. 
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ADRH Conseil
13 rue Emile Lenglet
62000 Arras
www.adrh-conseil.fr

Fondatrice
Marie-José Guilbert

Date de création : 10/10/2011
Nombre d’emplois créés : 1

Territoire de l’Arrageois - Ternois

Consultante en ressources humaines,
Marie-José Guilbert se consacre
activement aux entreprises dans le cadre
d'une démarche globale en matière de
gestion des ressources humaines. "C'est un
métier dans lequel on fait d'abord de belles
rencontres. On est aussi à l'écoute de
l'entreprise et de ses besoins", témoigne
Marie-José. À travers des audits, des
diagnostics ou un appui au service RH, elle
aborde les questions de recrutements, de
formation et de stratégie RH. Marie-José a
acquis ses compétences au cours de plus de
10 ans en cabinet comptable et de plus de
20 ans d’expérience dans le domaine des
Ressources Humaines, de la formation et
du conseil, avant de se lancer dans son
aventure entrepreneuriale. Elle s'apprête
désormais à tourner une nouvelle page
après avoir annoncé prendre sa retraite.

De belles rencontres.
> Formation et conseil en ressources humaines

poRtRaIt
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Prev’Sécurité 62
1 rue de Normandie
62500 Saint-Martin-au-Laert
www.prevsecurite62.fr

Fondateur
Bruno Saudemont

Date de création : 06/05/2013
Nombre d’emplois créés : 1

Territoire de l’Audomarois - 7 Vallées

Bruno Saudemont a développé une
couverture antifeu capable de résister à des
températures atteignant 1600°C. Cette
innovation a été adaptée en housse pour
préserver les œuvres d'art qui ne peuvent
être déplacées. Grâce à cette avancée,
l'entrepreneur a été doublement honoré par
le groupe Aviva. Spécialisé dans les
domaines de la prévention et de la sécurité,
Bruno s’investit dans la vente et
l'installation de dispositifs variés tels que
des extincteurs, des détecteurs de fumée,
des alarmes et des systèmes de
vidéosurveillance. Son champ d'expertise
s'étend également au plan de sauvegarde des
musées et des œuvres. Il propose aussi des
formations en secourisme et en prévention
incendie, ainsi que des services de
destruction de nids de guêpes. Bruno s’est
lancé dans l’entrepreneuriat après 20
années comme pompier volontaire.

La passion de protéger.
> Protection incendie et sécurité

poRtRaIt
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CRDL
Parc Eclats, ZI du Champ de l'Abbesse
Bâtiment A, 59600 Maubeuge
www.crdl.fr

Fondateur
Didier Locoge

Date de création : 01/09/2019
Nombre d’emplois créés : 7

Territoire de l’Avesnois

Après avoir travaillé 15 ans dans le secteur
de l'intérim, Didier Locoge a choisi d'être
son propre patron et d'ouvrir son cabinet de
recrutement. "J'ai réalisé que cette activité
me convenait parfaitement et je souhaitais
être indépendant, affronter de nouveaux
défis" explique-t-il. CRDL accompagne les
entreprises tout au long de leur processus de
recrutement. Depuis son lancement à
Maubeuge, le cabinet a ouvert une nouvelle
antenne à Valenciennes et intervient
spécifiquement pour ces secteurs
géographiques. Parmi les secteurs d'activité
couverts par Didier et son équipe, on peut
citer l'industrie, les ressources humaines, le
secteur bancaire, l'informatique ou encore
l'hôtellerie-restauration... Du côté des
candidats à l'emploi, CRDL les accompagne
également dans leur démarche et pour une
bonne intégration dans l'entreprise.

au service de l’emploi.
> Cabinet de recrutement

poRtRaIt
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Formation

Renforcer la confiance en soi
des entrepreneurs grâce à la
montée en compétence.
Nos équipes aident chacun à révéler sa capacité à entreprendre et être acteur,
avec fierté, de son projet professionnel.

La réalisation des personnes est au
coeur du projet associatif de BGE Hauts
de France. Avec professionnalisme, nos
conseillers-formateurs transmettent
leur expertise pour que chacun puisse
gagner en autonomie et participer
librement au développement de son
potentiel.

Acquérir des compétences
entrepreneuriales transversales est
certes un facteur clé pour créer une
entreprise et réussir, mais c'est en plus
un investissement durable. En
développant leurs projets, les
entrepreneurs vivent une expérience

formatrice et enrichissante. Ils en
retirent à la fois des savoir-faire et des
savoir-être.  Grâce à une gamme de
certifications couvrant l'ensemble du
chemin entrepreneurial, BGE Hauts de
France permet à chacun de certifier ses
acquis et contribue à la sécurisation des
parcours professionnels.

C'est une réelle satisfaction pour toutes
nos équipes de célébrer cette réussite
avec les entrepreneurs et de participer à
l'éclosion de nouveaux talents.”

Teddy Gruson
Directeur de la formation

de BGE Hauts de France

“
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Remise des certifications aux entrepreneurs, parrainée par Frédéric Chéreau, Maire de Douai, le 30 mars 2023 au Musée de la chartreuse à Douai. 



maîtriser les compétences entrepreneuriales

Des compétences reconnues.
A chaque étape de la vie de l'entrepreneur, BGE Hauts de France apporte des solutions pour
développer des savoir-faire valorisables dans un projet entrepreneurial et/ou professionnel.

> Créer son entreprise
Des formations individuelles et collectives sont proposées
pour s'adapter aux besoins des entrepreneurs et leur
permettre de mobiliser des compétences transversales telles
que la gestion financière, le marketing, la communication, la
stratégie commerciale, la gestion des ressources humaines…
Des compétences indispensables pour créer une entreprise
et réussir sur le long terme.

> Développer ses compétences
numériques
Qu'il s'agisse de créer, d’animer son site internet ou
d'adopter une stratégie performante sur les réseaux sociaux,
BGE Hauts de France apporte les formations nécessaires
pour mobiliser des compétences numériques dans le cadre
de son projet entrepreneurial, être plus autonome et efficace. 

> La certification de ses
compétences
En lien avec le réseau national BGE et France Compétences,
BGE Hauts de France développe depuis 2017 une gamme de
formations certifiantes sur le thème de l'entrepreneuriat, à
la fois pour apporter aux entrepreneurs le plus de chances de
réussite et pour leur permettre de transposer et valoriser
leurs compétences dans une démarche de retour à l'emploi. 

La certification qualité a été délivrée au titre des catégories d’actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION
BILAN DE COMPETENCES

∙945
entrepreneurs
formés à la création
d’entreprise

∙837
entrepreneurs
formés au digital

12
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> Des formations pour développer
son entreprise
Continuer d'acquérir de nouvelles compétences, quand
l'entreprise existe, participe aux bonnes conditions de la
réussite et de la croissance de l'activité. C'est pourquoi BGE
Hauts de France propose dans son catalogue un large choix
de formations pour aider l'entrepreneur à agir dans des
secteurs clés du développement de l'entreprise :
développement commercial, stratégie digitale, gestion et
administration, ressources humaines... Les entrepreneurs
peuvent se constituer un programme sur-mesure,
notamment finançable grâce au Compte personnel de
formation (CPF) ou bénéficiant d'une prise en charge de
l'Agefice, comme dans le cadre des dispositifs La Mallette du
dirigeant ou Revelaction. Grâce aux formations collectives,
les entrepreneurs continuent aussi d'enrichir leur réseau au
contact d'autres entrepreneurs.

> Investir pour son équilibre
professionnel et personnel grâce au
bilan de compétences
Dans l’éventail des solutions proposées par BGE Hauts de
France, le bilan de compétences s’adresse aux personnes
désireuses d’explorer de nouveaux projets professionnels,
notamment entreprendre, et sécuriser leur décision. Il
concerne aussi des entrepreneurs qui cessent leur activité et
souhaitent définir un nouveau projet professionnel. Certifié
par Qualiopi et finançable grâce au CPF, le bilan de
compétences permet d'évaluer son capital de compétences
et de savoir-être. Une spécialiste fait le point sur les
motivations, les valeurs, les compétences professionnelles et
personnelles. Les personnes rassemblent ainsi toutes les
informations nécessaires pour bâtir un projet professionnel
ou valider les besoins éventuels en formation. 

> Se confronter au marché grâce à
l’Incubatest
Véritable accélérateur de compétences, l'Incubatest met
notamment l'accent sur la vente et les compétences
commerciales du futur chef d'entreprise, essentielles pour
réussir. En plus de proposer un programme de formations
spécifiques et concrètes pour le démarrage d'une entreprise
(marketing, commercial, communication digitale, gestion...),
le passage en couveuse permet d'acquérir de l'autonomie, de
la confiance et d'adopter une posture d'entrepreneur.
> Lire le dossier 25 ans de l’Incubatest en pages 19 à 21

∙205
parcours d’entrepreneurs
avec l’Incubatest

Consultez l’intégralité de notre offre de formation sur
notre site formation.bge-hautsdefrance.fr
stratégie webmarketing | site internet | gestion et
comptabilité  | bilan de compétences | rse | professions
libérales | création d’entreprise | marketing,
communication et vente



14

De l’entrepreneuriat à l’emploi

Donner du sens à
son expérience
entrepreneuriale
pour rebondir.

Arrêter un projet ou cesser son entreprise est souvent vécu
comme un échec. Pourtant, il est possible de positiver cette
étape comme un révélateur de nouvelles compétences en tant
qu'entrepreneur. C'est le sens donné à notre atelier "De
l'entrepreneuriat à l'emploi", aider à rebondir vers l’emploi, ne
laisser personne au bord du chemin.

Accessible sur notre site, celui-ci propose 4 étapes à suivre,
détaillées chacune en tutoriel vidéo par une spécialiste en
orientation professionnelle. Les entrepreneurs sont guidés pour
se préparer à convaincre un potentiel recruteur de leur nouvel
objectif professionnel. Ils sont invités à tirer le meilleur profit de
leurs apprentissages en particulier pour valoriser leurs
compétences entrepreneuriales. Ils trouvent également des
réponses pour optimiser leurs outils de recherche d'emploi et
utiliser leurs réseaux. Enfin, en complément, des témoignages
sont proposés pour entendre l'expérience des autres, source
d'inspiration et de motivation. 

Retrouvez les tutoriels en video sur
notre site www.bge-hautsdefrance.fr
en flashant le QR code de cette page.

Sandrine Pereira
en charge du programme
“De l’entrepreneuriat à l’emploi”
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Répanéo
9 Rue Henri Barbusse
62460 Divion
www.facebook.com/p/Répanéo-
100057222649234

Fondateur
Jean-Pierre Francikowski

Date de création : 01/04/2015
Nombre d’emplois créés : 1

Territoire du Béthunois

Voilà déjà presque dix ans que Jean-Pierre
Francikowski est à la barre de son entreprise
Répanéo, spécialisée dans les services de
réparation pour tous les passionnés
d'activités nautiques, les amateurs comme
les champions. Windsurf, kitesurf, plongée
sous-marine, canoë... Jean-Pierre a le talent
de remettre en état le matériel soumis à rude
épreuve de l'eau et du vent. Au fil du temps,
il s'est construit une solide réputation et a
tissé avec ses clients une relation de
confiance. "C'est une activité artisanale dans
laquelle il faut avoir le coup d'oeil et le
savoir-faire" indique Jean-Pierre. Les
grandes marques du marché lui confient
également des commandes régulièrement.
"Je travaillais déjà dans ce secteur d'activité,
mais la société qui m'employait a fermé ses
portes, c'est ce qui m'a décidé à me lancer."

Cap sur la réparation.
> Réparation d’équipements nautiques

poRtRaIt
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Cressiculture de Blessy
1155 rue des près
62120 Blessy

Fondateur
Bertrand Bouclet

Date de création : 15/09/2008
Nombre d’emplois créés : 2

Territoire du Béthunois

Il y a 15 ans, Bertrand Bouclet était désigné
lauréat régional du Concours Talents BGE
pour la création de son activité agricole avec
sa compagne Jannick Mullet. Au coeur de la
Lys Romane, ils cultivent le cresson.
Bertrand et Jannick travaillaient tous deux
dans le secteur de la grande distribution et
se sont lancés dans l'aventure avec passion.
Une véritable reconversion. "Je suis tombé
amoureux des cressonnières derrière la
maison" se souvient Bertrand, issu d'une
famille d'agriculteurs. Depuis, le couple ne
manque pas d'idées. Il a installé un
distributeur automatique qui propose des
produits frais et locaux à toute heure et sept
jours sur sept. De quoi faire le plein de
vitamines !

Cultiver le bonheur.
> Culture du cresson de fontaine

poRtRaIt
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Hexagom
325 rue de la Mairie
59213 Vendegies-sur-Ecaillon

Fondateur
Nicolas Hirson

Date de création : 01/09/2022
Nombre d’emplois créés : 6

Territoire du Cambrésis

Nicolas Hirson a débuté dans le métier du
transport il y a 17 ans comme chauffeur
super poids lourd. Au fil de ses expériences,
il a abordé toutes les étapes du métier,
s'impliquant dans la gestion et le
développement d'une unité opérationnelle,
supervisant des équipes et contribuant au
développement commercial. "Ces
expériences m'ont permis d'être en capacité
de devenir mon propre patron et d'acquérir
une plus grande liberté" explique Nicolas.
L'entreprise est spécialisée dans le transport
d'automobiles, couvrant à la fois les
véhicules d'occasion, les véhicules neufs,
ainsi que les véhicules légers et lourds. En
roulant jusqu'à 19 tonnes, son activité
apporte une réponse aux besoins spécifiques
de l'industrie automobile en matière de
logistique et de distribution.

Sur la route du succès.
> Transport super poids lourd

poRtRaIt
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Archi Flow
325 rue de l'Abbaye des Prés
59500 Douai
www.archi-flow.fr

Fondatrice
Florence Fontaine

Date de création : 02/11/2023
Nombre d’emplois créés : 1

Territoire de Douaisis

Architecte DPLG, Florence Fontaine s'est
lancée dans l'aventure de la création
d'entreprise pour accompagner les familles
qui souhaitent rénover leur habitation. "Un
petit cocon, un lieu où elles se sentent bien, à
leur image" détaille-t-elle. Mère de 4
enfants, elle a été salariée d'une agence
d'architecture pendant près de 20 ans. Le
coeur de son activité s'appuie
essentiellement sur la conception et le suivi
de chantier auprès de maitres d'oeuvre. "Il
faut avoir en tête tous les aspects techniques,
réglementaires et créatifs pour que le projet
soit cohérent, esthétique et produise l'effet
waouh jusqu'au moindre détail." Qu'il
s'agisse d'optimiser ses rangements,
d’agrandir sa maison, d’investir les combles
ou de repenser sa déco, Florence ne manque
pas d'idées et de talent.

Rénovation experte.
> Architecture d’intérieur et design

poRtRaIt



19

evénement

25ème anniversaire
de l’Incubatest

> Il y a 25 ans, BGE Hauts de France
s’engageait pour permettre aux
entrepreneurs de tester leur projet
en créant la première
couveuse d’entreprise en
France.
L’Incubatest, comment ça marche ? Les
entrepreneurs profitent d’une rampe de
lancement pour tester leur activité. Ils
peuvent vendre, facturer, générer du chiffre
d’affaires. La couveuse d’entreprise leur offre
en effet un hébergement juridique le temps du
test, 8 mois en moyenne. Le parcours est
formateur : priorité à la montée en compétences
commerciales, essentielles pour réussir. Pour compléter le
programme : séminaire d’intégration avec sa promo,
entrainement au pitch, ou encore coaching sur-mesure… 

A l’origine, c’est une
aventure de pionniers.”

“En 2003, le CAPE* est venu donner un cadre
légal et rassurant à une innovation inclassable
que nous avions lancée à Roubaix dès janvier
1998. Avec BGE Hauts de France, nous avions
créé une couveuse d’entreprises à l’essai pour

permettre à des personnes de vendre,
d’expérimenter leur activité et le métier de chef

d’entreprise, avant de s’immatriculer. L’idée nous
était venue d’Irlande du Nord. Cela nous paraissait être

une pédagogie puissante et le moyen de faire émerger des
activités nouvelles à « tester ». Si on a pu le faire dans les Hauts-
de-France, c’est d’abord grâce à la confiance de notre entourage.
C’est aussi après avoir mené une étude poussée, France entière,
pour trouver les moyens de rester dans la légalité. C’est enfin
grâce au professionnalisme de nos conseillers qui ont fait ce
qu’il fallait pour maîtriser les risques auxquels nous nous
exposions.” 

“
Christiane Lecocq

Présidente de l’Incubatest
Vice-présidente de BGE Hauts de France

> Chiffres clés de l’Incubatest
3868 entrepreneurs ont testé leur projet depuis 1998
77% des entrepreneurs en 2023 sont des femmes
79% de sorties positives (création, retour à l’emploi,
formation...)

* Contrat d’appui au projet d’entreprise

L’incubatest est une phase
particulièrement dynamique
pour les entrepreneurs. En

même temps que leur projet grandit, ils
développent leurs compétences de chef
d’entreprise.”
Caroline François - Directrice adjointe des
territoires, en charge de l’Incubatest

“
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Célébration du 25ème anniversaire de l’Incubatest et Remise des certifications aux entrepreneurs, parrainée par Philippe Beauchamps, Vice-président de la Région
Hauts-de-France en charge des relations aux entreprises et de l'emploi, formation professionnelle - le 5 décembre 2023 à l’Imaginarium de la Plaine images à
Tourcoing
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C'est une fierté pour le réseau BGE d'offrir à ses entrepreneurs cette
formidable innovation qu'incarne la couveuse d'entreprise. Le test de son projet,
c'est la rencontre de l'audace et du besoin de sécuriser son parcours. C'est une phase
préparatoire intense avec une immense force d'apprentissage. Bravo à BGE Hauts de
France pour ce 25ème anniversaire. Cette célébration rejoint l'ambition de notre
réseau national d'investir dans la marque Incubatest pour la déployer dans toutes les
BGE, avec un nouvel environnement graphique fort et reconnaissable. En donnant
davantage de visibilité à l'Incubatest, nous continuons de mieux faire connaitre aux
entrepreneurs nos solutions professionnelles pour développer leur plein potentiel.” Philippe Lamblin

Président du
réseau BGE

> Salarié et entrepreneur, c’est possible avec la
coopérative d’activités et d’emploi
Pour aller plus loin, BGE Hauts de France a créé en 2023 une coopérative d'activités et
d'emploi (CAE) pour offrir aux entrepreneurs la possibilité de poursuivre leur activité en
tant que salarié de la coopérative. Tout en sécurisant leur statut en termes de protection
sociale et de retraite, les entrepreneurs profitent d'une dynamique de groupe propice à la
croissance individuelle et collective.

“

CDE
COOPÉRATIVE DES ENTREPRENEURS



Rapport sociétal

agir pour des 
changements durables.
En tant qu’association, organisme de formation et structure de l’économie
sociale, BGE Hauts de France est partie prenante pour un développement
économique solidaire, respectueux de l’environnement, de l’égalité des chances
et d’un aménagement harmonieux du territoire.

impact
économique

impact
social

Pour des solutions en faveur du
développement économique local

Pour des entreprises pérennes
et un revenu décent du créateur

Pour des partenariats avec les acteurs
de l’économie sociale et solidaire

Pour des pratiques économiques
responsables

Pour l’insertion par l’activité
économique des personnes

Pour une démocratisation de
l’entrepreneuriat

Pour une prise en compte
de tous les publics

Pour des emplois pérennes pour
nos salariés et l’égalité des chances 
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impact
environnemental

impact
gouvernance

Pour la formation des entrepreneurs dans la
prise en compte du risque environnemental

Pour une mobilité responsable (covoiturage,
transports en commun, visioconférence...) 

Pour la sobriété énergétique

Pour le recyclage et la réduction de nos déchets

Pour la prise en compte des
attentes des entrepreneurs

Pour une implication à l’échelon
territorial

Pour un rôle actif de nos adhérents
et la participation de nos salariés à
la définition des stratégies

Pour un engagement dans les
réseaux (Réseau BGE, CRESS...)

en 2023

Lancement d’un incubateur dédié à desprojets relevant de l’ESS.
Mise en place d’une charte d’achatsresponsables.

Réalisation d’un questionnaire bien-êtreauprès des salariés.

Signature de la convention PAQTE poursoutenir l’entrepreneuriat dans lesquartiers.

Participation au challenge environnementalEnergic mené avec le réseau national BGE.
Déploiement de partenariats avec desacteurs et structures de la transitionécologique (Rev3, APES, Club Noé, PôleMétropolitain de l’Artois).

Sensibilisation à l’entrepreneuriat durabledes jeunes (SEE) avec le programmeInterreg Europe.

...

23
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Incubartois

Faire émerger des
projets à impact.

La Communauté Urbaine d'Arras (CUA) a confié à BGE Hauts de
France l'animation d'un programme d'incubation nommé
"Incubartois" avec l'ambition de faire émerger des projets d'ESS
au sein de son territoire et de contribuer à la création d'emplois. 

Une première étape a consisté à l'organisation d'ateliers
participatifs, avec les habitants, en guise de bourse d'idées, et en
vue d'apporter une réponse aux besoins du territoire. Puis, un
appel à candidature a permis de recueillir une dizaine de projets
dont six ont été retenus pour intégrer la première promotion de
l'Incubartois. Tous s'inscrivent dans l'une des trois thématiques
phares de l'incubateur : réemploi, énergie, mobilité. 

Pendant 9 mois, les porteurs de projets bénéficient en 2024 d'un
programme d'accompagnement : conseils d'expert, formation ESS,
visites d'entreprises de l'ESS, ateliers thématiques, espace de
travail...

1. Cédric Delmotte, vice-président ESS, économie circulaire de la CUA, lors du
lancement de l’Incubartois en novembre 2023 à Arras.
2. Maud Sarda (Label Emmaüs), Yoann Caquière  et Timothy Dollé (ressourcerie
Artre) lors de la conférence de lancement animée par Amandine Pinot.
3. La première promotion réunie pour son intégration dans l’Incubartois. 

2

1

3
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Sol Vivant Concept
7 Lot. de la Source du Mont des Grillons
59190 Morbecque
www.solvivantconcept.fr

Fondateur
Frédéric Velut

Date de création : 03/01/2022
Nombre d’emplois créés : 1

Territoire de la Flandre intérieure

L'agroécologie est une approche agricole qui
cherche à cultiver la terre de manière
durable en s'inspirant des écosystèmes
naturels. L'idée est de favoriser des
méthodes de production respectueuses de
l'environnement, de réduire l'utilisation de
produits chimiques, et de préserver la
fertilité du sol. Ingénieur, Frédéric Velut
s'adresse ainsi aux agriculteurs pour les
accompagner par un diagnostic de leurs
exploitations, des formations, une aide au
changement des pratiques et le suivi de
certains indicateurs dans les champs. Il
propose aussi à des bureaux d'études,
collectivités ou associations d'agriculteurs
des journées d'appui technique. Les
particuliers sont également concernés pour
leurs jardins. "Créer dans ce domaine, pour
moi, ça fait sens pour produire de façon
durable la nourriture et agir pour
l'environnement" explique Frédéric.

Respecter la nature.
> Agroécologie et agriculture de conservation des sols

poRtRaIt
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Brillance Auto
3 ter rue Silas-Goulet
62800 Liévin
www.brillance-auto62.com

Fondateur
Jérémy Duflot

Date de création : 07/09/2007
Nombre d’emplois créés : 1

Territoire du Lensois

Passionné par l'automobile, Jérémy Duflot a
créé une entreprise spécialisée dans la
rénovation et la protection de véhicules. Il a
pourtant commencé sa carrière comme
apprenti boulanger avant de rejoindre son
domaine d'activité. "Avant de me lancer, j'ai
d'abord rejoint le groupe Lempereur comme
préparateur esthétique auto pendant 5 ans.
De nombreux clients et acheteurs avaient
besoin d'un service de nettoyage. J'ai alors
testé mon projet en couveuse" se souvient
Jérémy qui propose alors du nettoyage sans
eau. Depuis, l'entreprise s'est diversifiée
avec, par exemple, le nettoyage moteur, le
traitement céramique ou la rénovation
d'optiques de phares. Experte sur les
véhicules haut de gamme, elle a développée,
au fil des années, une clientèle fidèle. 

Une réussite éclatante.
> Rénovation et protection de véhicules

poRtRaIt
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Moha
Central Gare
25 Av. Charles Saint-Venant
59800 Lille
www.moha-qvct.com

Fondateur
Valentin Commarteau

Date de création : 27/06/2019
Nombre d’emplois créés : 13

Territoire de Lille et environs

Experts de la santé et anciens sportifs de
haut niveau, Quentin Ryckewaert et
Valentin Commarteau sont à l'origine de
Moha. Ils accompagnent les entreprises et
les collectivités dans la mise en place
d'actions concrètes en faveur de la Qualité
de Vie et des Conditions de Travail.
(QVCT). Moha a déjà accompagné plus de
80 entreprises engagées et 25000
collaborateurs. L'entreprise s'appuie sur un
réseau de plus de 50 experts en France et en
Europe en bien-être professionnel, comme
des psychologues, des médecins, des
conférenciers scientifiques, des coachs
certifiés... Moha peut aussi compter sur sa
plateforme en ligne. En 2023, l'entreprise a
créé son label Moha QVCT et ambitionne
de franchir le cap des 1000 entreprises et
500000 collaborateurs.

engagés pour la santé.
> Accompagnement Qualité de Vie et des Conditions de Travail

poRtRaIt
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Quartiers

Investir pour la réussite dans
les quartiers de la politique de
la ville.
BGE Hauts de France apporte des solutions adaptées aux besoins du territoire
pour stimuler le développement économique et promouvoir l’égalité des chances.

Par son ancrage dans les territoires et sa
proximité, BGE Hauts de France est à
l'écoute des besoins spécifiques des
collectivités locales et des quartiers. 

Elle apporte son expertise de
l'entrepreneuriat et du
développement économique local
pour permettre aux initiatives
locales d'être la source d'un
renouveau et de transformations
équilibrées et durables dans les
quartiers. Cela s'exprime de la
détection de potentiels porteurs de
projet jusqu'au bon développement de
Très Petites Entreprises, en passant par
l'animation d'incubateurs ou hôtel
d'entreprises, la montée en compétence

des talents ou encore leur
accompagnement technique et financier.

Grâce aux Cités éducatives, BGE Hauts
de France contribue également à
l'éducation à l'entrepreneuriat dans les
établissements scolaires pour
augmenter le pouvoir d'agir des élèves
dans leur vie future.

Nos équipes sont engagées avec
professionnalisme auprès des
entrepreneurs des quartiers pour les
aider à réussir. Elles contribuent à la
création d'emplois et à la promotion de
l'égalité des chances. Elles renforcent la
cohésion sociale et l'inclusion dans les
quartiers.”

Nicolas Guignette
Directeur adjoint des territoires

de BGE Hauts de France

“
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porte du Hainaut

Détecter les
entrepreneurs
des quartiers.

BGE Hauts de France est la structure porteuse du dispositif
Citéslab dans le territoire de la Communauté d'Agglomération
de la Porte du Hainaut, en partenariat avec Bpifrance, qui
coordonne le dispositif à l'échelle nationale, et au coeur du
programme Entrepreneuriat pour tous. 

L'objectif majeur est de lever les barrières à l'information et
d'aider les entrepreneurs des quartiers prioritaires à voir plus
grand et plus loin. Pour révéler les talents, Djamila Bouguerra,
cheffe de projet Citéslab à Denain, mène une action de terrain.
Elle a pour mission de détecter les porteurs de projets et de les
orienter dans l'écosystème entrepreneurial local. Elle participe
à la vie des quartiers, des événements et des animations. Par son
ancrage local et son engagement relationnel, la cheffe de projet
Citéslab contribue à augmenter dans les quartiers le nombre de
porteurs de projets de création ou de reprise d'entreprise ayant
recours à un accompagnement.

1. Le bus de la création d’entreprise et des ateliers thématiques sont organisés
par la cheffe de projet Citéslab à la rencontre des potentiels entrepreneurs.
- (de gauche à droite) Messaline Raimond (BGE Hauts de France), Djamila
Bouguerra (Citéslab/BGE Hauts de France), Laetitia Angelini (Créatrice de
Fashion&Style à Escautpont)

1

RÉPUBLIQUE
FRANÇAISE
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talents des cités

Hair expert
academy
décroche un prix
national.

Suzanne Aslan et Sylvie Delezenne ont remporté le prix Pôle
emploi lors de la cérémonie de remise des prix du concours
Talents des cités 2023, le 23 novembre 2023 à la Gaîté Lyrique à
Paris. Elles ont créé Hair Expert Academy, un salon de coiffure et
centre de formation, solidaire, engagé et éco responsable,
implanté dans le quartier de Lille-Moulins. En plus du soutien
financier de 7000€ et de la mise en avant médiatique qu'il
engendre, le trophée "Talents des Cités" symbolise une véritable
reconnaissance pour le parcours professionnel des deux femmes.
Elles mettent un point d'honneur à employer des salariés et
apprentis de la région, notamment des Quartiers Prioritaires de la
Ville, favorisant ainsi l'inclusion de personnes en situation de
handicap ou de précarité.

A l'origine de cette réussite, deux femmes ont unis leurs forces.
Suzanne, arrivée en France à 15 ans depuis la Turquie, a débuté
une carrière de coiffeuse à domicile puis en salon après avoir
passé son CAP et son brevet professionnel. De son côté, Sylvie,
experte en marketing originaire de Lille-Moulins et reconnue
travailleuse handicapée, s'est engagée dans une reconversion
professionnelle par le biais de formations.www.talentsdescites.com
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artoilab

au coeur de la
transformation
du quartier.

Le défi était de taille. Pourtant, depuis que l'Artoilab a poussé,
en 2019, au coeur du quartier Chanteclair de Saint-Nicolas-Lez-
Arras, l'initiative a valeur d'exemple et d'inspiration dans la
mise en oeuvre de solutions de revitalisation urbaine,
particulièrement pour les Quartiers de la Politique de la Ville
(QPV). L'Artoilab se définit comme un hôtel d'entreprises.
Bâtiment HQE, il se veut d'abord moderne et durable. Les
entrepreneurs y trouvent des conditions favorables pour s'y
installer, accueillir leurs clients et assurer le bon démarrage de
leur activité : localisation, proximité avec les principaux axes
routiers, offre immobilière clé en main, loyer adapté à la jeune
entreprise, connexion avec les parties prenantes du tissu
économique local (élus, partenaires, entrepreneurs...). 

En tout, plus d'une vingtaine d'entreprises y ont déjà été hébergées,
pour quelques mois ou plusieurs années. Aurélien Delierre,
responsable de l'Artoilab, témoigne : "Nous constatons que la
réussite des entrepreneurs y est plus intense, plus rapide. Nous avons
comptabilisé près d'une trentaine d'emplois créés. Il y a une
dynamique entre les entrepreneurs qui joue un rôle dans la
croissance, et puis cela profite fortement à l'animation du quartier."
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accélérateur Croissance tpe

Un coup de
booster pour les
entrepreneurs
des quartiers.

La promotion pilote lilloise du nouvel accélérateur de
croissance initié par Bpifrance, avec le soutien de la Banque des
territoires, et animé par BGE Hauts de France, tire un bilan
positif de son aventure : un programme d'excellence de 9 mois
pour 15 TPE des quartiers QPV de la MEL, avec du coaching
personnalisé, des masterclass, des workshops et des rencontres
avec des speakers inspirants comme Edgar Grospiron, ancien
champion olympique.

"On a pu constater des hausses de chiffre d'affaires, des créations
d'emplois, mais aussi l'effet dynamique du réseau pour se
procurer des solutions, des opportunités, et bien sûr de la
confiance à une étape cruciale de leur vie de dirigeant" commente
Romuald Caron en charge du pilotage du programme chez BGE
Hauts de France. Parmi les belles surprises, citons l'exemple de
Marylin Feltz et Alexis Garuffi, stylistes. Ils ont pu compter sur
le soutien de Salvatore Spatafora, directeur associé de
Blancheporte et parrain de la promotion. L'édition particulière
Marilyn Feltz x Blancheporte, une collection de 5 pièces, dont
un foulard "100% Made in Roubaix", a ainsi vu le jour.
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evénements

Se rassembler et
s’engager pour les
quartiers.
Les opportunités de marquer notre engagement pour
l'entrepreneuriat dans les quartiers se sont multipliées en 2023.
Qu'il s'agisse d'un événement d'envergure nationale ou d'actions
dans les territoires, nos équipes sont au rendez-vous pour nous
rassembler avec nos partenaires, échanger, nous engager et agir au
profit des entrepreneurs.

Par exemple, Caroline François, directrice adjointe des territoires
de BGE Hauts de France, est intervenue à l'Accor Arena de Paris à
l'occasion de BIG, le plus grand rassemblement business
d'Europe, pour s'exprimer sur les couveuses et les coopératives
d'activités et d'emploi. Au sein du territoire de la Métropole
européenne de Lille, nos équipes ont aussi contribué à la Fabrique
à entreprendre de la MEL, notamment avec l'organisation du bus
de la création d'entreprise, à la rencontre des porteurs de projet.
Enfin, BGE Hauts de France a signé la convention PAQTE aux
côtés des entreprises qui s'engagent pour l'inclusion. 

1. Echanges entre partenaires lors de BIG, organisé par Bpifrance à l’Accor Arena.
2. Le bus de la Fabrique à entreprendre de la MEL.
3. Signature de la convention PAQTE au Kipstadium, à Tourcoing.

∙219
entreprises créées dans les quartiers
avec BGe Haut de France en 2023, soit
10,4% des entreprises créées avec BGe
Hauts de France cette même année.

2

1

3



Les pas petits
Le CETI
41 Rue des Métissages
59200 Tourcoing
www.lespaspetits.com

Fondatrice
Sara de Belloy

Date de création : 15/01/2021
Nombre d’emplois créés : 3

Territoire de Roubaix-Tourcoing
Vallée de la Lys

Ressentir les sensations au sol, en intérieur
comme en extérieur, à la piscine, à la mer
(éviter les glissades !), c'est la promesse faite
par Les pas petits : des chaussons nautiques
sensation pieds nus, véritable innovation en
France, fabriqués dans des matériaux
respectueux de l'environnement. Mère de 3
enfants, Sara de Belloy a eu l'idée de
concevoir ses chaussons adaptés à la
physiologie des pieds des enfants et dont le
corps médical confirme les bienfaits. Trois
ateliers sont actuellement mobilisés à la
confection des chaussons, dont un atelier
d’insertion de femmes en recherche de
professionnalisation. Diplômée d'école de
commerce, Sara s'est lancée dans
l'entrepreneuriat, inspirée par ses enfants et
après 10 ans d'expérience dans le marketing
international dont 5 ans à l'étranger.

Innover pour les pieds.
> Chaussons souples et tout-terrain made in France

poRtRaIt
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Haut la consigne
27 rue Vauban
59100 Roubaix
www.hautlaconsigne.fr

Fondatrices
Florence Duriez
Catherine Thiébert

Date de création : 31/10/2020
Nombre d’emplois créés : 14

Territoire de Roubaix - Tourcoing
Vallée de la Lys

Haut la consigne crée des filières de
réemploi de contenants : bouteilles et plats.
L'idée est de permettre aux professionnels
de l'industrie agro-alimentaire et de la
restauration de proposer leurs propres
contenus dans des contenants réutilisables.
L'entreprise met en oeuvre les services et les
conseils pour faciliter la boucle du réemploi,
par exemple sur le choix des contenants à
utiliser, la communication dédiée à la
collecte, le tri, le lavage, le conditionnement...
En 2023, Florence Duriez et Catherine
Thiebert ont ouvert une nouvelle usine qui
peut laver jusqu'à 30 millions de contenants.
“Sans le réseau, nous n’aurions pas pu
avancer. Dans cette aventure, nous avons fait
beaucoup de rencontres qui comptent”
témoigne Catherine.

agir pour la planète.
> Filère de réemploi de contenants

poRtRaIt
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Les petites billes
41 rue des Métissages
59200 Tourcoing
www.lespetitesbilles.com

Fondatrice
Morgane Tardivel

Date de création : 07/09/2018
Nombre d’emplois créés : 1

Territoire de Roubaix - Tourcoing
Vallée de la Lys

Entreprendre, c'est être utile. Voilà le credo
suivi par Morgane Tardivel à l'origine des
Petites billes, une entreprise qui fabrique
des gigoteuses innovantes et
écoresponsables. "La valeur ajoutée de nos
produits, c'est de faciliter la vie des parents,
de proposer des articles de puériculture
pratiques" commente-t-elle. La gigoteuse de
Morgane est en effet multi-saison,
réversible, facile à transporter et
économique. Depuis le lancement du site e-
commerce en 2018, la gamme s'est
complétée de nids d’ange, de sacs de
couchage et de parures de lit. En faisant
marcher son réseau d’entrepreneurs BGE,
Morgane propose même aujourd’hui une
collection en collaboration avec Sara de
Belloy, créatrice des Pas petits (lire p.34). 

Du confort 4 saisons.
> Création d’accessoires pour bébé

poRtRaIt
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Mathilde Holin
475 rue d'en Bas
59230 Nivelle
www.mathilde-holin.fr

Fondatrice
Mathilde Holin

Date de création : 02/05/2023
Nombre d’emplois créés : 1

Territoire du Valenciennois - Amandinois,
Denaisis - Ostrevant

"J'aime l'idée de restaurer des fauteuils qui
ont une histoire, une valeur sentimentale
pour leur propriétaire. J'aime les beaux
tissus, les belles matières et conseiller mes
clients dans la décoration de leur intérieur"
témoigne Mathilde Holin. Elle a créé son
entreprise artisanale après avoir obtenu un
CAP de tapissier garnisseur et exercé
pendant six années son métier comme
salariée, une orientation choisie après des
études universitaires en art plastique. "J'ai
réalisé que j'avais envie et besoin de travailler
de mes mains et d'apprendre un savoir-faire"
confie-t-elle. Son atelier est spécialisé dans
la réfection de sièges de tous styles, la
restauration de façon traditionnelle ou
contemporaine, la confection de coussins,
rideaux, têtes de lits et divers projets de
couture. 

L’art de restaurer.
> Tapissier garnisseur

poRtRaIt
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Sensibilisation des jeunes

BGe Hauts de France
passe le cap des 10000
jeunes sensibilisés à
l’entrepreneuriat.
BGE Hauts de France intervient auprès des élèves de lycées avec
le soutien de la Région Hauts-de-France pour sensibiliser les
jeunes à l'entrepreneuriat, favoriser leur montée en compétence,
leur ouvrir de nouvelles perspectives professionnelles. Pour que
cette expérience soit la plus enrichissante possible, les enseignants
s'appuient sur nos outils gamifiés et digitalisés comme la web-série
originale "Et si on créait une boite avec Busy&Ness", l'escape
game en ligne "Le plus compétent des entrepreneurs" ou encore le
jeu de plateau "Je découvre". En fonction du projet pédagogique
en classe, c'est autant de possibilités d'aborder avec les jeunes le
parcours de l'entrepreneur, d'en savoir plus sur les compétences
entrepreneuriales, de s'essayer à la création d'une entreprise, au
pitch de son projet ou d'échanger avec un entrepreneur. 

En 2023, les enseignants ont pu perfectionner la prise en main de
ces outils grâce à une formation et des webinaires. Les événements
Jeune et audacieux, temps fort de partage et de convivialité, sont
venus clore une année riche de promesses pour l'avenir.

1. 2. Les lauréats du Concours Graine d’entrepreneur à Arras et à Lille, lors des
événements Jeune et audacieux.
3. Les jeunes recoivent leur certificat au terme de leur aventure entrepreneuriale
avec Busy & Ness. 

∙10740
jeunes sensibilisés en 2023
lors de 468 actions au sein de
119 établissements.
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partenariat européen

S’inspirer, inspirer : Busy et ness font le tour
de l’europe.
Le comité de sélection du programme INTERREG Europe a approuvé le projet Sustainable
Entrepreneurship Education (SEE ; Education à l'entrepreneuriat durable) proposé par BGE
Hauts de France (chef de file) et ses partenaires européens dans le cadre du deuxième appel à
projets de la période 2021-2027. 

C’est une reconnaissance pour les capacités
d’innovation de BGE Hauts de France qui
partagera ses outils gamifiés dont "Et si on
créait une boîte avec Busy & Ness". Le projet
SEE a pour ambition d'améliorer les
politiques régionales et les programmes
d'éducation à l'entrepreneuriat durable. Il
identifiera, analysera, diffusera les bonnes
pratiques. Aux côtés de BGE Hauts de
France et avec la participation de la Région
Hauts-de-France comme partenaire associé,
on trouve des partenaires des quatre coins de
l'Europe : le Conseil économique de la
Flandre orientale (Belgique), la Région de
Lazio (Italie), le Conseil du comté
d'Harghita (Roumanie), le Gouvernement
local de Riga (Lettonie), le District de
Rottal-Inn (Allemagne), la Région de
Poméranie occidentale (Pologne).

FRANCE

BELGIUM

GERMANY

ROMANIA

LATVIA

POLAND

ITALY
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partenariat

Des partenariats profitables
aux entrepreneurs.

> Premier prescripteur
d’Initiative France et de France
Active.
Nos équipes cultivent des liens étroits
avec les plateformes d’initiative locale et
France Active dans leurs territoires pour
favoriser le bon équipement des
entrepreneurs. Ainsi, en 2023, 34% des
dossiers engagés par les plateformes
et 39% des dossiers engagés par Nord
Actif et Pas de Calais Actif ont été
présentés par BGE Hauts de France.

> Ouvrir les portes des
réseaux professionnels
BGE Hauts de France s’engage avec les
acteurs du territoire pour permettre aux
entrepreneurs de trouver des réponses
adaptées à leurs besoins et faire grandir
leur réseau. BGE Hauts de France est
ainsi partenaire de la CPME Nord et de
la CAPEB Nord et joue un rôle de
prescription des entrepreneurs auprès
de ces réseaux.

> Des partenaires privés
de confiance.
Banques, assurances, experts
comptables, agences de
communicaiton... BGE Hauts de
France a signé près de 130
conventions avec des partenaires de
confiance pour permettre aux
entrepreneurs de gagner du temps et de
trouver des solutions pour bien s’équiper
dès le montage de leur projet
entrepreneurial.

> Pour la santé du dirigeant
BGE Hauts de France est partenaire de la
CPAM de l’Artois et s’engage pour placer
la santé du dirigeant au coeur de ses
échanges.
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Communauté BGe Club

étendre son
réseau pour
réussir.
L'animation de la communauté d’entrepreneurs joue un rôle de
facilitateur en organisant des rencontres de proximité. Le BGE
Club offre des opportunités aux entrepreneurs de se rencontrer,
d'échanger des idées, de partager des conseils, de collaborer et de
créer des opportunités d'affaires. Des événements tels que des
speedmeetings, ateliers thématiques et matinales sont organisés.
Les entrepreneurs peuvent aussi accéder à un bureau virtuel pour
être rapidement mis en relation avec des partenaires de proximité
tels que des banques, des assurances, des experts comptables et
des agences de communication.

Développer son réseau en tant que jeune entrepreneur offre un
ensemble d'avantages qui vont au-delà des simples opportunités
d'affaires. Cela contribue à la croissance personnelle et
professionnelle, apporte de la confiance et de la sérennité, renforce
le tissu social de l'entrepreneur et offre des ressources essentielles
pour la réussite à long terme de l'entreprise.

1.  Les speed-dating permettent aux entrepreneurs de rencontrer à tour de rôle des
partenaires de l’entreprise pour découvrir des solutions professionnelles. 
2. Les speedmeetings facilitent les échanges entre entrepreneurs d’un même
territoire. 
3. La convivialité est un ingrédient essentiel pour créer des liens. 

∙18219
entrepreneurs dans la communauté
BGe Club.
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1

Revitalisation commerciale
mon Commerc’ en test favorise
l’émergence de commerces.
Le programme Mon Commerc'En Test, développé par BGE Hauts
de France, vise à stimuler l'implantation de nouveaux commerces
en plein cœur des villes. Cette initiative est réalisée en
collaboration avec une municipalité, une communauté
d'agglomération ou de communes, ainsi que des propriétaires
privés ou des bailleurs. Le futur commerçant s'installe dans un
local minutieusement sélectionné pour ses atouts en termes
d'emplacement, de visibilité et d'accessibilité. Avec un loyer
abordable et progressif, des conseils d'experts et des formations,
toutes les conditions sont réunies pour un démarrage optimal.

Depuis 2017, 18 ouvertures de commerce ont bénéficié du
dispositif comme ici, Les fleurs d’Olivia, à Merville, en
partenariat avec la Communauté de Communes Flandre Lys.
En 2023, BGE Côte d'Or, Saône-et-Loire, Ain a bénéficié d’un
transfert du dispositif.

Bourse d’encouragement
en thiérache, un soutien financier
pour les entrepreneurs des quartiers. 
La Bourse d’Encouragement à l’Entrepreneuriat en Quartier
(BEEQ) de Fourmies a récompensé trois entrepreneurs avec le
soutien du fonds de dotation Sud-Avesnois, de l’Etat et de la ville
de Fourmies. Objectif : encourager l’entrepreneuriat et
l’innovation et mettre en lumière des hommes et des femmes qui
lancent leur activité, créent des emplois ou portent des initiatives
liées à la 3ème révolution industrielle. Parmi les lauréats de
l’édition 2023, on trouve ainsi la société Appelec Fils, le restaurant
Hot Burger Factory ou encore Olivier Roulez, créateur du
restaurant La Source.

1. de gauche à droite - Nicolas Guignette (BGE Hauts de France),
Olivier Roulez (Restaurant La Source), Jean-Luc Pérat, 1er Vice-président de la
Communauté de Communes Sud Avesnois et Maire d’Anor
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Collectivités

La confiance des communes et
des intercommunalités.
Nous apportons aux collectivités notre expertise de l’entrepreneuriat en faisant preuve de professionnalisme et
d’intégrité. En aidant les entrepreneurs à réussir, nous contribuons au développement équilibré de nos territoires.



44

territoires

privilégier la proximité.
Par son ancrage local et sa proximité, BGE Hauts de France s’emploie à soutenir
les initiatives entrepreneuriales des habitants, au coeur du développement
économique durable des territoires. 

202 créations et reprises
d’entreprises accompagnées

940 personnes reçues
pour un premier contact

649 jeunes sensibilisés lors
d’actions en milieu scolaire

602 futurs entrepreneurs
conseillés avant la création

81 futurs entrepreneurs
formés

15 entrepreneurs dans
l’Incubatest

288 entrepreneurs
conseillés après la création

1348 entrepreneurs
dans la communauté bge
club

arrageois-ternois
Saint-Nicolas-Lez-Arras
Artoilab - 150 rue du Galibier
62223 Saint-Nicolas-Lez-Arras
arrageois.ternois@bge-hautsdefrance.fr

Responsable territorial
Aurélien Delierre
Responsable développement
Alexandra Devigne
Président du conseil de territoire 
Philippe Duez

Entreprises créées
hommes/femmes

 55% femmes
 45% hommes

Entreprises créées
statut juridique

 65% EI
 17% EURL
 12% SAS
 6% SARL

Situation des
personnes accueillies

 48% DE
 25% DELD
 17% salariés
 10% autres

Entreprises créées
secteur d’activité

 54% services aux part./ent.
 19% commerce
 14% construction, BTP
 7% éduc., formation, santé...
 5% transformation de biens
 1% autres

PORTRAIT P.7
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76 créations et reprises
d’entreprises accompagnées

396 personnes reçues
pour un premier contact

543 jeunes sensibilisés lors
d’actions en milieu scolaire

234 futurs entrepreneurs
conseillés avant la création

41 futurs entrepreneurs
formés

7 entrepreneurs dans
l’Incubatest

103 entrepreneurs
conseillés après la création

647 entrepreneurs
dans la communauté bge
club

audomarois-7 vallées
Saint-Omer
4 rue de l’Arsenal 62500 Saint-Omer
audomarois@bge-hautsdefrance.fr

Responsable territoriale
Cindy Lefebvre
Responsable développement
Amélie Maisonneuve
Présidente du conseil de territoire
Marie-Noëlle Delaire

Entreprises créées
hommes/femmes

 61% femmes
 39% hommes

Entreprises créées
statut juridique

 80% EI
 8% SAS
 7% SARL
 5% EURL

Situation des
personnes accueillies

 35% DE
 28% DELD
 22% salariés
 15% autres

Entreprises créées
secteur d’activité

 54% services aux part./ent.
 23% commerce
 9% éduc., formation, santé...
 7% transformation de biens
 7% construction, BTP

PORTRAIT P.8

128 créations et reprises
d’entreprises accompagnées

632 personnes reçues
pour un premier contact

623 jeunes sensibilisés lors
d’actions en milieu scolaire

442 futurs entrepreneurs
conseillés avant la création

74 futurs entrepreneurs
formés

17 entrepreneurs dans
l’Incubatest

203 entrepreneurs
conseillés après la création

1160 entrepreneurs
dans la communauté bge
club

avesnois
Maubeuge
36 avenue du Pont Rouge 59600 Maubeuge
avesnois@bge-hautsdefrance.fr
Fourmies
2-4 rue du Général Raymond Chomel
59610 Fourmies

Responsable territoriale
Virginie Deparis
Responsable développement
Arnaud Sibille
Président du conseil de territoire
Nicolas Dubois

Entreprises créées
hommes/femmes

 51% femmes
 49% hommes

Entreprises créées
statut juridique

 74% EI
 10% SAS
 10% SARL
 6% EURL

Situation des
personnes accueillies

 37% DE
 31% DELD
 20% salariés
 12% autres

Entreprises créées
secteur d’activité

 62% services aux part./ent.
 16% commerce
 10% construction, BTP
 7% éduc., formation, santé...
 3% transformation de biens
 1% agriculture
 1% autresPORTRAIT P.9
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184 créations et reprises
d’entreprises accompagnées

980 personnes reçues
pour un premier contact

1630 jeunes sensibilisés
lors d’actions en milieu
scolaire

615 futurs entrepreneurs
conseillés avant la création

93 futurs entrepreneurs
formés

10 entrepreneurs dans
l’Incubatest

186 entrepreneurs
conseillés après la création

1258 entrepreneurs
dans la communauté bge
club

Béthunois
Béthune
324 rue du Faubourg d’Arras 62400 Béthune
bethunois@bge-hautsdefrance.fr

Responsable territoriale
Cindy Lefebvre
Responsable développement
Amélie Maisonneuve
Président du conseil de territoire 
Alain Queva

Entreprises créées
hommes/femmes

 53% femmes
 47% hommes

Entreprises créées
statut juridique

 74% EI
 9% EURL
 8% SAS
 8% SARL
 1% autres

Situation des
personnes accueillies

 53% DE
 20% DELD
 20% salariés
 7% autres

Entreprises créées
secteur d’activité

 52% services aux part./ent.
 17% commerce
 12% transformation de biens
 11% construction, BTP
 5% éduc., formation, santé...
 1% agriculture
 2% autresPORTRAITS P.15-16

98 créations et reprises
d’entreprises accompagnées

520 personnes reçues
pour un premier contact

981 jeunes sensibilisés lors
d’actions en milieu scolaire

356 futurs entrepreneurs
conseillés avant la création

67 futurs entrepreneurs
formés

69 entrepreneurs conseillés
après la création

818 entrepreneurs
dans la communauté bge
club

Cambrésis
Cambrai
8 rue de l’Ecu de France - 1er étage
59400 Cambrai
cambresis@bge-hautsdefrance.fr

Responsable territoriale
Géraldine Cambraye
Responsable développement
Alexandra Devigne
Président du conseil de territoire 
Romain Roches

Entreprises créées
hommes/femmes

 64% femmes
 36% hommes

Entreprises créées
statut juridique

 72% EI
 11% EURL
 10% SAS
 7% SARL

Situation des
personnes accueillies

 38% DE
 31% DELD
 26% salariés
 5% autres

Entreprises créées
secteur d’activité

 49% services aux part./ent.
 22% commerce
 11% construction, BTP
 11% transformation de biens
 7% éduc., formation, santé...

PORTRAIT P.17
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122 créations et reprises
d’entreprises accompagnées

609 personnes reçues
pour un premier contact

887 jeunes sensibilisés lors
d’actions en milieu scolaire

468 futurs entrepreneurs
conseillés avant la création

66 futurs entrepreneurs
formés

14 entrepreneurs dans
l’Incubatest

156 entrepreneurs
conseillés après la création

1062 entrepreneurs
dans la communauté bge
club

Douaisis
Sin-le-Noble
309 avenue du Maréchal Leclerc
59450 Sin le Noble
douaisis@bge-hautsdefrance.fr

Responsable territorial
Géraldine Cambraye
Responsable développement
Alexandra Devigne
Président du conseil de territoire
Daniel Sellier

Entreprises créées
hommes/femmes

 52% hommes
 48% femmes

Entreprises créées
statut juridique

 80% EI
 8% SAS
 8% EURL
 3% SARL
 1% autres

Situation des
personnes accueillies

 49% DE
 23% DELD
 18% salariés
 10% autres

Entreprises créées
secteur d’activité

 58% services aux part./ent.
 15% commerce
 9% transformation de biens
 8% éduc., formation, santé...
 8% construction, BTP
 1% agriculture
 1% autresPORTRAIT P.18

111 créations et reprises
d’entreprises accompagnées

574 personnes reçues
pour un premier contact

376 jeunes sensibilisés lors
d’actions en milieu scolaire

402 futurs entrepreneurs
conseillés avant la création

61 futurs entrepreneurs
formés

14 entrepreneurs dans
l’Incubatest

137 entrepreneurs
conseillés après la création

1015 entrepreneurs
dans la communauté bge
club

Flandre intérieure
Hazebrouck
61 rue du Rivage 59190 Hazebrouck
flandre.interieure@bge-hautsdefrance.fr
Armentières
Ruche des 2 Lys - avenue de l’Europe
59280 Armentières

Responsable territoriale
Cédric Ciszak 
Responsable développement
Amélie Maisonneuve
Président du conseil de territoire
Dominique Paurisse

Entreprises créées
hommes/femmes

 57% femmes
 43% hommes

Entreprises créées
statut juridique

 77% EI
 17% EURL
 5% SAS
 1% SARL

Situation des
personnes accueillies

 37% DE
 29% salariés
 16% DELD
 18% autres

Entreprises créées
secteur d’activité

 44% services aux part./ent.
 21% éduc., formation, santé...
 19% commerce
 7% transformation de biens
 7% construction, BTP
 2% autres

PORTRAIT P.25
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208 créations et reprises
d’entreprises accompagnées

1460 personnes reçues
pour un premier contact

803 jeunes sensibilisés lors
d’actions en milieu scolaire

655 futurs entrepreneurs
conseillés avant la création

64 futurs entrepreneurs
formés

13 entrepreneurs dans
l’Incubatest

207 entrepreneurs
conseillés après la création

1605 entrepreneurs
dans la communauté bge
club

Lensois
Lens
4 place de la République 62300 Lens
lensois@bge-hautsdefrance.fr

Responsable territoriale
Ludivine Charbit
Responsable développement
Alexandra Devigne
Présidente du conseil de territoire
Audrey Diéval

Entreprises créées
hommes/femmes

 56% femmes
 44% hommes

Entreprises créées
statut juridique

 74% EI
 10% EURL
 8% SAS
 7% SARL
 1% autres

Situation des
personnes accueillies

 52% DE
 27% DELD
 16% salariés
 5% autres

Entreprises créées
secteur d’activité

 46% services aux part./ent.
 28% commerce
 12% éduc., formation, santé...
 9% construction, BTP
 4% transformation de biens
 1% autres

PORTRAIT P.26

445 créations et reprises
d’entreprises accompagnées

3359 personnes reçues
pour un premier contact

2140 jeunes sensibilisés lors
d’actions en milieu scolaire

1886 futurs entrepreneurs
conseillés avant la création

194 futurs entrepreneurs
formés

54 entrepreneurs dans
l’Incubatest

848 entrepreneurs
conseillés après la création

4564 entrepreneurs
dans la communauté bge
club

Lille et environs
Lambersart
496 avenue de Dunkerque 59130 Lambersart
metropole.lambersart@bge-hautsdefrance.fr
Villeneuve d’Ascq
Businesspole Les Près - 8 rue Denis Papin
59650 Villeneuve d’Ascq
metropole.vascq@bge-hautsdefrance.fr

Responsables territoriaux
Cédric Ciszak - Isabelle Dubois
Responsable développement
Amélie Maisonneuve - Arnaud Sibille
Présidente du conseil de territoire
Lurdes-Marie Crespo

Entreprises créées
hommes/femmes

 61% femmes
 39% hommes

Entreprises créées
statut juridique

 66% EI
 18% SAS
 9% SARL
 7% EURL

Situation des
personnes accueillies

 46% DE
 22% salariés
 20% DELD
 12% autres

Entreprises créées
secteur d’activité

 58% services aux part./ent.
 14% éduc., formation, santé...
 10% commerce
 10%  transformation de biens
 6% construction, BTP
 2% autres

PORTRAIT P.27
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355 créations et reprises
d’entreprises accompagnées

1837 personnes reçues
pour un premier contact

1243 jeunes sensibilisés
lors d’actions en milieu
scolaire

1272 futurs entrepreneurs
conseillés avant la création

120 futurs entrepreneurs
formés

43 entrepreneurs dans
l’Incubatest

546 entrepreneurs
conseillés après la création

3107 entrepreneurs
dans la communauté bge
club

Roubaix-tourcoing
vallée de la Lys
Roubaix
2 boulevard du Général Leclerc 59100 Roubaix
rtvl.roubaix@bge-hautsdefrance.fr
Tourcoing
23 rue de Gand 59200 Tourcoing
rtvl.tourcoing@bge-hautsdefrance.fr

Responsable territorial
Amaury Behr
Responsable développement
Arnaud Sibille
Président du conseil de territoire
Yves Duruflé

Entreprises créées
hommes/femmes

 54% femmes
 46% hommes

Entreprises créées
statut juridique

 82% EI
 10% SAS
 7% EURL
 1% Autres

Situation des
personnes accueillies

 41% DE
 25% DELD
 19% salariés
 15% autres

Entreprises créées
secteur d’activité

 55% services aux part./ent.
 16% commerce
 10% construction, BTP
 9% éduc., formation, santé...
 4% transformation de biens
 1% agriculture
 5% autresPORTRAITS P.34-35-36

186 créations et reprises
d’entreprises accompagnées

1339 personnes reçues
pour un premier contact

865 jeunes sensibilisés lors
d’actions en milieu scolaire

752 futurs entrepreneurs
conseillés avant la création

84 futurs entrepreneurs
formés

18 entrepreneurs dans
l’Incubatest

305 entrepreneurs
conseillés après la création

1635 entrepreneurs
dans la communauté bge
club

valenciennois-amandinois-
Denaisis-ostrevant
Valenciennes
30 rue des Frères Danna 59300 Valenciennes
valenciennois@bge-hautsdefrance.fr
Denain
350 rue Arthur Brunet 59220 Denain
ado.denain@bge-hautsdefrance.fr

Responsable territoriale
Virginie Deparis
Responsable développement
Arnaud Sibille

Entreprises créées
hommes/femmes

 59% femmes
 41% hommes

Entreprises créées
statut juridique

 74% EI
 11% SAS
 9% EURL
 5% SARL
 1% autres

Situation des
personnes accueillies

 41% DE
 26% DELD
 21% salariés
 12% autres

Entreprises créées
secteur d’activité

 54% services aux part./ent.
 21% commerce
 10% éduc., formation, santé...
 7% construction, BTP
 6% transformation de biens
 2% agriculture

PORTRAIT P.37
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∙2115
créations et reprises
d’entreprise
accompagnées.

∙2906
emplois créés.
Emplois des entrepreneurs, ceux
créés par les entreprises aidées et
retour à l’emploi salarié après un
parcours avec BGE Hauts de France.

Impact

nos chiffres clés
Toute l’activité de l’année 2023 de
BGE Hauts de France en chiffres.

Entreprises créées
hommes/femmes

 56% femmes
 44% hommes

Entreprises créées
statut juridique

 76% EI
 10% SAS
 9% EURL
 5% SARL

Situation des
personnes accueillies

 44% DE
 24% DELD
 21% salariés
 11% autres

Entreprises créées
secteur d’activité

 55% services aux part./ent.
 18% commerce
 10% éduc., formation, santé...
 9% construction, BTP
 6% transformation de biens
 2% autres

Entreprises créées
par âge

 77% 25 à 49 ans
 15% 50 ans et +
 7% - de 25 ans

∙95,5%
des nouveaux
entrepreneurs
recommandent BGe
Hauts de France.*

* enquête réalisée en 2022 auprès des entrepreneurs lors d’études portant sur l’accompagnement, l’Incubatest et le suivi.
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∙18219
entrepreneurs dans
la communauté
d’entrepreneurs
BGe CLUB.

∙7684
futurs
entrepreneurs
conseillés avant la
création.

∙945
entrepreneurs
formés à la création
d’entreprise.

∙205
entrepreneurs dans
l’incubatest.

∙12646
personnes reçues
pour un premier
contact.

∙3048
entrepreneurs
conseillés après la
création.

∙4,7 ∙4,8 ∙4,5
sur 5 - la note
moyenne des avis
sur Google

sur 5 - la note
moyenne des avis
sur l’espace Anotéa
de Pôle emploi

sur 5 - la note
moyenne des avis
sur le site Mon
Compte Formation

Depuis 1979, BGE Hauts de France
a aidé la création de 46210 entreprises

∙1261
entrepreneurs
formés avec nos
actions BGe
Consulting.

∙837
entrepreneurs
formés au digital.

∙10740
jeunes sensibilisés
lors d’actions en
milieu scolaire.
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LILLe
vILLeneUve D’aSCQ

RoUBaIX

toURCoInG
aRmentIeReS

HaZeBRoUCK
SaInt-omeR

maUBeUGe

FoURmIeS

CamBRaI

vaLenCIenneS

DenaIn

SIn-Le-noBLe

SaInt-nICoLaS
LeZ-aRRaS

LenS

BetHUne

17 antenneS

18 peRmanenCeS

LamBeRSaRt

68 villes et villages ont accueilli le bus
de la création d’entreprise en 2023.

Implantations

Garantir une proximité
de services.
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Gouvernance

Des administrateurs
engagés pour une
réussite collective.

Yves DURUFLE (Président)
Christiane LECOCQ (Vice-présidente)
Grégory SAGEZ (Directeur Général)
Catherine FROEHLY (Directrice Générale
Adjointe, Directrice des Ressources Humaines)

Bureau
Yves DURUFLE (Président)
Christiane LECOCQ (Vice-présidente)
Lurdes-Marie CRESPO (Secrétaire)
Jean-Luc LEMAIRE (Trésorier)
Yves OBRE (Membre)

Collège des conseils territoriaux
Lurdes-Marie CRESPO (Lille et environs)
Marie-Noëlle DELAIRE (Audomarois)
Audrey DIEVAL (Lensois)
Philippe DUEZ (Arrageois-Ternois)
Yves DURUFLE (Roubaix-Tourcoing-Vallée de la Lys)
Nicolas DUBOIS (Avesnois)
Dominique PAURISSE (Flandre intérieure)
Alain QUEVA (Béthunois)
Romain ROCHES (Cambrésis)
Daniel SELLIER (Douaisis)

Collège des personnalités
Guillaume BEGHIN
Pascal LARDEUR
Christiane LECOCQ
Jean-Luc LEMAIRE
Yves OBRE
Elisa SERRES

Collège des parties prenantes
Valérie SIX (Conseil régional Hauts-de-France)
Monique EVRARD (Département du Nord)
Sophie JALABERT (Réseau National BGE)
Cédric CISZAK (Collège des salariés de BGE
Hauts de France)
Grégory FLASQUE (Collège des entrepreneurs)

En tant que Doyen du pôle EGASS à
l'Université d'Artois, j'ai pu apprécier
l'impact de BGE Hauts de France sur les
territoires locaux et l'employabilité
durable, au travers des mémoires des
étudiants de master que j'ai formés et
qui ont pu faire leur stage de fin d'étude
chez BGE avant d'y être salariés. Je suis
fier de les avoir formés et de leur
professionnalisme. 

J'ai donc intégré BGE avec conviction et
j'ai accepté de prendre la présidence

locale à l'invitation d'Anny Blondel,
présidente locale, et d'Aurélien Delierre,
responsable territorial, pour continuer
à porter les valeurs de l'association.
Parce qu'on y accueille des Hommes et
pas des numéros, cela favorise la qualité
de l'accompagnement et des entreprises
implantées. BGE anticipe les besoins des
nouveaux entrepreneurs et innove !
L'Artoilab et l'Incubartois témoignent
ainsi récemment de ces actions
innovantes qui font évoluer le
développement local de nos territoires.”

Philippe Duez
Administrateur

“



54

Confiance

merci à nos financeurs
et à nos partenaires.

BGE Hauts de France a pour principaux financeurs le Conseil régional Hauts-de-France et le FEDER. Certaines de nos actions
bénéficient également du soutien de l’Etat.

BGE Hauts de France reçoit aussi le soutien de : Cœur de Flandre agglo, Communauté d'Agglomération de Béthune Bruay Artois
Lys Romane, Communauté d’Agglomération du Caudrésis-Catésis, Communauté d'Agglomération de La Porte du Hainaut,
Communauté d'Agglomération de Lens-Liévin, Communauté d'Agglomération de Maubeuge Val de Sambre, Communauté
d'Agglomération Douaisis Agglo, Communauté d'Agglomération du Pays de Saint-Omer, Communauté d'Agglomération Hénin-
Carvin, Communauté d'Agglomération Valenciennes Métropole,  Communauté de Communes Cœur d'Ostrevent, Communauté
de communes du Pays de Lumbres, Communauté de Communes du Sud Avesnois, Communauté de communes du Sud-Artois,
Communauté de communes du Ternois, Communauté de communes Flandre Lys, Communauté de communes Osartis Marquion,
Communauté de communes Pévèle Carembault, Communauté Urbaine d'Arras, Métropole Européenne de Lille, Ville de
Fourmies, Ville de Hem, Ville de Mons-en-Barœul, Ville de Valenciennes, Ville de Wattrelos.

Au niveau régional, des actions de BGE Hauts de France sont financées par Bpifrance Création, France Travail et l’Agefiph. BGE
Hauts de France est aussi partenaire de la CAPEB Nord, la Chambre de Métiers et de l’Artisanat des Hauts de France, de la CPME
Nord, de la CPAM de l’Artois. Nos programmes éducatifs destinés à sensibiliser les jeunes à la prise d’initiative ont la
reconnaissance du Ministère de l’Education Nationale et nous avons obtenu la labélisation de nos outils par la région académique
Hauts-de-France. Nous travaillons également avec le HubHouse de l’Université de Lille, l’Université d’Artois, l’Université
Polytechnique des Hauts-de-France et dans le cadre du programme Pépite. BGE Hauts de France est également membre de la
CRESS Hauts-de-France.
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Nos engagements

Vous accueillir près de chez vous
-

Développer votre potentiel
de chef d’entreprise

-
Vous soutenir durablement

-
Vous faire bénéficier

d’un réseau
-

Vous apporter des conseils
de professionnels



entreprise solidaire
d’utilité sociale 

AGRÉMENT
www.bge-hautsdefrance.fr

Nos principaux financeurs

Certaines de nos actions bénéficient également du soutien de 

BGE Hauts de France reçoit aussi le soutien de collectivités locales (p.43) et de partenaires privés.

RÉPUBLIQUE
FRANÇAISE


