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A propos de Grimp @

Composée de 15 personnes Grimp est une
entreprise innovante basée a Nantes. L’entreprise
développe une suite de logiciel SaaS a destination
des acteurs del’éducation et durecrutement.

Son objectif est de faciliter I’'insertion

professionnelle pour les étudiants et chercheurs

d’emplois.

N grimp

@ +200K offres d’emploivia nos jobboards
partenaires

& +150K utilisateurs dont 25000
chercheurs d’emploi actifs (CDI)

@ +150 écoles utilisent Grimp au quotidien
pour placerleurs apprenants

@ +10000 entreprises utilisent Grimp
pour recruter leurs futurs talents
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Voir tous les partenaires : https://www.grimp.io/carriere/partenaires



https://www.grimp.io/carriere/partenaires

L’equipe Grimp ?@
=&

N grimp

@ Entreprise créé en mars 2021
& 1Md’euroslevé enjuin 2023

@ 15salariés

& Ed/RHTech




Notre Career Center 5@@

Nous développons trois logiciels SaaS interconnectés et complémentaires visant a faciliter

I’insertion professionnelle pour tous

) o N—
-V
Chercheurs Ecoles & Org. de formation Entreprises
d’emplois . . . .
Grimp Academy, la version grand Grimp Education, la version pour aider Grlmp.Busmess, la version entreprise
public pour faciliter et garantir les coachs dans 'accompagnement et pour aider les RHs dans |? processus
I'accés al’'emploiatoutes et tous le placement des apprenants derecrutement des candidats

N grimp



Un écosystéme qui fonctionne ensymbiose

Candidats

Partenariat

Recrutement et
Entreprises placement Etablissements

N grimp
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N grimp

Interface apprenants

Pilotage des candidatures

Jobboardsintégrés

Editeur de CV

Grimp Intelligence

Prise de rendez-vous avec un coach

& grimp
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Pilotage en autonomie des candidatures

N grimp

° -
S grimp

Pilote ici tes candidatures ! Besoin d'accompagnement ?

Tableau de bord
=Q

En cours Terminées Archiv:
Offres
Contacts Je dois postuler . (2) J'ai postulé 8 (2) Je relance . (1) Entretien décroché (1)

Entreprises
v
Chargé de
Partenaires i
communication
Alumni e Randstad
Actions
v

Statistiques Assistant
marketing

Boite a outils
:" Securitas

Besoin daide ? >

«

Chargé de
Communication
Journalisme H/F

o Tesla . Christian Dior se EDF

Couture

Chef de projet Chargé de
digital marketing

Chargé de
communication

Q Orange France

P e Andréa v

+ Ajouter

Je remercie = (1)

Chef de projet
digital / Customer
Succes...

@ Grimp-Demo
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3 grimp

Tableau de bord

¢ Candidatures

Offres

Contacts

Entreprises

Partenaires

% Alumni

Actions

Statistiques

Bolte & outils

Besoin d'aide 7

>

«

Découvre ici toutes les offres de Grimp

Toutes les offres (198933) Offres suggérées (5) Favoris (1)

Filtres Grimp Education

198933 offres disponibles

Commercial - Sales Development Representati
GRIMP-DEMO

E] Atemance ) Nantes, France Yy Partenaire Grimp Educatior

Chef de Projet Digital et Expériences Clients H/
GENERALI FRANCE

B Atemance @ Nantes. France i Grimp Education

[——; | Chef de proiet diaital / Customer Success H/F




Editeur de CV intelligent

Mos CVe

Blue Joans
€7 Rubriques
Composants ']
@ Mise en forme Beethoven
Daddy
Chocotat
-
Chopin

Garde Ia pche

Red Red Whine

Andréa DUARTE

B oodresdgrimpio

Francals

Angtan

Compdtence

Compétance

Sport au loisir

Autre ntérot

o

Chargée de communication

Dipldmée d'un Bac+5 on stratégie digiak ot avec
phus de 3 ans dexpérience en marketing et
IMMUNICATIon, | posséde les compélences
nécessaires pour élaborer des stratégies de
communication |

Dipldmée d'un Bac ratégie digitale ot avec
plus de 3 ans d'expérience en market
communication, je poss 0 ompétences
nécessaires pour élaborer des stratégies de
communication !

B I 8
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Docris 105 >
partinents
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N grimp




Grimp Intelligence < .

o

(O Aidealacandidature
& Matchingintelligent
@ Suggestions d’offres

N grimp

=,
/Vivierscollaboratifsj

( Aide alarédaction d‘offres)

(Candidatures optimisées)




Prise de rendez-vous dans le calendrier d’un coach

N grimp



N grimp

2 Interface CRE / Coach

Gestion de vos candidats, apprenants
etalumni

Création, diffusion et partage des
offres

Partage de contenu et page carriere

de votre établissement

Vue surune CVtheque de vos

apprenants et relation entreprise

Apprenants Actif

Enposte




Gestion des admissions #CRM

@ Vos candidats

Gestion des programmes

en admissions

Collaboratif, intuitif et simple
d’utilisation

Un CRM construit pour’éducation

W grimp

»

S grimp

Admission
Candidats Programmes Paramétres
@ = :
2 En cours de
Prospects (2) Candidats (6) Admissibles (9) >

recrutement (1)

v o N - T ~
Actt

Inés MONTRAC Lola NAONI Zacharie ROUDET Antoine PILON
Créé e 26/03/2024 Créé le 26/03/2024 Créé le 26/03/2024 b o
Campus: Nantes
o X A b - S Programme: Bachelor
Thomas SAWYER Tiphaine CALASTRE Alice MARTIN Année: 2025-2026
Crbé Vo 1600272022 Créd o 26/03/2024 Créé lo 26/03/2024
AW
Acut v Actl v
Salomé DURAND Antoine PILON
Créé o 26/03/2024 Créo lo 20/11/2024
Actit v Actit v

2ag

# Exporter

Act

Satost

Crée le

Manor

Crivd I (

Actt

Hugo |

Créb lo

Connexion APl et documentation disponible



Tableaude bord : vue d’ensemble

@ Vos apprenants

N grimp

\\ngimp B A QLéo v

Bienvenue LéO ! 3= Filtrer + Ajouter une offre + Ajouter des apprenants
au de bord
Offres Apprenants actifs A Apprenants en poste A Apprenants en A Entreprises partenaires 7
recherche

Candidat 2 6 6 4
Apprenants 2 0
Accompagnement

Offres en attente de validation A Taches en attente % Inscriptions en attente de validation

Relation entrepri

Communication

2 offres 7taches o7 3

Alumni

Statistigues Candidatures mensuelles A Activités récentes A
atistiques
Date Apprenant Candidature Statut

09/04/25 Andréa DUARTE Chargé de commu... En cours
1 09/04/25 Andréa DUARTE Chef de projet digital En cours
09/04/25 Andréa DUARTE Chargé de commu... En cours

Besoin d'aide ? s 13 2 09/04/25 Andréa DUARTE Chef de projet digit... En cours
1
- 9 e 09/04/25 Andréa DUARTE Chef de projet digital En cours
7
& & NAINAOR  Andréa NUIARTE  Mharné de rammi Fn eaiire




Suivi de chaque candidature par offre |

@ Vos apprenants

N grimp

orange”

Orange France

Chargé de communication

Q@ Nantes, France m Alternance gk Média - Internet - Communication

3 grimp

Partages Candidatures (2) CVthéque (2)

Détails de l'offre Commentaires Matching

<4 Positionner un apprenant

@ Pourvoir I'offre

Bonjour, Ci joint ma candidature. Je suis trés intéressée par :
Graphisme (création d'affiches, flyers, brochure, etc.) Tournage et

Lola NAONI

Chefle de projet digitale
Q ) montage de vidéos Création de plaquettes, flyers, affiches, etc.
i Apport de créativité Evénementiel (pilotage ou co-copilotage
s d’événement, exemple : journée mondiale de la téléphonie,
8 Aemance Nantes cérémonie des veeux, journée de I'environnement, etc.) Animation
des canaux de communication internes

3 hours ago

cv




Matching intelligent < .
@ Vos apprenants ' QVQ'

N grimp

Chargé de communication

Q Nantes, France E] Alternance s Média - Internet - Communication

Détails de I'offre Commentaires Matching Partages Candidatures (2) CVthéque (2)

@@ Uniquement les apprenants en recherche

Types de
Nom Matching Poste recherché Ville

contrat

Permis Candidature

CURIE Manon chef de projet

Alternance Paris, France

" Vannes
e RATIER Romain 839 Chel de projet Alternance Oui

France

NAONI Lola Chetfe de projet digitale Alternance Nantes Non @



uivi individuel et historique

@ Vos apprenants

3 grimp

Tableau de bord

a Offres

& Candidatures

ement >
Relation entreprises >
Communication

Alumni

@ Besoin daide 7

N grimp

Andréa DUARTE A A aux

Profil

Admission

Inscription

07/02/2024 13

Date

04/04/2025

04/04/2025

02/04/2025

31/03/2025

26/03/2025

25/03/2025

2ENAINDE

"

Suivi d'activités

Offres transmises

Activités o

Candidatures

9

Création de la candidature Chel de projet digital / Customer Success - Grimp-Demo

Entretien décroché sur la candidature Chef de projet digital / Customer Success - Grimp-Demo

Profil partagé par Léo PART pour le vivier Permis de conduire
Profil partagé par Léo PART pour le vivier Master - Nantes

Profil partagé par Léo PART pour le vivier Permis de conduire
Profil partagé par Léo PART pour le vivier Parmis de conduire

Profil nartana nar | 4n PART naiir la viiar Parmie da rnndiine

4 Ajouter une activité

Entretiens décrochés

2

(5}




Boite mail connectée et notifications

@ Vos

apprenants

N grimp

Interactions Fermer

) Andréa DUARTE iya 1 mois
Objet : Point sur ma recherche d'alternance
Bonjour,

J'espére que vous allez bien.

Je voulais vous faire un point sur ma recherche d'alternance. J'ai envoyé 5 candidatures ces
derniers jours, mais pour I'instant, je n'ai recu aucun retour. J'ai essayé de cibler des entreprises
en lien avec mon projet, en adaptant mon CV et mes lettres de motivation, mais je me demande si je
devrais ajuster ma stratégie.

Auriez-vous des conseils ou des pistes pour améliorer mes chances d'avoir des réponses ?
Peut-étre retravailler certains éléments de mes candidatures ou explorer d'autres types d'entreprises

' Point sur ma recherche d'alternance

Bonjour Andréa,
Merci pour ton message

Léo Pan

Chargé de relations entreprises|

B I = 5]




Gestion de vos anciens eleves

@ Vos alumni

Animation de votre communauteé

Développezle mentorat
Créez des événements d’insertion professionnelle

Continuité du service

Enunclic, basculez vos apprenants en anciens éléves
Données enregistrées, nouveau role attribué !

Démarche qualité

Coordonnées ajour et disponibles
Communication et interactions en 2 clics

Nouvelles opportunités

Profitez du réseau Alumni pour augmenter la diffusion
d’offres dans votre établissement

N grimp

S grim
N grimp
Tableau de bord

Offres
Candidatures
Apprenants
Accompagnement

Relation entreprises

= Communication

Alumni

Statistiques

Besoin d'aide ? >

«

Satellite

Spieyl
RO

:Q Q
f) Les Alumni qui ne se sont pas encore inscrits n‘apparaitront pas sur la carte
Q
RueGardeiDiey
Maxime JAUNET
Grimp Education - Dipidmé 2022

Developpeur
i Grimp

in I 4

® Come TURIAK

Q

& Exporter ma liste

25..

on!

Rueldes

ey




Creation et diffusion de nouvelles offres

@ Votre équipe carriére

E‘QLMV

Créer votre offre m
\- el Déposer ou sélectionner un fichier
Accompagnement > Ou
Relation entreprises >
b= Communication >
Type d'offre
Alumni
. Candidature directe Offre externe
Statistiques

Informations

Besoin daide ? >

«

N grimp




Partage d’une ou plusieurs offres

@ Votre équipe carriere

<

7

@ Apprenants
& Programmes

@ Viviersintelligents

N grimp

Partager une offre

Choisissez a qui partager cette offre

@ A un ou des apprenants

(O Aunou des programmes

(O Aunou des viviers




Boite a outils : partage de contenu

@ Votre équipe carriére

3 grimp

( Q\

Publication de contenus .png,
.pdf, .doc, .ppt, .xIs, . mp3..
Publicationdelienversun
document ou une vidéo
Programmation d’événements

Notifications mails et ciblage

Accompagnement >

Relation entreprises >

N grimp

Boite a outils

1. JOBDATING ENTREPRISE
25/06 &

Evdnomants (jobenting / ssiona / otc) |

4. § ARTICLE : Comment
négocier son salaire ?

Toutes les catégories

2. CALENDRIER
ALTERNANCE

Calendrinr de wtage ef altarmnance

W ARTICLE : Comment
rédiger une bonne lettre de

mantivatian ?

L
~ -~ ) o
‘., (_}
8
y

Toutes les cat

3. W ARTICLE :
pour trouver ur
efficacement !

Canneils of astuces

W ARTICLE : C
repérer les red

antranriea ?




Contractualisation et signature électronique

T @ Collecte d’informations

< Dossier de Benjamin ETUDIANT

K o dopwen

@ Acceés entreprise & modération

T o ) CERFA, convention de stage

Apgesnan *

Signature électronique

Suividu process

Entreprise (signataire) ©

Suivi statistique

%;
|
© 0O

W grimp



Page carriére : marque employeur

@ Votre équipe carriére

N grimp

Dcoums L Eosie oe Ovaign Rames Attvaas

grimp.io/candidats/partenaires

LECOLE DE
DESICN

En savoirplus -+

i - \A\\
\‘ % )


http://grimp.io/candidats/partenaires

Vue sur une CVthéque de vos apprenants

@ Votre équipe carriére

N grimp

Tableau de bord

Offres

Candidatures

Communication

Alumni

Statistiques

Besoin d'alde ?

CVthéque

A

Tous les profils (25)

tous les app

( )
(@)
Romain RATIER
(2]

Poste recherché : Chef de projet

(25)

Je souhaile devenir chel de projet dans fe

sect.

® Bachelor Stratégle Marketing

A Vannes

Q@ Vannes, France - Brittany

communication Marketing

En recherche (19)

O

Sont visibles dans la CVihéque uniquement les profils Actifs ou Invités avec CV

En poste (6)

Sélectionner la page (25)

Sacha FLEURY
(s

s actueliement passionnée par le métier

d.

® Master
A Paris

Q Paris - lie-de-France

25..

B2 ‘ QLM v

3= Filtrer

N\
(

Antoine PILON

© Enposte

per lactivité commerciale d'une

€ Mastor
A Nantes
Q Nantes, France - Pays de la Loire

Majeur Négociation




Gestion de larelation entreprise

@ Votre équipe carriére

Gestion et modeération de I'acces cvtheque

o

LEcoLE DE

DESIGN

Entreprises partenaires

Tout setnctioner (1779

%m

i prance

Ssnctionner s page (%)

CO S vt 00 Mo §

JSOLI | ==,

B e
=

Gronge Nosor oA

€2 e § R

-+ Inviter une entreprise partenaire

Partenaves Grmp (1770

©

VRLAGES DU MONOR POUR
ewaNTS

@ men Q
m

Sws

T~

W

LECOLE DE

DESIGN

- Omes

9 :

e

Coté coach

Créer une offre

Questions Générales Conditions de travai

Téletavail
Chargé(e) de communcation

4 ) el () Pane a
[

Q Nartes, France

Type de contrat

Description de I'offre ] Alteenance 0] COO)
) Tempsp.. [ Ses
Noral 2 B I UG AWM
EEEG xx, w9 EL Début do contrat

Tos missions :
1. Gérer nos réseau:
* Co-construire ot

ditrentes solutions

2. Créer et optimiser du contenu SEO sur
notre site

+ Ajourer wne

Cotérecruteur



< 5-‘

\ Interface entreprise

@ Créationd'offres d'emploi

&9 Multi-diffusion des offres

Q Sourcingde CV

@ Diffusion d’offres sur votre portail

@ Accésavotre cvtheque

Candidats

Lucas Morel
Développeur web

Emma Laurent
@ Spécialiste en
marketing digital

@ Gestion des candidatures

Sofia Dumas
UX/UI Designer

N grimp



N grimp

((4) Stanford University

8 Offres

&

}

Mes Offres

Ajouter une offre

Publiées (2) Dépubliées (0) Expirées (0) Brouillon (0)
Commercial - Sales Development Representative ¢ 0 7
(SDR) - Alternance
Nantes, France
© 1ou2ans @ Altemance Offre mise en ligne le 09/04/2025 par Sabrina ROBERT - 0 vue(s)
Chef de projet digital / Customer Success H/F ¢ O 7/

Nantes, France

@ Alternance

Offre mise en ligne le 04/04/2025 par Sabrina ROBERT - 6 vue(s)
- 2 candidature(s)




((4) Stanford University

CVtheque

Q@ - | 2.

Tous les profils (25)

Emma GARIK

© Enposte

Arrivant en troisiéme année de Bachelor
Commerc..."

@ Bachelor
A Paris
Q@ Nantes - Pays de la Loire

(' Capacité d ) (Q Communicat )

En recherche (19)

En poste (6)

Hugo DEPY
€ En recherche active
Poste recherché : Commercial

Je suis actuellerment en quéte de devenir
Commer.

€ Master

A Nantes

Q Nantes, France - Pays de la Loire

( Accepte le. ) (; Communicat. )

Ecoute active




Gestion des candidatures recues

((4) Stanford University

s
be
-

=

}

Candidatures

Candidatures

Mes candidats (2) Favoris (0)

=)

Andréa DUARTE

Grimp Education

Benjamin CASSE...

Grimp Education

Acceptés (0) Refu . Q_ Trier par offre

En Master chez Grimp Education

Andréa DUARTE ®©® a

andrea@gri... [ wwwlinkedin... %, 0607954624

Projet professionnel :

Dipléomeée d'un Bac+5 en stratégie digitale et avec plus de 3 ans
d'expérience en marketing et communication, je posseéde les
compétences nécessaires pour élaborer des stratégies de
communication, créer du contenu innovant et engageants, ainsi que
concevoir des outils promotionnels. Mon expérience m'a également
appris a mesurer, analyser et optimiser les résultats de campagnes
marketing.

Voir le CV




+10 000 entreprises partenaires

©Optic2ooo ) SENEF NAVAL exomind

v
— cocoon: — Crédit «» Mutuel m BNP PARIBAS

@ cdfiex P adobe v |owora  [ASH

N grimp



Pourquoi choisir Grimp ?

N grimp

© © © ©

@ // = \\‘

Outil pédagogique 4 S ©

{ Vos collaborateurs ) \é)

— Admission
Correction
deCV
(iﬁ)\ \ @
— Marque
employeur

Expérience étudiante [ snmoma

o
A
Pilotage des
candidatures

Service carriere

®
Publication
L d'offres
L\\\\

B (4)

Gestion des
@ candidatures

R

(®)

N
Contractualisation

Relation entreprise

/’V_’\.
( i ]
\ Vos panenalres/



Roadmap 2025 - 2026 B\

Nos prochaines améliorations :

C Q2-Q3 C Q3
|A: Correctionde cv, coachingintelligent, CRM: Gestiondes entreprises et
matching amélioré, scoring des offres des contactsrecruteurs

C Q4 C Q12026
Refonte del'accesrecruteur Application mobile

N grimp




DU ROl deslalere année!

PN

A

\ﬁ = =)

5H/semaine
de gagnées par
CRE/Coach

“Avant la mise en place de Grimp
ma vie était unerelance!” Cane
vient pas de nous, mais de
Fiona, CRE deI’école VATEL qui
peut maintenant consacrer son
temps aux missions a forte
valeur ajoutée.

—\ ()
N N

+63%

d’augmentation du taux
d’insertion (placement)

On facilite le placement grace au
partage d’offres enunclic,un
meilleur suivi et viaun module de
matching unique surle marché!

+115%

d’entretiens décrochés

+200 000 offres disponibles,
suivi des candidatures etun
accompagnement personnalisé
del’'apprenant sur son profil, son
projet professionnel et son
CV/Portfolio.

N grimp

Données identifiées surun panel de 150 établissements et 1250 CRE entre le 01/01/23 et le 31/12/2024.



Un abonnement accessible a tous!

Licencesiillimitées pourvos:

© 000600

Candidats
Apprenants
Alumnis

Entreprises partenaires

N grimp



Un abonnement accessible a tous!

Déployéen7jours:

Y

© 00000000

Habillage graphique et page carriere
Kit de déploiement et support chat
Jobboard et CVtheque

Grimp Intelligence

Editeur de CVintégré

Acceés entreprises partenaires

N grimp




Un abonnement accessible a tous!

Nos options :

© 00000000

Connexion API
Connexion SSO

Marque Blanche
Intégrations sur-mesure
Invitations par SMS

Conventions de stage et alternance

N grimp



Votre referent Grimp

Paul Foutrel

Mail : paul@grimp.io
Linkedin : Paul Foutrel

Podcast :
grimp.io/podcast

Grimp. entreprise a mission I I engagée pourl'employabilité




