
La Passerelle a pour but de favoriser l’inclusion socio- 
professionnelle des personnes sourdaveugles (association d’une 
déficience auditive et visuelle). La surdicécité est une situation 
de handicap rare et complexe qui requiert une expertise et un 

accompagnement de proximité.

La Passerelle accompagne toutes les 
situations de surdicécité quel que soit 
le mode de communication (oral, écrit, 
Langue des Signes Française, LSF Tac-
tile) et vient en soutien aux aidants.

Notre identité

Un collectif de personnes 
sourdaveugles et de profes-

sionnels, riches de leur mixité 
et de leur expertise en 
déficience sensorielle.

Qui sommes-nous

« La force de nos différences,
 la citoyenneté pour tous »

Pour
nous soutenir

Pour
adhérer



Favoriser le
lien social et
le pouvoir

d’agir

Accompagner
vers

l’autonomie

Ressources
et Expertises

Nos
missions

Améliorer l’accessibilité des ERP (Établissement Recevant du Public) : 
conseils en accessibilité, formation Qualiopi, réalisation de contenus 
spécifiques (audiodescription d’un bâtiment)

Organisation d’acti-
vités, animations de 
temps de rencontre 
et d’entraide

Informer, orienter,
coordonner vers des 
professionnels spécia-
lisés pour une meil-
leure autonomie dans 
le quotidien

Accompagner, former, 
fédérer pour améliorer 
les pratiques profes-
sionnelles et le par-
cours de vie des
personnes

La Passerelle formation

Accueil sur rdv les vendredis
Espace Forum - Les Halles de la Cartoucherie

10 pl. Charte des Libertés Communales - 31300 Toulouse
contact@passerellesurdicecite.org - 06 04 09 23 50

www.passerellesurdicecite.org


