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PARK®OUR 59

Par Larbi LIFERKI - Président Parkour59

MOT DU PRESIDENT

Chers adhérents, chers partenaires, chers amis,

Cette année marque un cap symbolique : les 15 ans d’'existence officielle de
Parkour59. Quinze années au service du mouvement, mais surtout au service des
gens. Quinze années a transformer une passion en projet de société, a faire d'un
sport urbain un outil d'émancipation, d’éducation, d’'insertion et de lien social.

Ce n’est pas une date anodine. Elle raconte une histoire collective, née dans la rue,
forgée dans les friches, construite sans moyens mais avec une énergie débordante,
un besoin viscéral de se dépasser et de faire ensemble. Une aventure commencée
entre amis, devenue association, puis acteur reconnu de l'inclusion par le sport.

15 ans, c’'est a la fois peu et beaucoup. Peu au regard de tout ce qu'il reste a faire.
Beaucoup au regard du chemin parcouru, des milliers de jeunes accompagnés, des
projets nés dans les interstices du systeme, et qui ont su prendre racine dans des
territoires en demande de reperes, de mouvement, de sens.

A I'heure du bilan, je veux avant tout exprimer ma gratitude. A celles et ceux qui ont
cru, souvent quand il n'y avait encore rien. A celles et ceux qui ont bati, soutenu,
structuré, animé. Parkour59, c'est une aventure humaine avant d'étre un nom. C'est
un collectif en perpétuelle évolution, fideéle a ses valeurs : I'exigence, la transmission,
la solidarité, et cette envie farouche de transformer les murs en tremplins.
Aujourd’hui, plus que jamais, cette flamme est intacte. Elle guide notre action. Elle
éclaire notre avenir.

Merci a vous tous. Et longue vie au mouvement.
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Chers adhérents, chers partenaires, chers amis, Avant toute
chose, je tiens a exprimer ma profonde reconnaissance a toutes
celles et ceux qui font vivre Parkour59 au quotidien.

Merci aux parents pour leur confiance. Aux enfants pour leur
énergie, leur sourire, leur curiosité. Aux jeunes, pour leur passion,
leur volonté, leur désir de se dépasser. Merci aux adultes, pour leur
esprit de camaraderie, leur engagement dans la vie associative.

Merci aux personnes en situation de handicap, qui nous rappellent
chaque jour que les limites sont faites pour étre repoussées.

Merci aux demandeurs d’emploi, qui relevent les manches et
reprennent leur avenir en main. Et merci aux seniors, qui tiennent a
leur autonomie, leur mobilité et leur lien aux autres.

Merci également a nos éducateurs, médiateurs, coach d'insertion
par le sport, bénévoles, nos volontaires, nos stagiaires... Tous
ceux qui tendent la main, qui donnent sans compter. Leur
bienveillance, leur diversité, leur écoute, leur rigueur, leur
supplément d'ame : c'est ce qui fait de Parkour59 bien plus qu’un
club. C'est ce qui fait de nous une communauté.

RAPPORT MORAL

Une communauté née d'une volonté commune de surmonter des
défis ensemble et c’'est comme ¢a que tout a commencé... par des
défis entre amis. On sautait des murs, on cherchait le spot parfait,
le bon mouvement, mais surtout on voulait étre ensemble. C'était
en 2005, on s’appelait Urban Move. On n’avait rien, sauf une soif
d'aventure, des molletons troués, des réves immenses, et I'envie
de comprendre le monde et surtout, de se comprendre soi-méme.

On se retrouvait a Eurotéléport, on passait la journée dehors, de 9h
a 22h, a s’entrainer sous la pluie, la neige ou un soleil brilant. On
filmait nos mouvements, on postait nos gifs sur Skyblog. Tres vite,
les gens nous regardaient avec admiration. Ce regard-la, il valait
tout. Il nous a donné de l'estime, de la fierté, de la confiance.

On n'était pas inconscient. On était concentrés, vivants, ancres
dans le présent. Chaque saut était une décision, un calcul, un
dépassement. Le parkour est devenu notre langage, notre école,
notre identité. Il nous a permis de nous ouvrir au monde qui nous
entouré mais surtout a savoir le lire.
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Et quand les plus jeunes ont commencé a nous suivre, on a
compris que notre mission, ce serait de transmettre. Alors on a
créé I'association. Pour professionnaliser ce que certains
prenaient pour un jeu ou une tendance. Pour rendre au parkour ce
gu'’il nous avait donné. On voulait en faire un outil d'émancipation.
On ne cherchait pas a gagner des compétitions, on cherchait a
gagner des vies.

Aujourd’hui, ce feu-la est intact. Il alimente l'insertion, I'inclusion, la
culture, I'éducation, I'environnement, la mobilité. Il dessine les
contours des projets d'aujourd’hui, des formations de demain, des
sémages a venir.

Moi, je ne saute plus les murs comme avant. Mais je suis encore
ce traceur, qui se souvient de ses courbatures, de ses doutes, de
ses réves. Et je suis tellement fier que ce “je” soit devenu un nous.
L'année 2023 a été une épreuve. Une chute. Silencieuse, mais
brutale. Pas une chute d'image, pas une chute de sens. Une chute
de confiance. Comme dans le parkour, c’'est parfois I'exces d'élan,
la surestimation de ses propres appuis, qui fait vaciller. Mais,
comme dans le parkour toujours, on se releve. On analyse, on
ajuste, on prend un nouvel élan.

RAPPORT MORAL

L'année 2024 a été celle de la résilience. Une année salvatrice,
marquée par des résultats treés positifs a tous les niveaux :

e Une activité en forte croissance,

e Une structuration renforcée avec l'arrivée de Julien, notre
directeur,

e Des projets innovants : road trip a vélo, insertion par le sport,
Access parkour, événements d'envergure, spectacles,
compétitions,

e Et un résultat financier excédentaire, preuve que notre modele
est en train de se consolider.

Je tiens a remercier Julien pour son dévouement, sa capacité a
remettre I'association sur ses rails, a accompagner son
développement, et sa bienveillance dans 'accompagnement des
équipes. Merci aussi aux membres du conseil d'administration
pour leur temps, leurs idées, leurs échanges — parfois confrontant
mais toujours constructifs jamais dans |'affrontement. Merci au
bureau, pour sa rigueur, sa compeétence et son exigence dans le
pilotage associatif. une pensée a Victorien, ancien trésorier, pour
son engagement qui se poursuit aujourd’hui a travers Parkour83,
un projet frere dont nous sommes fiers d'accompagner la
naissance.
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2024, c’'est aussi une explosion d’activités et de publics rejoints :

o 428 adhérents dans nos disciplines sportives : parkour,
freerun, chase tag.

e Des centaines de jeunes accompagneés vers |'emploi, dont
certains ont décroché leur premier contrat.

e Des personnes en situation de handicap qui ont trouvé leur
place dans nos créneaux adaptes.

e Des dizaines de jeunes qui ont traversé la Belgique et
I’Allemagne a vélo, ou partagé la scene du Zénith avec ZKR.

e Des ateliers pour lutter contre l'illectronisme, renforcer la
santé mentale, soutenir la mobilité, et batir des projets de vie.

Notre tiers-lieu, la Free'ch, est devenu un véritable hub socio-
sportif, un espace de vie, d’art, d'éducation, d’inclusion. Et nos
disciplines ne cessent d'innover : compétitions WCT, programmes
artistiques, créations pédagogiques, chantiers solidaires,
coopérations européennes.

Nous avons prouvé que le parkour est un outil de transformation
sociale, un pont entre les générations, entre les disciplines, entre
les mondes. Ce qui est extraordinaire avec le parkour, le freerun, le
chase tag, c'est leur capacité a créer des synergies infinies.

RAPPORT MORAL

Entre sport, culture, insertion, éducation, environnement, mobilité,
handicap, numérique. Ces disciplines nous donnent la liberté de
créer, d'inventer, de nous adapter. A nous désormais de
transformer cette énergie en modeéles durables, duplicables, et
d’offrir a d’'autres territoires leur “friche fertile”, leur “Parkour 59
local”, a leur image.

Merci a nos partenaires pour leur soutien sans faille :

e La Fondation Mobivia et sa confiance pour nos actions vis-a-
vis de la mobilité,

» La Fondation de Lille et son engagement vis-a-vis de nos
actions,

e Laville de Roubaix, le département, la Région Hauts-de-France,
la ville de Lille,

e L'Union européenne, et tous les €lus qui croient au projet,

e Le délégué du Préfet, le sous-préfet de Roubaix, les services
de I'Etat, la DREETS et la DRAJES, « La DTPJJ, les partenaires
de I'emploi : France Travalil, les clubs engageés, la Mission
locale,

e L'Agence nationale du sport, '’Agence du service civique, * Nos
partenaires associatifs : TUFOLEP, Urbx, Da-mas, I'AEP,
Horizon 9, etc.
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Et tous les clubs, associations, entreprises, bénévoles et acteurs
culturels qui cheminent a nos cotés.

2025 s'annonce comme une année de consolidation et
d’expansion. Nous allons continuer a essaimer, a partager nos
pratiques, a produire des ressources afin d'en faire bénéficier un
plus grand nombre. Nous voulons devenir un modéele, une
structure apprenante, ancrée, agile, pour innover et faire face aux
enjeux de demain.

Nous allons renforcer notre modéle économique, diversifier nos
revenus, professionnaliser nos équipes pour améliorer la qualité
de nos interventions et assurer la pérennité de la structure.

Et surtout : continuer d’inspirer, continuer d’inclure, continuer
d'éduquer par le sport et par le mouvement. Car c’est notre raison
d’étre.

RAPPORT MORAL

Merci a chacun d’entre vous.
Merci pour votre confiance.

Merci pour vos pas, vos élans, vos sauts, vos chutes et vos
reprises.

Merci pour cette alchimie rare qui fait de Parkour59 bien
plus qu’un projet.

Vous étes Parkour59.

Alors merci d’'etre vous.

Sork Sl
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WCT CHASE OFF
TOULOUSE

Participation
Equipe A sur une
competition
amicale avec
d’autres equipes
du monde

( BREVET FEDERAL
PARKOUR

2 jours de
formation animeés
par I’'équipe de PK

59 et notre

fédération UFOLEP

>

FEV

WCT
FREE'CH

Compeétition
chase tag en 1
VS 1 et pour la

premieére fois
retransmise en

live par notre

équipe bénévole

ARTISTIQUE

Premieére partie

du concert de
ZKR au Zenith
de Lille

MARS

MEET UP

Organisation de
la rencontre des
Tiers Lieux a la
Free’ch. Avec la
Compaghnie des
Tiers Lieux

JEUX
OLYMPIQUE

Semaine
Olympique et
Paralympique a
Roubaix

AVRIL

WCT
CHAMPIONNAT
DU MONDE

Equipe A est
allée jusqu’en
demi-finale +
présence d’un
grand nombre de
supporter

SEMINAIRE

Entre les
Admnistrateurs
& salarié.e.s de
parkour59 pour
partager notre
vision commune

MAI

MOBILITE

Organisation du
festival des
mobilités dans
la zone de
I'union. Ateliers
autour de la
mobilité douce

Parkour
Challenge

Premiere edition
meélant Sport et
recherche
d’emploi

JUIN

URBX - URBAN
GAMES

Organisation
d’initiations
Parkour et d’une
competition WCT
adulte & 1lere
competition
junior

ASSEMBLEE
GENERALE

Retour sur les
évéenements qui
ont marqueés
I'année 2023
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JUILLET

QUARTIERS
D’ETE

Organisation et
animations au
sein des
quartiers EST
avec les jeunes
et les partenaires
du territoire

ROAD TRIP
RAIDY TO GO

ROAD TRIP a vélo
jusqu’au village
Olympique
en partenariat
avec 'UFOLEP

AOUT

MOVE OUT

Sessions de
parkour en
itinérance en
ville

] V) ¢
OLYMPIQUES

Accompagnement
de jeunes, en
Vélo, a la
découverte de
matchs lors des
jeux olympiques
de 2024

SEPTEMBRE

PORTES
OUVERTES

Une semaine
pour rencontrer
les équipes et
découvrir
I'ensemble des
activites de
I'association

ROAD TRIP
VELO

Avec des jeunes
en insertion
départ de
Roubaix jusqu’en
Allemagne
(5 jours)

o

OCTOBRE

HUMANITAIRE

Les jeunes en
insertion sont
allés dans la
Jungle de Calais
pour fournir des
aides
alimentaires et
vestimentaires

ERASMUS +

Rencontre &
echanges avec
notre partenaire
neerlandais sur
les techniques
d’apprentissage
du parkour
adapte

gV
NOVEMBRE

TABLE RONDE

Présentation de
nos actions en
faveur de la
pratique féminine
lors de la journée
de mobilisation
sur la pratique
sportive des
femmes dans le
bassin minier

GRAFF

Les jeunes en
insertion ont éteé
accompagneés du
Collectif Ren’art
pour les fresques

murales de la

Free’ch

DECEMBRE

WCT FREE'CH #2

Compeétition 1vs1l
retransmise en
live, avec des
participant.e.s
europeéenn.e.s

SHOW YOUR
STYLE

Compeétition
Freerun et
speedrun avec
une vingtaine de
participant.e.s

L
'
1
1

-

\
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actions pole insertion

PERSONNES JEUNES
+1 80 TOUCHEES 56 INTEGRE.ES 90 — S SIS

. — : POSITIVES EN
lors de nos actions dans tous les dans le dispositif - JEUNES
secteurs de Roubaix & villes ACCOMPAGNES 2024
limitrophes (Tourcoing, Wattrelos) grace a cette pratique 5,

.
L .
--------------------------------------------------------------

QUARTERS
D'ETE EN 2024

Et 455 habitant.e.s ont
participé a nos
événements

JEUNES
PARTIS
; sur un road trip en France
ou en Europe

+ 6 0 ACCOMPAGNEMENTS
dans le cadre du programme
ACCESS PARKOUR




actions pole sport

COURS

créneaux
hebdomadaires

'.‘ pratiquant.e.s
sur la saison

Acces Parkour

Petite enfance 5%

10%

\ |/
bénévoles
investi.e.s
Chase Tag

‘ 20%
71% 29%
hommes femmes

Parkour
45%

Freerun
20%

VISITEURS

aux Portes Ouvertes
de la rentrée 2024-2025
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PRESTATIONS :
ANNIVERSAIRES
SUR 2024
420 enfants
p N touchés par cette activité

STAGES
SUR 2024

31

soit 527 stagiaires

entre 3 et 15 ans
dont 266 non adhérent.e.s

+ PRESTATIONS
SUR 2024
soit 2910 initiés



Chaque année, nous avons la chance de travailler et d'étre soutenus par un grand nombre
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Bilan du pale
insertion et inclusion

La pratique socio-sportive chez Parkour 59 s’est traduite par la
mise en ceuvre de dispositifs de remobilisation et d'insertion
sociale et professionnelle. Notre démarche utilise la
performance sociale des sports urbains pour accompagner les
bénéficiaires a développer leurs compétences psychosociales
et leur employabilité et servir de tremplin dans leur recherche
d’un travail ou l'intégration dans un cursus de formation.



Un levier d’'inclusion et d’insertion

Objectif général

 Remobiliser les jeunes décrocheurs et éloignés grace a un programme
complet d'insertion par le sport ; La cantation Le tremplin L'accompagnement

« Accompagner la levée des freins périphériques a l'emploi (mobilité, du public vers I'emploi des bénéficiaires
logement...) ;

e Développer le réseau et I'employabilité des bénéficiaires ;

e Permettre aux bénéficiaires de se rendre compte de leur potentiel et de les
aider a développer leurs compétences (savoirs, savoir-faire, savoir-étre) et
les valoriser ;

e Favoriser la remobilisation vers I'école, la formation ou l'accés a I'emploi

Renforcement de I'accompagnement

e Création de 2 postes de coach d’insertion par le sport — Avril et Novembre : Encadrement des parcours par la pratique
physique adaptée. Les postes sont financés dans le cadre du programme des 1000 coachs socio-sport en France

e Parcours d’accompagnement individuel et collectif : Déployés en 2024 pour structurer I'orientation, les compétences et le
retour vers I'emploi. Un planning d’activités est envoyé chaque semaine aux bénéficiaires.

o Comité technique partenarial : Réunions bimensuelles organisées 2024 pour le suivi et I'ajustement des actions. Comité
de pilotage en septembre 2024 avec les partenaires et financeurs

e Communication renforcée : charte graphique identifiable, nouveaux outils de communication (flyers, affiches,...), de
diffusion (réseaux sociaux, points relais,...) et création d’'outils pour garder le lien : Groupe Whatsapp et compte Snapchat




La captation du public est une

méthode destinée a aller a la

- : I_-'\- _"q"
rencontre des publics dans les : fj

quartiers prioritaires afin de

nouer le contact et de les

mobiliser aux heures et dans les -

lieux qu'ils fréquentent grace a
des démarches d'aller vers.

Nous profitons de l'intérét pour

la pratique du parkour, pratique

innovante, originale et
spectaculaire, pour sensibiliser
les jeunes et commencer a
nouer des liens. Nous
privilégions les zones de

fréquentation de ces publics et

de mésusages (quartiers, parcs, :

places...).

*
.

Repérage
du public

JEUNES
INTEGRE.E.S

26

dans le dispositif

grace a cette pratique

PERSONNES
TOUCHEES

+180

lors de nos actions dans tous les

Maraude, événements,
campagne publicitaire
& numérique, liens avec
nos partenaires

secteurs de Roubaix & villes
limitrophes (Tourcoing, Wattrelos)

Nous avons organisé des

séances dans chaque quartier de

Roubaix afin de nouer le contact

et de mobiliser les jeunes aux

heures et dans les lieux qu'ils

fréquentent. Nous avons profité

de l'intérét pour la pratique du
parkour, pratique originale et

spectaculaire, pour sensibiliser

les jeunes et commencer a nouer

des liens.




accompagnement global. Certains :

- bénéficiaires peuvent étre cooptés :

: focus est fait sur le public féminin

Accompagnement du public

Une fois le lien établi, les jeunes

sont ensuite redirigés pour

intégrer le projet, leur permettant

de bénéficier d'un

] Remobilisation

Parcours
d'accompagnement
adapté a chacun.e
suite a unh diagnostic

et, a la marge, ils peuvent étre
prescrits (par la PJJ, I'ASE, la

prévention spécialisée...). Un

avec des actions spécifiques de
captation, de tremplin et
d'accompagnement.

La plus grande partie des jeunes
JEUNES

9 0 ACCOMPAGNES

vient du territoire roubaisien et, a
la marge, des territoires

limitrophes.

Accueil dans
nos tiers lieux

Accompaghement

: | o,
social et pro mmersion

chantiers solidaires
& projets
internationaux

avec France Travail
et Missions Locales

Préparer a prendre

ou reprendre le 37 SORTIES
chemin :iu travail POSITIVES EN
O 2024

Mettre en valeur les
compétences et
projet professionnel

L'accompagnement que
NOUs avons proposé a ces
jeunes intéegre la levée des
freins périphériques
nécessaires a
I'employabilité et qui
permettent d'éviter des
situations de rupture. Nous
avons souhaité créer un lien
fort et de confiance entre
les coachs et les jeunes
pour pouvoir les amener a
reprendre la route vers les
institutions ou les
structures spécialisées
dans des domaines
spécifiques. Nous avons agi

en tant qu'intermédiaires.



Accompagnement du public Lever les freins

SANTE MENTALE, LOGEMENT
ET BIEN-ETRE

Nous avons fait en sorte de travailler avec des
structures spécialisées dans certaines
thématiques comme les interventions de
Prisme autour de la santé mentale, la Maison
de I'Habitat pour ce qui concerne les
problématiques liées au logement ou encore
Emmais Connect pour les problématiques
liées au numeérique. Nous avons rencontré de
nombreuses situations (environ 20 %) avec
des difficultés judiciaires ou de délinquance,
ce qui a nécessité une approche particuliere et
des liens avec des structures spécialisées.

ACTIONS MOBILITE

Nous avons pu mettre en place des temps
autour de la pratique du vélo, ainsi que des
temps avec llévia pour découvrir les offres de
transport, mais également des actions de
découverte de dispositifs comme le
Pass'Permis, qui permet a des jeunes de moins
de 25 ans de bénéficier d'une aide pour obtenir
le permis en vue d'un projet professionnel.

Ateliers Mobilité (Pass Permis) : Lancement en
octobre 2024, ciblant les jeunes sans solution
de déplacement.

Sorties vélo & ateliers de réparation
hebdomadaires : Renforcement de I'autonomie
et de la culture mobilité douce.

Chantier solidaire a I'Auberge des Migrants -
Calais — 18 novembre 2024 : Engagement
citoyen, esprit d'équipe et solidarité mis a
I’'honneur.




Accompagnement du public Lever les freins

LUTTE CONTRE L'ILLECTRONISME VERS L'EMPLOI

L'objectif de ce module est de renforcer le

Parcours d'inclusion numerique : lien entre les jeunes et le monde du travail,

Partenariat avec Emmadus Connect et La Cravate que ce soit les institutions ou les
Solidaire pour réduire la fracture numérique. entreprises.
« Mise en place des ateliers collectifs sur des Forum “Positive Emploi” — 3 octobre 2024 :
thématiques numériques sur la citoyenneté et les Présence active pour mettre en lien les
dangers du numérique (ex. : e-réputation). jeunes avec les employeurs et structures
d’insertion.

Ateliers collectifs sur des thématiques

numériques de production (par exemple : atelier
Job Dating Mission Locale — 19 septembre

2024 : Mobilisation de plusieurs
bénéficiaires, accompagnement
personnalisé dans la préparation et
participation.

de production de CV et de lettre de motivation)
Ateliers sur I'accés aux droits (logement, santé,

impots, aides...)

Développer son réseau professionnel grace a
LinkedIn

Renforcement des liens avec les SPE
0% e ) (Structures de Placement et d’Emploi) et les
sE T ERNAS entreprises du territoire : Coopérations
AT accrues pour favoriser l'insertion
professionnelle.

LILLE
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Accompagnement du public Insertion & inclusion par le sport ﬂi ﬁ
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INCLUSION PAR LE SPORT INSERTION PAR LE SPORT

Activités socio-sportives utilisées comme levier
d'accroche : mise en action, développement de la
confiance en soi.

ACCESS PARKOUR - en moyenne 4
cours par semaine (UHEC, IME, ITEP,
GAPAS, Singulier Pluriel) : cours
adapté pour des personnes en
situation de handicap (jeunes et
adultes) - 8 partenaires

9 séances socio-sportives hebdomadaires :
Intégrées dans les parcours d'insertion pour
développer les soft skills (gestion du stress, esprit

Access Chase Tag: Démonstration d'équipe...).

faite par un public en situation de

handicap lors des Urban Games Temps socio-sportifs en entreprise/institutions : En

cours de mise en place pour favoriser l'interaction

ERASMUS+ (14 au 20 octobre 2024) employeur-bénéficiaire.

Déplacement d'un groupe de CoaCh i i, o g, "
o LES FONDAMENTAUX DE ‘,_ s R “‘
pour rencontrer et apprendre des ; A : LES SAVOIR-ETRE
. . . . INDISPENSABLES
pratiques de notre partenaire ,
s . . RT - SEANCE1:SORTIRDESAZONEDE [ : i
néerlandais Parkour Disciplines ; CONFORT ©i  SEANCES:COMPRENDRE LES
:  SEANCE2:GERERSONSTRESSET : : . CONSIGNES
SES EMOTIONS SEANCE 6: I:JTILISER SES
COMPETENCES

+ 6 0 ACCOMPAGNEMENTS
dans le cadre du programme
ACCESS PARKOUR

SEANCE 3 : TROUVER SA PLACE AU i
SEANCE 7: SAVOIR COLLABORER

SEIN D'UN GROUPE . .
SEANCE 4 : RECONNAITRE ET SEANCE 8: APPRENDRE A GERER
UN CONFLIT

>, IDENTIFIER SES COMPETENCES  ~° °




Campagne de communication

Parkour 59 a été sollicité par France Travail
National et la dynamique des “Clubs Sportifs
Engagés” pour lancer une campagne de
communication.

France Travail reconnait ainsi le travail S | - ;
exceptionnel de Parkour 59 pour son \\ | | l ¥

programme d’insertion par le sport.

ENGAGES POUR @HANGER DES VIES.
Cette campagne de communication a fait I'objet ENSEMBLE; JOU . S.. OLLECTIF- Tf—w

de plusieurs affiches, d'une vidéo et d’'un |

webinaire durant lequel nous avons présenté '

nos actions de mobilisation des publics dans les
quartiers prioritaires :

#ENGAOGESENSEMBLE =

" ! -. En devenant un club sportif engage, vous avez 'opportunité de faire une réelle différence dans votre communaute en ayant un 'ﬂW
n REPUBL'QUE impact sur la vie de quelgu'un qui en a besein, En mffrdr!t des possibilités d'emploi et d'insertion sociale, vous étes a:lfl_uum-wi:.
dans vos actions durablement et vous renforcez I'image de votre club en tant guiacteur clé du changement social. LES CLUBS
FRANcﬂl SE En rejoignant la Communaute des Clubs Sportifs Engagés, vous grandisser accompagnés et vous renforcez SPORTI FS
L iberie aussi votre attractivité auprés des entreprises partenaires. EMGAGES
':-""'"":‘rT b Framce Trawak




DATES ET EVENEMENTS 2024

MARS

Lancement d'un groupe WhatsApp pour maintenir un

contact continu avec les bénéficiaires, regroupant
environ 60 participants actifs.

AVRIL
Participation a I'événement « T'as capté » sur la place
du PIL, en partenariat avec le Centre Social du Pil et
Horizon 9, le 17 avril — 58 participants

MAI

Parkour Challenge (sport, e-sport et emploi) le 30 mai a
la Free'ch, avec la participation de 65 personnes, dont
des jeunes en rupture et des institutions comme la
Mission Locale de Roubaix et France Travail.

ETE
Mise en ceuvre des « Move Out », une série de 15
interventions dans les quartiers avec des traceurs
(pratiquants de parkour), pour faire de la médiation et du

repérage. Ces actions estivales, intégrées a des
dynamiques telles que « Quartier d’été », ont permis de
toucher plus de 100 jeunes et d’interagir avec eux et
leurs familles.

JUIN

Captation en collaboration avec les partenaires (Cité

de I'emploi, MIE, bailleurs sociaux) au pied des
immeubles dans le quartier, le 25 juin — 32
participants

FIN AOUT A OCTOBRE

En partenariat avec I'association Vegacy, des
événements « Sport / E-sport et Insertion » ont été
organisés une fois par mois a La Free'ch, rassemblant
une dizaine de jeunes a chaque session.

SEPTEMBRE
Participation a la journée Job Dating de la Mission
Locale, le 19 septembre — Comité de pilotage du projet
a la Free'ch

OCTOBRE

Captation au pied des immeubles dans le cadre de la

dynamique Inter bailleurs dans le quartier Alma, le 8
octobre

Enfin, nous avons participé au webinaire de France
Travail sur la valorisation des démarches « Aller Vers »,
ol nhous avons mis en avant notre partenariat avec les

Services Publics de I'Emploi. Ce webinaire a été
accompagné d'une vidéo (en cours de finalisation) et
d’'une campagne publicitaire soulignant notre
engagement en tant que Club Sportif Engagé.

NOVEMBRE

Réalisation d’'une premiére vidéo de sensibilisation aux
pratiques sportives pour un public féminin, mettant en
avant une athlete professionnelle de Chase Tag
(discipline dérivée du parkour), également intégrée a
notre programme d’insertion.




Témoignages

J\na Ravez A cravateN
Partenaires f L
Cravate Solidaire 0{laalre

Dans la globalité, I'atelier s'est tres bien
passé avec les membres de I'équipe !
Nous avons vraiment passé un tres
bon moment tous ensemble.

Ali Mokaouim
Jeune Talent
du programme Jump

Je suis super content d'étre dans le
dispositif, on a tout a disposition,j'ai méme
pu aller au théatre alors que je n'y avais
jamais été, et en plus, j'ai trouvé un travail !!
Je commence le 1er juillet chez S.E.S en tant
qu'agent de circulation



Parkour mobilite

Objectif général

Favoriser la mobilité dont fait partie le vélo a
Roubaix, en levant les freins culturels, sociaux,
mateériels et sécuritaires, a travers des ateliers,
événements et parcours d'apprentissage.




Sensihiliser a la mobhilité douce

SENSIBILISER

26 Mars: Lien avec le service jeunesse de la ville
pour présenter le parkour mobilité et les road trip.
2 au 5 Avril: Semaine Olympique - Ateliers Vélo
Réparation + balades

Festival des Mobilités (25 mai) au Quai d'Anvers :
sensibilisation, stands partenaires, démonstrations
sportives.

Printemps du Trichon: (balades a pied et vélo) (2
Juin)

PIL au RDV (15 juin) : exploration du patrimoine
urbain a vélo.

Rue aux enfants: Ateliers de réparation chaque
dernier samedi du mois entre Avril et Octobre
Atelier Vélo + Péche : 1 Aot

Balades vélo partenaires - 5 dates entre septembre
et novembre

Mardi soir sorties nocturnes en vélo depuis
septembre

1 8 2PARTICIPANTS

Aux actions de mobilité en 2024

90%

Des trajets professionnels sont

faits a pied ou en vélo.

FORMER

Parcours d'habileté vélo pour les 6 — 12 ans dans le
cadre des quartiers d’été en juillet et aolt 2024 > 50
jeunes par session

Ateliers de réparation avec Busabiclou : une
session par semaine a partir d'octobre 2024, soit 12
sessions (~ 30 vélos réparés).

Randonnées cyclistes hebdomadaire (de juillet a
novembre 2024) : 20 randonnées (~ 100
participants au total)

Parcours urbains sécurisés valorisés lors des
balades.

Projet de formation d'un CQP AMV (animateur
mobilité vélo) engagée pour 'ouverture d'une vélo
école en direction des habitants.

Mis a disposition |
au sein de la Free'ch




Favoriser I'inclusion socidle
et 'autonomie des publics

2 4 JEUNES

PARTIS
NOS PARTENAIRES NOS ROAD TRIP

sur un road trip en France
Acteurs roubaisiens du vélo comme otllen|Europe
Busabiclou et Recycle moi. RAIDY TO GO (29 Juillet au 4 Aot 2024)
VPH, Vélo Passion Hem. . 6 jeunes participants, 1 encadrant de
Phase d’identification des autres acteurs Parkour 59 + Encadrant de 'lUFOLEP. De
de la ville afin de lancer une dynamique. Lille a Paris sur le parvis des Jeux
Olympiques

Ville de Roubaix: Echanges avec Mr . ] .
Road trip Roubaix—Monchengladbach

(16—22 septembre 2024) : 8 jeunes
participants, 4 encadrants, parcours de
300 km a vélo a travers 4 pays.

Alexandre Gargin, adjoint au maire a la
transition écologique et a la mobilité, sur
le projet de sécurisation de la rue de
Babylone, 'aménagement des espaces
de mobilité aux 3 ponts dans le cadre du Road trip en Alsace (26 au 31 aoiit

PNRU... 2024) : 10 jeunes participants, 3
encadrants, parcourus 200 km a travers

VILLE DE ¢ 'e%ﬂt& I’Alsace.
ROUBAI; . Cycle




Acteurs de la vie de
gquartier

Objectif général

Au sein de la Free'ch ou en dehors, Parkour 59 se positionne avant
tout comme un acteur essentiel du territoire de Roubaix.

En intervenant dans les Quartiers EST, nous sommes au coeur des
dynamiques collaboratives de la région et sommes reconnus
comme un acteur incontournable.

Nos actions de médiation et d'animation ont permis de toucher un
grand nombre d'habitants, de renforcer les liens entre les individus,
et de transformer les espaces en véritables lieux de vie et de
réappropriation des espaces publics.




2024 était I'année du renouvellement de notre convention Adulte Relais avec un
passage de relais entre Kevin, médiateur pendant 3 ans devenu coordinateur du
péle insertion et Djamel qui prend la suite jusque 2027

Son action se décline

PARKOUR TON QUARTIER en trois axes principaux

Le projet « Parkour ton quartier » vise a contribuer a
I'attrait du quartier et a promouvoir une image positive
du territoire en rencontrant les acteurs locaux et en
renforcant les liens qui les unissent. Notre initiative
cherche a instaurer des actions de proximité, notamment
dans des espaces publics qualifiés de « mésusages »
(place Carnot, ilét Verdun, parc de la teinturerie), ainsi
que dans d'autres lieux fréquentés (rues, transports en
commun...).

Le role principal du médiateur consiste a devenir un
acteur reconnu de la médiation, capable de résoudre
diverses situations (conflits de voisinage, réinsertion des
publics, etc.), tout en favorisant les rencontres et
I'animation dans les espaces publics, notre tiers-lieu
socio-sportif (la Free'ch) et chez nos partenaires.

i
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LA RUE AUX ENFANTS

Chaque dernier Samedi du mois, entre
Avril et Octobre, nous privatisons la rue
Babylone lors d'un événement intitulé “La
rue aux enfants”.

Nous profitons de ce moment festif pour
inviter des partenaires et enfants a venir
découvrir les activités de Parkour 59.

Initiations au Parkour, Free Run, Chase
Tag, ateliers de réparation de vélo, ... la rue
est bloquée, les enfants et les familles

participent a un moment convivial.

QUARTIER D’ETE

Dans les quartiers Est de Roubaix, une forte dynamique partenariale s’'est
concrétisée autour de deux assemblées territoriales, dont I'une spécifiquement
dédiée a la jeunesse (ATJ). Suite a une réunion de I'ATJ en mars, les acteurs locaux
ont décidé d'impliquer les jeunes dans la co-construction d'une programmation
d’animations estivales. Une rencontre a eu lieu le 3 avril a la Condition Publique
pour définir collectivement cette programmation.

Le projet "L'Eté des Jeunes", porté par Parkour59, s’est déployé sur trois dates au
cours de I'été : deux événements dans le quartier des 3 Ponts (11 juillet et 24 ao(t)
et un dans le quartier du Pile (13 ao(t). Ces temps forts ont été construits avec les
jeunes, qui ont été pleinement impliqués dans l'organisation, I'animation et la
mobilisation des habitants. lls ont également tenu un stand de vente de boissons
et de collations, dont les bénéfices financeront un futur projet porté avec I'ATJ.

Plusieurs partenaires ont contribué activement a ces événements : Parkour59, Club
Bou'D'Brousse, la Recyclerie Sportive, Vegacy, Busabiclou, Horizon 9, le Centre
Social ICIELA, et le Centre Social des 4 Quartiers. Les services de la Ville de
Roubaix, notamment le service jeunesse, ont également été partie prenante tout au
long de la démarche.

EVENEMENT SPORTIF ESTIVAL
¥
5 .5%  QUARTIER DETE

Et 455 habitant.e.s ont
participé a nos
événements




PARK®OUR 59

DATES ET EVENEMENTS DU QUARTIER EN 2024

455 o

ont participé aux quartiers d'été

QUARTIER D'ETE - 11 JUILLET

Quartier des 3 Ponts

QUARTIER D’ETE - 13 AOUT

Place Carnot - Quartier du PIL

QUARTIER D’ETE - 31 AOUT

Place Carnot - Quartier du PIL

PIL AU RDV

Participation a I'événement organisé par la Condition
Publique dans le quartier du PIL

T'AS CAPTE

Participation a 'événement de captation et de
prévention contre les addictions organisé par DA-MAS

RUE AUX ENFANTS

Privatisation de la rue de Babylone chaque dernier
Samedi du mois

SEMAINE PORTES OUVERTES

1 semaine de découverte a la Free'ch début septembre

URBAN GAMES

2 jours de sports urbains a la condition publique







Bilan
pole sport

La pratique sportive chez Parkour 59 s’est principalement
traduite par la mise en ceuvre de cours pour les adhérents
de I'association. Nous accueillons egalement un grand
nombre d’interessés lors des stages que nous organisons
durant les vacances mais également dans le cadre de
prestations.

Notre volonté est de proposé une pédagogie ludique et
accessible mais qui mise également sur la perfomance
sportive notamment a travers le Chase Tag.



Chaque année, I'association accueille des centaines d’'adhérents issus de
la métropole lilloise. Cette année 2024, ce sont plus de 428 adhérent.e.s
qui ont adhéré a l'une de nos disciplines.

.

9
PARKOUR FREERUN
3-5 ans 8-12 ANS CHASE TAG
5-7 ans [VANE) 10- 15 ans
8-12ans ANS + 15 ans
13-17ans + 15 ANS
ADULTES
D371 @ ORTR0 2 B,
= = (O)

CHIFFRES CLES

Acces Parkour

Petite enfance 5%
10%

Parkour
45%
Chase Tag
20%
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créneaux
hebdomadaires

"‘ pratiquant.e.s
Freerun
sur la saison 20%

EME
‘ 8 ANNEE

proposition de cours de

Nos créneaux

spécifiques :

Créneau féminin

Créneau libre
- Créneau Artistique :
Créneau Elite

Parkour et Freerun dans les Créneau WCT

salles de I'école Desbordes- Team
Valmore et Noél d’'Hérain
71 0/0 29% ...............
hommes femmes
(soit 88)

EVOLUTIONS PEDAGOGIQUES

o Refonte des cycles trimestriels avec une spécialisation Freerun des le
2e trimestre

e Intégration de nouveaux outils pédagogiques (kit Bricks, mini modules)

o Stabilisation des créneaux socio-sportifs (handicap, QPV, mixité)
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POLE ARTISTIQUE EQUIPES CHASE TAG
Représentation chorégraphiée Une année d'officialisation de nos équipes de Chase Tag : en
de parkour et freerun en premiere renommant les équipes pour plus d’unicité.
partie de concert de ZKR au Zénith Equipe Junior : Parkour59 SPARK
de Lille, par notre équipe du pole Equipe B : Parkour59 BLAZE
artistique (Guillaume, Yann, Tom, Equipe Féminine : Parkour59 Arkane
Tommy, Camille, Stan et Kevin). Equipe A : Parkour59
Nos 3 équipes de Chase Tag ont pu participé a des
EET;“TTE’ compétitions sur cette année 2024.
bl Y « Chase OFF Toulouse (janvier 2024) - participation
Epmal o Parkour59 et Quad Talks (future Parkour59 Blaze)
EAMLE;M;Q « WCT Championnat du monde (avril 2024) - Equipe

Parkour59 jusqu’en demi finale

e Urban Games (juin 2024) - Organisation de deux journées
de compétition : 1ere journée pour les juniors avec la W
victoire de I'équipe Parkour59 Spark et la 2eme journée ' i~ )
Chase OFF Roubaix avec des équipes européennes. R 8

e Chase OFF Ghent (septembre 2024) - Participation équipe [ﬂ'h]
Parkour59 a cette compétition internationale e

e Chase OFF Amsterdam (octobre 2024) - Participation
équipe Parkour59 Blaze contre des équipes européennes.




L Prestations & événements
EVENEMENTS
PRESTATIONS
35 ANNIVERSAIRES 453 420
SUR 2024 VISITEURS

420 enfants

aux Portes Ouvertes
de la rentrée 2024-2025

touchés par cette activité

3 1 STAGES
SUR 2024
soit 527 stagiaires
entre 3 et 15 ans

dont 266 non adhérent.e.s

+ PRESTATIONS
SUR 2024

soit 2910 initiés

232

SPECTATEUR.RICE.S

195

SPECTATEUR.RICE.S

et 54 athletes pour
le WCT FREE'CH de février

et 62 athletes pour
la 2éme édition WCT

FREE'CH en décembre

103

SPECTATEUR.RICE.S

et 26 athletes pour
SHOW YOUR STYLE - dec

4 5 5 PERSONNES
INITIEES

sur 5 quartiers d'été

sur juillet / aout 2024




O CHIFFRES CLES
@

Soit 88

femmes

dont 12

de + de 18 ans

71% 29%

hommes femmes

Création Créneau créneau
temps libre
100% féminin
2024-2025

Recrutement Equipe Salariée:

1 coach sportive / encadrante

1 coordinatrice communication

Sporl sluletuingg

:C.l:lﬂllé e partemental Clympigos el Sportif du Mord

Pratigque féminine

BILAN

Avancées significatives depuis le début de votre
labellisation :
o Nombre de pratiquantes multiplié par 3
Représentation féminine dans I'équipe pédagogique
Création d'une dynamique inclusive autour du Parkour

Difficultés rencontrées : Maintenir I'assiduité sur les
créneaux 100% féminins de Parkour
Pourquoi ? Manque d’habitude de pratique sportive chez
certaines jeunes filles et horaires
peu adaptés.

e Présences sportives sur les événements et compétitions
e + de communication sur les réseaux mettant en avant
les pratiquantes
° Création et officialisation d'une équipe féminine de
Chase Tag : Parkour59 Arkane

Objectifs : Souhait de diversifier les formats d’animation et
de stabiliser et fidéliser les traceuses




PARK®OUR 59

COMPETITIONS & EVENEMENTS

WCT TOULOUSE - JANVIER 2024

Participation de 2 équipes Parkour59, 1 podium

WCT FREE'CH - FEVRIER 2024

12 équipes inscrites / 3 catégories (pro, mixte, junior) /
250 spectateurs

WCT6 LES MONDIAUX - AVRIL 2024

1 équipe inscrite > Demi finale

UNION DEFI SPARK - SEPTEMBRE 2024

Découverte a travers un défi de chase tag sur une
formule spéciale installée dans la zone de l'union

URBAN GAMES - JUIN 2024

Compétition WCT Roubaix Adultes et Juniors +
démonstration Hanti'Tag

MOVE OUT - NOVEMBRE 2024

Rassemblement de la communauté Parkour dans le
Nord pour un partage en extérieur

SHOW YOUR STYLE - DECEMBRE 2024

Compétition de Speedrun et Freestyle

WCT FREE'CH 1VS1 - DECEMBRE 2024

Compétition individuelle de Chase tag pour classer les
meilleurs chasers (Paris, Belgique, Angleterre et Pays Bas)
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Aurélien
Préparateur mental
et parent adhérent

Aurélien Bermejo, papa de Jules, a découvert
a travers Parkour59 bien plus qu’un sport :
une véritable famille ou son fils s'épanouit.

Touché par cette dynamique bienveillante, il

s'engage aujourd’hui comme préparateur
mental aupres des équipes de Chase Tag. Il
les aide a révéler leur potentiel et a gagner en
confiance. Ce role est pour lui un privilege,
nourri par I'énergie et la cohésion du groupe.
Accompagner ces jeunes passionnés est
devenu une source d'inspiration et
d’engagement personnel.

Loic ASCARINO
World Chase Tag

Nous sommes fiers de compter
Parkour59 parmi nos clubs licenciés.
Acteur engagé dans le développement
du Chase Tag, ils accueillent des
événements, forment des équipes et
jouent un réle clé comme terrain
d’'essai pour de nouvelles idées et
formats.

Julie
Athlete et bénévole

Pour moi PK59 c'est un lieu ou jai pu
découvrir et pratiquer plein d'activités
différentes (parkour, chasetag,
musculation et méme freerun). Mais
c'est aussi des gens que j'ai rencontrés
et qui m'ont permis de repousser mes
limites physiques, mentales et de
m'apporter plus de confiance en moi et
en mon corps.
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PARTIE 5

Perspectives 2025



Perspectives

Objectif général

L'année 2025 s'annonce comme un tournant stratégique
pour Parkour 59, dans la continuité de notre
développement et avec une ambition renouvelée :
renforcer notre ancrage territorial, faire rayonner notre
savoir-faire et construire un modele durable et inspirant
pour les autres structures sportives.



ANIMER NOTRE QUARTIER, NOTRE VILLE, NOTRE RESEAU

Les quartiers Est de Roubaix resteront notre coeur d'action. La
Free'ch, notre tiers-lieu, doit devenir un véritable hub socio-sportif,
ouvert aux habitants, aux entrepreneurs et aux partenaires. Nous
prévoyons d'y organiser des événements participatifs, des temps
de formation, des résidences artistiques, et de nouveaux projets
collaboratifs avec les structures du territoire. Une démarche
participative avec nos adhérents et usagers sera lancée pour
continuer a faire de ce lieu un espace vivant, utile et approprié.

Nous renforcerons également nos interventions dans l'espace
public — sécurité, mobilité, culture urbaine, acces au sport — en lien
avec les politiques de rénovation urbaine et les temps forts locaux.

UNE ANNEE DE CONSOLIDATION ET D’EXPANSION

Apres une année 2024 marquée par l'effervescence olympique,
2025 sera I'année de la capitalisation et de la diffusion.

Nous allons formaliser nos acquis, structurer nos méthodes, et les
mettre a disposition du mouvement sportif a travers des outils
concrets : guides, webinaires, podcasts, articles, rencontres de
pairs... Parkour 59 entend devenir un acteur de référence dans
I'éducation, I'insertion et lI'innovation par le sport urbain.

Nous poursuivrons notre participation aux dispositifs tels que
Access Parkour, Jump, et Road Trip, et nous préparerons notre
candidature a des programmes comme Erasmus+ Coopération, La
France s’engage, et d’autres fonds et avec d'autres porteurs de
projets. Nous souhaitons aussi approfondir notre lien avec les
tétes de réseau pour intégrer des dynamiques nationales autour du
sport éducatif et inclusif.
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INSERTION, REMOBILISATION ET INCLUSION

Notre approche par l'insertion socio-sportive sera consolidée
autour de projets innovants comme “Quad vers I'emploi”,
I'essaimage du programme Jump, ou encore la création de stages
de remobilisation pour les publics éloignés de I'emploi, dans une
logique “d‘aller vers”. Nous allons renforcer les liens avec France
Travail, les Missions Locales, les structures de formation, les tiers-
lieux sociaux, et raconter les belles histoires de remobilisation
nées de nos actions collectives.

Nous souhaitons également renforcer notre capacité a intervenir
dans des logiques d'insertion par la mobilité a travers notre Road
Trip Socio-Sportif, un format innovant qui permet d’apprendre en
bougeant.

UN MODELE ECONOMIQUE A RENFORCER

2025 sera aussi I'année de la diversification. Nous allons
développer la partie prestation (chase tag, événements,
interventions), explorer la création d'une structure fiscalisée ou
d’'entreprise associative, et construire une stratégie de mécénat
ciblée.

Nos actions doivent génerer des ressources, pas seulement des
subventions, et nous comptons sur la force de notre communauté,
la fidélisation de nos adhérents et I'implication des bénévoles pour
franchir un nouveau cap.

Presiations Par our53
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UNE EQUIPE ENGAGEE, EN FORMATION CONTINUE

Nous allons intensifier notre stratégie de formation interne et
externe : séminaires, certifications, formation a la gestion de
conflit, aux enjeux de société (discriminations, laicité, VSS...), mais
aussi prise de parole publique, communication humérique,
montage de projets européens... Chaque membre de I'équipe aura
des objectifs clairs, une feuille de route et un plan de montée en
compétences.

Nous voulons devenir un modele de structure apprenante, agile,
bienveillante et efficace. Cela passe aussi par I'amélioration de
notre fonctionnement quotidien : sécurité, propreté, accueil,
communication... Nous allons finaliser nos procédures internes et
renforcer nos outils collaboratifs.

UNE FREE'CH EN EVOLUTION

Nous prévoyons un vaste chantier visant a faire évoluer la Free'ch
dans les prochaines années. Ce tiers-lieux socio-sportif va se
transformer pour répondre aux besoins de nos adhérents, nos
athletes, nos salariés et bénévoles.

Ainsi, la question de l'isolation est une priorité pour nous au méme
titre que I'aménagement des locaux avec de nouveaux espaces et
services disponibles.

En 2025, nous poserons les premieres pierres de ce chantier qui nous
accompagnera pendant plusieurs années.




PARK®UR 59

L’AVENIR S’ECRIT AVEC VOUS

Parkour 59 continue d’évoluer grace a 'engagement de ses adhérents,
partenaires, salariés, bénévoles, et habitants. Ensemble, nous faisons du
Parkour un levier de transformation sociale. 2025 est I'année pour franchir
un nouveau palier, essaimer notre approche, défendre nos valeurs, et
inspirer les autres.

N’hésitez pas a nous rejoindre!




" AR GUR 59
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Analyse de votre activité

Ressources assoclatives

Concours publics et aiby. d exploitation 305200 €
Cotisations des adhérents 24144 €
Dons Mécénats Legs 0 T5 £
Contributions financiéres 69 662 €

439 211 €

Total desressources

Activite globale

Ressources associatives 43921 €
Ventes de marchandises 6h6 €
Production vendue 4170 €
Prestationsvendues 16 844 €

209 201 €
48139 £

0€
20 000 €

337360 £

337360 €
240 €

6 405 €
953662 £

+13,4%
+12,4%

+248,3%

+30,2%
+173,3%
-34,9%
+22,1%

260 881 £

Activité globale

439667 £

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Ressources associatives

SE S K

43021 €

202z |
337 360 €

=) -y

+1071 851 € 30.2%

Prestations vendues

116 844 €

2022 |
Q5 662 €

b Y

22'1%

Charges de fonctionnement

N24HE

01943 €

16, 39% Produits

2025 |
77 400 €

T7.6% Produits

Hm -y

oH
& & o Produits
+714 543 € 18.8% d' exploitation © +30,5%

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll



Analyse de votre activité

Charges externes (D étall)

Fournitures consommables
oous-traitance

Location g, Charges locatives
Entretien, Reparations

Primes d'assurance

Interm édiaires et honaoraires
Informations et communications
Déplacernents, Reception

Frais postaux, Telécom.

Frais bancaires

Autres services exterieurs

2024

T481£
990 £

13 376 £
N2 £
MAa33 £
9550 £
4 820 £
20792 £
1882 £
27T E
8003 £

205

4455 £
1246 £

10865 £
1425 €

995 £

B BbfE
28B4 £
8 B51E

2499 €
JOB £

9956 £

F7400 £

-6 991 £

-La6 €

+2 511 &

+3 535 €

+6435¢

-F31TE

+1 756

+11 H1E

-617 €

-9 €

-15953 £

-48,4%
-20,6%
+23,1%

+ 80, 5%
-43,9%
+671,3%
+7133,4%
-24 7%
-2 6%

- 19,.4%



Compte derésultat

Ressources assoddives

Chiffre d'affaires

Trangerts de changes

Reprises sur provisons

Autres produits dexploitaion
Total des produit s d'exploitation

Achas consommes

Autres achats & dhanges externes
Ajdes financieres

Impats et taces

Charges de personnel

Reports enfonds dedies
Dotations aux amortissement s
Dotations aux provisions

Autres charges d' exploitation
Total des dharges d'explotdion

Reallta dexplotdion
Resdltd courant
Resdltd exceptionnel
Resulta de ['exercice

2 il

439211 £
TN &70€
g 095 €
B370E
O€
afoadd e

12 S35 E
Q9145 £
HE1
EREEFE 1
150 H81E
59 o5 £
L
Q3£
0E97 €
475 734 £

Q5 ol £
S5 61 £
3 155 E
107 502 €

2055

Jd7dalE
02507 £
0&

O€

61 E
439925 €

19 T35 E
FE400€
HE1
el 1
J45 903 €
H€

L
149911 £
1457 ¢€
Sob39nE

-NGeda7 €
-Ne467 £

-12 144 £
-T28 611 €

+30,2%
+13,9%

+30,58%

+15%
+15,5%

+ 245 1%
- 16, 1%

-92,5%

- 143%



Trésorerie

Les flux de votire tréesorerie

30 LDE DE TRESORERIE 2023 b 11,3 k£

RESUILTAT CORRIGE (CAF) +1612 kE
EMTREES - k£ INVESTIZSEMEN TS
SO RTIES
RN G =172
-42,3 kE _ CREANCES LISA GERS
DETTES FOURNISSEURS | +1.2 ke

DECALAGES
D'ERPLOMATIOM

202 ke ([N AU TRES GREANCES
Py sures perTes [ 201 ke

F0LDE DE TRESORERIE 2R 4 17,3 k€




Bilan au 31/12/2024

ACTIF RASSIF
347105 £ 347105 £
lmmnmuﬂwﬂ“ﬁw FONDS FROPRE:

CREAMCES IS GERS

PROY. FOMDS DEDIES
AUTRES CREM NCES

16 2 £ D ETTE: FOURMISEBIRS

TREEORERIE
AUTRES DETTES

FOMDS DERCULEM BNT BESOIM BN FR TRESORERIE

225 595 £ a6 7 342 %

Bilan au 31/12/2023

ACTIF Ra=sIF
TA0 090 £ TA0 090 £

IMMO BELUSAT QNS

CREA NCES USAGERS ILEE TN
FOMDS PROPRES

PROY. FOMDS DEDIES

1Tt DETTES FOURMISSELIRS

BLTRES CREANCES BRI =5

AUTRESDETTE:
TRESQRERIE

I FOMD S DERGLULEMENT BESOIM EM FR TREG O RERIE
i

4761 FI413E L






